Projekt

z dnia 17 czerwca 2025 1.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR XI11.4.2025
RADY POWIATU ZAGANSKIEGO

z dnia 24 czerwca 2025 r.

w sprawie uchwalenia statutu Powiatowego Urzedu Pracy
w Zaganiu

Na podstawie art. 12 pkt 111 art. 40 ust.2 pkt 1 ustawy zdnia 05 czerwca 1998r. o0 samorzadzie
powiatowym (tj. Dz.U. 2024 poz.107 ze zm.) w zwigzku zart.11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych (t.j. Dz.U. 2024 poz. 1530 ze zm.) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Powiatowego Urzedu Pracy w Zaganiu w brzmieniu nadanym w zalaczniku do
niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Traci moc uchwala V.1.2024 Rady Powiatu Zaganskiego z dnia 30 wrzeénia 2024 r. w sprawie
nadania statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy w Zaganiu (Dz.Urz. woj. Lubuskiego z 2024r. poz. 2342).

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie po 14 dni od dnia jego ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Lubuskiego.
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Zatacznik do uchwaty Nr XI11.4.2025
Rady Powiatu Zaganskiego
z dnia 24 czerwca 2025 r.

STATUT
Powiatowego Urzedu Pracy w Zaganiu

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Powiatowy Urzad Pracy w Zaganiu dziata na podstawie:
1) Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

2) Ustawy zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych.

3) Ustawy zdnia 20 marca 2025r. o warunkach dopuszczalno$ci powierzenia pracy cudzoziemcom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

4) Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym.

5) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

6) Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

7) Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego.
8) Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Zaganiu.

9) Przepisach wykonawczych do ww. ustaw.

10) Innych przepiséw prawa.

§ 2. 1. Powiatowy Urzad Pracy w Zaganiu jest jednostka organizacyjng powiatu zaganskiego,
nie posiadajacej osobowosci prawnej, wchodzaca w sktad powiatowej administracji zespolone;.

2. Powiatowy Urzad Pracy w Zaganiu jest organem pomocniczym i wykonawczym Starosty, petniacego
funkcje organu administracji publicznej — w dalszej czgéci statutu zwany ,,Urzedem”.

3. Siedzibg Powiatowego Urzedu Pracy jest miasto Zagan.
4. Terenem dzialania Powiatowego Urzedu Pracy jest powiat zaganski.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Urzedu

§ 3. 1. Urzad jest instytucjg rynku pracy, wchodzaca w sktad publicznych stuzb zatrudnienia.

2. Urzad realizuje zadania samorzadu powiatu w zakresie aktywnosci zawodowej, wspierania zatrudnienia
oraz rynku pracy w celu:

a) pelnego i1 produktywnego zatrudnienia,

b) rozwoju zasobow ludzkich,

¢) wzmacniania integracji i solidarno$ci spotecznej,
d) zwigkszania mobilno$ci na rynku pracy.

§ 4. 1. Zadania Urzedu z zakresu polityki rynku pracy sa realizowane zgodnie z ustawa z dnia 20 marca
2025 roku o rynku pracy ishizbach zatrudnienia oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych.

2. Zadania z zakresu podejmowania przez cudzoziemcow pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej sa
realizowane zgodnie z ustawa z dnia 20 marca 2025 roku o dopuszczalno$ci powierzenia pracy cudzoziemcom
na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.
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3. Urzad moze realizowa¢ inne zadania z zakresu aktywnos$ci zawodowej, wspierania zatrudnienia i rynku
pracy, w tym zadania administracji rzadowej, powiatu oraz inne zadania przewidziane w odrebnych przepisach
prawa.

4. W celu realizacji zadan Urzad migdzy innymi wspotdziata zorganami administracji rzadowej
i samorzadowej, Powiatowa Radg Rynku Pracy, organizacjami pracodawcow, poszczegdlnymi pracodawcami,
zwigzkami zawodowymi, zarzadami funduszy celowych, fundacjami, stowarzyszeniami, jednostkami

szkoleniowymi,  instytucjami  partnerstwa  lokalnego,  organizacjami  spotecznymi,  szkotami
ponadpodstawowymi, uczelniami, podmiotami ekonomii spoteczne;.
Rozdzial 3.

Organizacja i zarzadzanie

§ 5. 1. Caloksztattem dziatalnosci Urzedu kieruje, zgodnie zzasada jednoosobowego kierownictwa,
Dyrektor Urzedu, na podstawie pelnomocnictw udzielonych przez wiasciwe organy przewidziane przepisami
odpowiednich ustaw.

2. Dyrektor Urzedu w ramach petnomocnictwa udzielonego przez Zarzad Powiatu Zaganskiego dokonuje
czynnos$ci prawnych zwigzanych z kierowaniem i prowadzeniem biezacej dzialalno$ci Urzedu w granicach
zwyklego zarzadu.

3. Dyrektor Urzgdu realizuje swoje zadania w ramach wydzielonych iposiadanych $rodkoéw oraz przy
pomocy podleglego mu Powiatowego Urzedu Pracy w Zaganiu i punktu informacyjnego — konsultacyjnego
w Szprotawie

4. Pracodawca dla pracownikow zatrudnionych w Urzedzie jest Powiatowy Urzad Pracy w Zaganiu.

5. Dyrektor Urzgdu dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy i jest jednoczesnie przetozonym wszystkich
pracownikow.

6. Prawa i obowiazki pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy reguluja przepisy ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r Kodeksu Pracy, ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i sluzbach zatrudnienia oraz ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

§ 6. 1. Dyrektor reprezentuje Urzad na zewnatrz.

2. Dyrektora wylonionego w drodze konkursu powotuje iodwoluje Starosta, w trybie okre§lonym
obowigzujacymi przepisami prawa w tym zakresie.

3. Organem wtiasciwym do dokonywania czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Dyrektora
Urzedu jest Starosta.

4. Nadzor nad organizacja i zarzadzaniem Urzgdem sprawuje Starosta.

5. Starosta, moze w formie pisemnej, upowazni¢ Dyrektora Urzgdu lub na jego wniosek innych
pracownikéw Urzedu do zatatwiania spraw w imieniu Starosty, w tym do wydawania decyzji, postanowien
oraz zaswiadczen w trybie przepisOw o postepowaniu administracyjnym.

§ 7. 1. Dyrektor kieruje praca Urzgdu przy pomocy: zastgpcy dyrektora, glownego ksiegowego oraz
kierownikéw komorek organizacyjnych.

2. Podczas nieobecnosci Dyrektora dziatalnoscig Urzedu kieruje Zastepca Dyrektora.
3. Zastepca jest powolywany i odwotywany przez Dyrektora Urzedu.

4. Powierzenie obowigzkoéw, o ktorym mowa w ust. 2 Statutu nastepuje na podstawie pelnomocnictw
(upowaznien) udzielonych przez wlasciwe organy przewidziane przepisami wiasciwych ustaw

5. W czasie rownoczesnej nieobecnosci Dyrektora oraz Zastepcy obowiazki petni Kierownik komorki
organizacyjnej upowazniony przez Dyrektora w ustalonym odrgbnie zakresie.

§ 8. 1. Do realizacji zadan okreslonych w niniejszym Statucie, ustawie oraz wynikajacych z innych
przepiséw prawa, w Urzgdzie moga by¢ tworzone dziaty, referaty i samodzielne stanowiska jednoosobowe lub
wieloosobowe.
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2. Komorkami organizacyjnymi Urzedu kierujg odpowiednio Kierownicy dzialdw zapewniajac wlasciwe
ich funkcjonowanie oraz zgodne z prawem wykonywanie przypisanych zadan i w tym zakresie ponosza peina
odpowiedzialnos¢ przed Dyrektorem.

3. Dyrektor moze w formie pisemnej upowazni¢ pracownikow Urzedu do  zalatwiania
W jego imieniu spraw innych niz te, o ktérych mowa w § 6 ust. 5.

§ 9. Szczegotowa strukturg organizacji oraz zakres dziataf poszczegolnych komorek reguluje Regulamin
Organizacyjny Powiatowego Urzedu Pracy w Zaganiu ustalony przez Dyrektora iuchwalony przez Zarzad
Powiatu.

Rozdzial 4.
Mienie i gospodarka finansowa

§ 10. 1. Urzad w imieniu Zarzadu Powiatu Zaganskiego zarzadza powierzonym mieniem, zapewnia jego
ochrong i nalezyte wykorzystanie.

§ 11. 1. Urzad jest samorzadowa jednostka budzetowa, ktéra pokrywa swoje wydatki z budzetu, a dochody
odprowadza do budzetu powiatu.

2. Podstawg dziatalno$ci finansowej Powiatowego Urzedu Pracy w Zaganiu jest roczny

plan finansowy sporzadzony przez Dyrektora Urzedu i zatwierdzony przez Zarzad Powiatu Zaganskiego.
3. Zmiany planu finansowego dokonywane sg zgodnie z ustawa o finansach publicznych.
4. Urzad prowadzi obstugg finansowo — ksieggowa realizowanych przez siebie zadan.

5. Powiatowy Urzad Pracy w Zaganiu prowadzi oddzielne rachunki bankowe, na obstuge bankowg budzetu
jednostki, na obstuge Funduszu Pracy oraz innych realizowanych projektow, programéw finansowanych ze
srodkow pochodzenia krajowego i zagranicznego.

6.Urzad prowadzi rachunkowo$¢ oraz sprawozdawczo$¢ zgodnie zobowigzujagcymi przepisami
dotyczacymi jednostek budzetowych.

7. Odpowiedzialno$¢ za gospodarke finansowa Urzedu ponosi Dyrektor i w zakresie jemu powierzonym —
Glowny Ksiegowy Urzedu.

8. Nadzor nad gospodarka finansowa Urzedu sprawuje Zarzad Powiatu Zaganskiego.

Rozdzial 5.
Zasady dokonywania zmian w statucie

§ 12. Zmiany w Statucie Powiatowego Urzedu Pracy w Zaganiu moga by¢ dokonywane w trybie
wlasciwym dla jego uchwalenia.

§ 13. 1. Traci moc uchwata Rady Powiatu Z_agaﬁskiego nr V.1.2024, z dnia 30 wrze$nia 2024 r., w sprawie
nadania Statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Zaganiu (Dz. Urz. woj. Lubuskiego z 2024 r. poz. 2342)

2. Statut wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jego ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Id: 669BD24A-9387-49D5-9E1A-2919704E35D7. Projekt Strona 3



Uzasadnienie

Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia zastepujac ustawe z dnia 20 kwietnia
2014 r. opromocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wprowadzila zjednej strony nowe zadania
w zakresie aktywnosci zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy, za$ z drugiej strony modyfikuje
formy pracy juz istniejace.

Nowy akt prawny dokonuje rowniez zmian dotyczacych filii Urzedu i wprowadza w ich miejsce Lokalne
Punkty Informacyjno-Konsultacyjne. Obecnie na terenie powiatu zaganskiego funkcjonuje jeden taki punkt,
ktory zostal utworzony w 2022 roku. Dziatalno$¢ ww. punktu zostanie utrzymana i beda w nim §wiadczone
ustugi na dotychczasowych zasadach.

Powyzsze powoduje konieczno$éé dostosowania Statusu Powiatowego Urzedu Pracy w Zaganiu do
obowigzujacego stanu prawnego.

Sporzadzita Urszula Piorun — Stolarz

Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej
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