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I. Wprowadzenie 

Szanowni Mieszkańcy Powiatu Żagańskiego !  

W imieniu Zarządu Powiatu Żagańskiego przedstawiam Państwu Raport o stanie Powiatu 

Żagańskiego za rok 2025. Dokument ten stanowi podsumowanie pracy Zarządu oraz szczegółową 

analizę aktualnej sytuacji naszego powiatu.  

Raport został opracowany zgodnie z wymogami art. 30a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku                         

o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1684 ze zm.).  

Publikacja obejmuje podsumowanie działalności Zarządu Powiatu Żagańskiego w roku 2025, ze 

szczególnym uwzględnieniem realizacji polityk, programów, strategii oraz uchwał Rady Powiatu 

Żagańskiego.  

Podstawą opracowania raportu były sprawozdania i informacje przekazane przez komórki 

organizacyjne Starostwa Powiatowego w Żaganiu, jednostki organizacyjne powiatu oraz właściwe 

służby, według stanu na dzień 31 grudnia 2025 roku. Wykorzystano również dane statystyczne 

publikowane przez Główny Urząd Statystyczny, materiały innych instytucji publicznych                                   

i samorządowych oraz opracowania własne.  

Dołożyliśmy starań, aby raport zawierał konkretne dane dotyczące funkcjonowania poszczególnych 

wydziałów i jednostek oraz szeroko prezentował ich działalność. Wierzę, że dokument ten stanie się 

wartościowym źródłem rzetelnej informacji na temat podejmowanych przez nas działań i będzie 

stanowił punkt wyjścia do dalszych analiz oraz konstruktywnej dyskusji, która zaowocuje nowymi 

inicjatywami i projektami.  

Pragnę wyrazić głęboką wdzięczność wszystkim osobom zaangażowanym  w przygotowanie 

niniejszego raportu. Dziękuję moim współpracownikom oraz całemu Zarządowi Powiatu 

Żagańskiego.  

Serdeczne podziękowania kieruję również do wszystkich, którzy na co dzień – poprzez swoją pracę 

zawodową i działalność społeczną – przyczyniają się do rozwoju i poprawy jakości życia 

mieszkańców Powiatu Żagańskiego. Szczególne wyrazy uznania kieruję do Radnych Rady Powiatu, 

pracowników jednostek oraz komórek organizacyjnych powiatu – dziękując za ich oddanie                       

i zaangażowanie w służbę lokalnej społeczności.  

Z poważaniem  

  

Starosta Żagański  

Anna Michalczuk  
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II. Organizacja Starostwa  

STAROSTA – Anna Michalczuk 

WICESTAROSTA – Mariusz Krugły 

CZŁONKOWIE ZARZĄDU: 

Etatowy Członek Zarządu – Roman Śliwiński 

  Członek Zarządu – Józef Brzezicki 

  Członek Zarządu – Radosław Kwiecień 

  Skarbnik – Renata Kozłowska 

1. Obiekty w których funkcjonuje Starostwo Powiatowe: 

Budynek przy ul. Dworcowej 39 w Żaganiu 

Budynek przy ul. Jana Pawła II 9 w Żaganiu 

Budynek przy ul. Rybackiej 38 w Żaganiu 

Budynek przy ul. Kościuszki 30 w Szprotawie 

2.     Komórki organizacyjne Starostwa Powiatowego:  

1) Referat Administracyjno - Prawny, w skrócie AP, 

2) Referat Rejestracji Pojazdów i Kierowców z filią w Szprotawie, w skrócie PiK, 

3) Referat Transportu i Dróg, w skrócie TD, 

4) Wydział Finansowo - Budżetowy, w skrócie FB, 

5) Wydział Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieruchomości z filią w Szprotawie, w skrócie 

GKKiN, 

6) Wydział Oświaty, Kultury, Promocji i Polityki Społecznej, w skrócie OKP. 

7) Wydział Budownictwa, Rolnictwa, Ochrony Środowiska i Leśnictwa z filią w Szprotawie, 

w skrócie ROŚiB . 

8) Referat Inwestycji i pozyskiwania funduszy zewnętrznych w skrócie IF. 

9) Referat Informatyzacji i informacji niejawnych, w skrócie I . 

10) Stanowiska samodzielne, merytoryczne stanowisko pracy jako komórka organizacyjna: 

a) audytor wewnętrzny (AW), 

b) geodeta powiatowy (G) 

c) stanowisko ds. komunikacji społecznej, informacji, kontaktów z mediami i rozwoju powiatu 

(PR) 

d) powiatowy konserwator zbytków (KZ), 

e) powiatowy rzecznik praw konsumentów (RK), 

f) stanowisko ds. prowadzenia archiwum zakładowego (AZ), 
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g) stanowisko ds. zamówień publicznych (ZP) 

h) stanowisko ds. zarządzania kryzysowego i bezpieczeństwa publicznego (ZK), 

Nadrzędnym celem Starostwa jest zapewnienie obsługi interesantów zgodnie z prawem, 

profesjonalnie, przyjaźnie w oparciu o zasady etyki zawodowej i w ramach obowiązujących 

przepisów prawa. 

 

III. Powiat Żagański 

Powiat żagański położony jest w zachodniej Polsce, w południowej części województwa 

lubuskiego. Graniczy z powiatami: żarskim, zielonogórskim, nowosolskim, zgorzeleckim, 

bolesławieckim, polkowickim oraz głogowskim. Powierzchnia powiatu wynosi 1 132 km2, co 

stanowi 8,1% powierzchni województwa lubuskiego. W skład administracyjny powiatu 

żagańskiego wchodzi dziewięć jednostek: dwie gminy miejskie: Żagań, Gozdnica, cztery gminy 

wiejskie: Wymiarki, Żagań, Brzeźnica, Niegosławice oraz trzy gminy miejsko-wiejskie: Iłowa, 

Małomice i Szprotawa.  

 

 
 
 

Powiat leży w pobliżu granicy polsko-niemieckiej – odległość od centrum powiatu do granicy                   

z Niemcami wynosi około 40 km. W odległości około 100 km od powiatu znajduje się granica polsko 
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– czeska. Ze względu na historię obszaru oraz współczesne bliskie położenie przy granicy,                               

w krajobrazie kulturowym powiatu można zauważyć wpływy niemieckie i czeskie. Powiat położony 

jest na terenie Niziny Środkowopolskiej oraz Niziny Sasko-Łużyckiej. Pod względem przyrodniczym 

cechuje się dość dużą lesistością na poziomie 46% oraz wieloma formami ochrony przyrody - 

największe kompleksy leśne zlokalizowane są w południowo-środkowej części powiatu. Powiat 

Żagański położony jest w południowo-zachodniej części województwa lubuskiego, na pograniczu 

Niziny Śląskiej i Gór Kocich. Na terenie powiatu rozpościerają się Bory Dolnośląskie, skąd wypływają 

i wpadają do rzeki Bóbr jej lewostronne dopływy: Kwisa i Czerna. Powierzchnia powiatu obejmuje 

1131 km2, z czego lasy stanowią 44 procent.  

Powiat Graniczy: 

• na zachodzie z powiatem żarskim, 

• na północy z powiatem zielonogórskim, 

• na północnym wschodzie z powiatem nowosolskim, 

• na wschodzie z powiatem polkowickim województwa dolnośląskiego, 

• na południu z powiatem bolesławieckim województwa dolnośląskiego, 

• na południowym zachodzie z powiatem zgorzeleckim województwa dolnośląskiego. 

 

Liczba ludności powiatu żagańskiego w rozbiciu na Gminy. 

LP. Gmina 
Liczba 

ludności 

1 Gmina Żagań o statusie miejskim 22 976 

2 Gmina Żagań o statusie wiejskim 7 148 

3 Gmina Małomice 5 138 

4 Gmina Brzeźnica 3 420 

5 Gmina Szprotawa 18 684 

6 Gmina Niegosławice 4 205 

7 Gmina Iłowa 6 260 

8 Gmina Wymiarki 2 050 

9 Gmina Gozdnica 2 661 

Łącznie  72 542 

 

Liczba ludności w latach 2002–2025 zmalała o ponad 13% 

 

https://pl.wikipedia.org/wiki/Powiat_%C5%BCarski
https://pl.wikipedia.org/wiki/Powiat_zielonog%C3%B3rski
https://pl.wikipedia.org/wiki/Powiat_nowosolski
https://pl.wikipedia.org/wiki/Powiat_polkowicki
https://pl.wikipedia.org/wiki/Wojew%C3%B3dztwo_dolno%C5%9Bl%C4%85skie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Powiat_boles%C5%82awiecki
https://pl.wikipedia.org/wiki/Wojew%C3%B3dztwo_dolno%C5%9Bl%C4%85skie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Powiat_zgorzelecki
https://pl.wikipedia.org/wiki/Wojew%C3%B3dztwo_dolno%C5%9Bl%C4%85skie
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1. Zadania Powiatu: 

Powiat wykonuje zadania publiczne o charakterze ponadgminnym w zakresie dziedzin wymienionych 

w art. 4 ustawy o samorządzie powiatowym. Zadania te obejmują pięć zasadniczych grup 

tematycznych:  

• infrastruktura społeczna – edukacja publiczna, promocja i ochrona zdrowia, pomoc społeczna, 

kultura, kultura fizyczna i turystyka, nieodpłatna pomoc prawna,  

• infrastruktura techniczna – transport lokalny, drogi publiczne, utrzymanie powiatowych 

obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów administracyjnych,  

• porządek publiczny i bezpieczeństwo obywateli – obronność, ochrona przeciwpożarowa, 

ochrona przeciwpowodziowa, zapobieganie innym nadzwyczajnym zagrożeniom życia i zdrowia 

ludzi oraz środowiska,  

• ochrona środowiska i zagospodarowanie przestrzenne – gospodarka wodna, rolnictwo, 

leśnictwo i rybactwo śródlądowe, nadzór budowlany,  

• działalność organizatorska – przeciwdziałanie bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego rynku 

pracy, ochrona praw konsumenta, wspieranie osób niepełnosprawnych, polityka prorodzinna, 

ochrona dóbr kultury, promocja powiatu, współpraca z organizacjami pozarządowymi.  

Funkcjonowanie samorządu reguluje również Statut Powiatu Żagańskiego.  

   Powiat wykonuje określone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym, 

w zakresie:  

– edukacji publicznej,  

– promocji i ochrony zdrowia,  

– pomocy społecznej,  

– polityki prorodzinnej,  

– wspierania osób niepełnosprawnych,  

– transportu zbiorowego i dróg publicznych,  

– kultury i ochrony dóbr kultury,  

– kultury fizycznej i turystyki,  

– geodezji, kartografii i katastru,  

– gospodarki nieruchomościami,  

– administracji architektoniczno - budowlanej,  

– gospodarki wodnej,  

– ochrony środowiska i przyrody,  

– rolnictwa, leśnictwa i rybactwa śródlądowego,  

– porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli,  
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– ochrony przeciwpowodziowej, w tym wyposażenia i utrzymania powiatowego magazynu 

przeciwpowodziowego, przeciwpożarowej i zapobiegania innym nadzwyczajnym zagrożeniom 

życia i zdrowia ludzi oraz środowiska,  

– przeciwdziałania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy,  

– ochrony praw konsumenta,  

– utrzymania powiatowych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów 

administracyjnych,  

– obronności,  

– promocji powiatu,  

– współpracy z organizacjami pozarządowymi.  

Organami samorządu powiatowego jest Rada Powiatu oraz Zarząd Powiatu. Zarząd wykonuje 

zadania powiatu przy pomocy Starostwa Powiatowego oraz jednostek organizacyjnych powiatu.  

Do zadań publicznych powiatu  należy zapewnienie wykonywania określonych w ustawach zadań               

i kompetencji kierowników powiatowych służb, inspekcji i straży.  

Do zakresu działania powiatu należy także wykonywanie zadań przez działające w ramach 

powiatowej administracji zespolonej inspekcje i służby.   

 

2. Jednostki organizacyjne Powiatu Żagańskiego 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych, ul. Pałacowa 1, 68-120 Iłowa 

Zespół Szkół Technicznych i Ogólnokształcących, ul. Gimnazjalna 13, 68-100 Żagań 

Zespół Szkół Technicznych i Branżowych, ul. Koszarowa 10, 67-300 Szprotawa 

Zespół Szkól Technicznych i Licealnych, ul. Pomorska 7, 68-100 Żagań 

        Zespół Szkół Ogólnokształcących, pl. Orląt Lwowskich 4, 68-100 Żagań 

Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy, ul. Skarbowa 19-21, 68-100 Żagań 

Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy, ul. Sobieskiego 69, 67-300 Szprotawa 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, ul. Sobieskiego 69, 67-300 Szprotawa 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, ul. Śląska 1, 68-100 Żagań 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Śląska 1, 68-100 Żagań 

Powiatowe Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo Wychowawczych w Szprotawie,  

ul. Sobieskiego 69, 67-300 Szprotawa 

Powiatowy Urząd Pracy, ul. Dworcowa 9, 68-100 Żagań 

Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy, ul. Henrykowska 1, 67-300 Szprotawa 
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Powiatowy Dom Dziecka nr 1, ul. Sobieskiego 69A, 67-300 Szprotawa 

Powiatowy Dom Dziecka nr 2, ul. Sobieskiego 69A, 67-300 Szprotawa 

Powiatowe Centrum Usług Wspólnych, ul. Rybacka 38, 68-100 Żagań 

 

3. Powiatowe Służby, Inspekcje, Straże – administracja zespolona 

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego, ul. Rybacka 38, 68-100 Żagań 

Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej , ul. Nowogródzka 3, 68-100 Żagań 

Komenda Powiatowa Policji w Żaganiu, ul Nowogródzka 1, 68-100 Żagań 

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Żaganiu ul. Szprotawska 45a, 68-100 Żagań 

 

     4. Przynależność do związków i organizacji   

Powiat Żagański przynależy do:  

1. Związku Powiatów Polskich (Uchwała nr V/4/99 Rady Powiatu Żagańskiego z dnia 

29.01.1999 r.). 

2. Związku Powiatów Lubuskich (Uchwała nr VII.5.2015 Rady Powiatu Żagańskiego z dnia 15 

maja 2015 r.). 

3. Związku Powiatowo-Gminnego Powiatu Żagańskiego, (Uchwała nr XIV.14.2016 Rady 

Powiatu Żagańskiego z dnia 21.03.2016 r.). 

4. Euroregionu Sprewa-Nysa-Bóbr (Uchwała nr XXVII/5/2000 Rady Powiatu Żagańskiego       

z dnia 29.12.2000 r.). 

5. Stowarzyszenia „Klaster Turystyki Historycznej” Powiat występuje w charakterze członka 

wspierającego (Uchwała nr XXXIV.11.2022 Rady Powiatu Żagańskiego z dnia 20.12.2022r.). 

 

     5.  Zarząd Powiatu Żagańskiego 

Zarząd Powiatu  jest organem  wykonawczym Powiatu. W skład Zarządu Powiatu wchodzą:  

Starosta jako jego Przewodniczący, Wicestarosta , Etatowy członek Zarządu i dwóch nieetatowych 

członków Zarządu.  

Zarząd Powiatu wykonuje uchwały Rady Powiatu i zadania powiatu, określone przepisami prawa.  

Do zadań Zarządu Powiatu należy w szczególności:  

- przygotowywanie projektów uchwał Rady,   

- wykonywanie uchwał Rady,  

- gospodarowanie mieniem powiatu,   

- wykonywanie budżetu powiatu,   



12 
 

- zatrudnianie i zwalnianie kierowników jednostek organizacyjnych powiatu.                                 

W realizacji zadań Zarząd Powiatu podlega wyłącznie Radzie Powiatu.  

Członkowie Zarządu mogą być wybrani również spoza składu rady.  

Z członkami zarządu, Starostą i Wicestarostą nawiązuje się stosunek pracy na podstawie 

wyboru. Dopuszcza się, za zgodą rady, możliwość nawiązania stosunku pracy z wyboru  

z pozostałymi członkami Zarządu będącymi radnymi.  

Liczba posiedzeń Zarządu Powiatu  w 2025 r.: 46 

Ilość podjętych uchwał przez Zarząd Powiatu Żagańskiego w 2025 r.: 144 

 

     6. Rada Powiatu Żagańskiego 

W skład Rady Powiatu wchodzi 19 radnych wybranych w wyborach w 2024 roku Radni wybrali 

Przewodniczącego i dwóch wiceprzewodniczących 

Radni pracują w komisjach stałych Rady Powiatu: 

1. Komisja rewizyjna powołana Uchwałą nr II.6.2024 Rady Powiatu Żagańskiego z dnia 23 

maja 2024 r. 

2.  Komisja Skarg, Wniosków i Petycji powołana Uchwałą nr II.7.2024 Rady Powiatu 

Żagańskiego z dnia 23 maja 2024 r. 

3. Komisja Budżetu i Finansów Powiatu powołana Uchwałą nr II.8.2024 Rady Powiatu 

Żagańskiego z dnia 23 maja 2024 r. 

4.  Komisja Oświaty, Kultury i Kultury Fizycznej powołana Uchwałą nr II.9.2024 Rady 

Powiatu Żagańskiego z dnia 23 maja 2024 r. 

5.  Komisja Zdrowia i Polityki Prorodzinnej powołana Uchwałą nr II.9.2024 Rady Powiatu 

Żagańskiego z dnia 23 maja 2024 r. 

6.  Komisja Porządku Publicznego i Bezpieczeństwa Obywateli powołana Uchwałą nr 

II.11.2024 Rady Powiatu Żagańskiego z dnia 23 maja 2024 r. 

7.  Komisja Rolnictwa, Leśnictwa i Ochrony Środowiska powołana Uchwałą nr II.12.2024 

Rady Powiatu Żagańskiego z dnia 23 maja 2024 r. 

 

 komisji doraźnej  

1. Komisja Statutowa powołana Uchwałą nr IX.3.2025 Rady Powiatu Żagańskiego z dnia 22 

stycznia 2025 r 
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   7. Podjęte Uchwały Rady Powiatu Żagańskiego podjęte w 2025 r: 

1) W zakresie finansów powiatu: 

2) IX.1.2025 z 22 stycznia 2025 r. w sprawie zmian budżetu, 

3) IX.2.2025 z 22 stycznia 2025 r. w sprawie zamiany Wieloletniej Prognozy Finansowanej Powiatu 

Żagańskiego na lata 2025-2035, 

4) X.1.2025 z 11 marca 2025 r. w sprawie zmian budżetu, 

5) X.2.2025 z 11 marca 2025 r. w sprawie zamiany Wieloletniej Prognozy Finansowanej Powiatu 

Żagańskiego na lata 2025-2035, 

6) XI.1.2025 z 19 maja 2025 r. sprawie zmian budżetu, 

7) XI.2.2025 z 19 maja 2025 r. sprawie zmian w sprawie zamiany Wieloletniej Prognozy 

Finansowanej Powiatu Żagańskiego na lata 2025-2035, 

8) XIII.1.2025 z 24 czerwca 2025 r. w sprawie udzielenia Zarządowi Powiatu Żagańskiego wotum 

zaufania, 

9) XIII.2.2025 z 24 czerwca 2025 r. w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania 

finansowego za 2024 rok i sprawozdania z wykonania budżetu Powiatu Żagańskiego za 2024 rok, 

10) XIII.3.2025 z 24 czerwca 2025 r.  w sprawie udzielenia Zarządowi Powiatu Żagańskiego 

absolutorium za 2024 rok. 

11) XIV.1.2025 z 9 września 2025 r. w sprawie w sprawie zmian budżetu, 

12) XIV.2.2025 z 9 września 2025 r. w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Żagańskiego na lata 2025-2035, 

13) XV.1.2025 z 13 października 2025 r. w sprawie zmian budżetu, 

14) XV.2.2025 z 13 października 2025 r.  w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej 

Powiatu Żagańskiego na lata 2025 – 2035, 

15) XVI.2.2025 z 5 listopada 2025 r. w sprawie zmian budżetu, 

16) XVI.3.2025 z 5 listopada 2025 r.  w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Żagańskiego na lata 2025 – 2035, 

17) XVII.1.2025 z 18 grudnia 2025 r.  w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Żagańskiego na lata 2026 – 2038, 

18) XVII.2.2025 z 18 grudnia 2025 r. - w sprawie uchwalenia uchwały budżetowej powiatu 

żagańskiego na rok 2026, 

19) XVI.3.2025 z 18 grudnia 2025 r.- w sprawie zmian budżetu, 

20) XVI.4.2025 z 18 grudnia 2025 r. w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Żagańskiego na lata 2025 – 2035, 
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21) XVI.5.2025 z 18 grudnia 2025 r. w sprawie wydatków zamieszczonych w budżecie Powiatu 

Żagańskiego, których niezrealizowane kwoty nie wygasają z upływem roku budżetowego 2025. 

2) W zakresie zarządzania drogami: 

1) XIV.5.2025 z 9 września 2025 r. w sprawie ustalenia przebiegu drogi powiatowej nr 3907F                

w miejscowości Szprotawa, 

3) W zakresie wsparcia osób niepełnosprawnych i środków PFRON: 

1) X.4.2025 z 11 marca 2025 r. w sprawie określenia zadań finansowanych ze środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przekazywanych, 

2) XV.3.2025 z 13 października 2025 r. w sprawie zmiany uchwały nr X.4.2025 Rady Powiatu 

Żagańskiego z dnia 11 marca 2025 r. w sprawie określenia zadań finansowanych ze środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przekazywanych Powiatowi 

Żagańskiemu w 2025r. 

4) W zakresie edukacji publicznej: 

1) IX.9.2025 z 22 stycznia 2025 r.  w sprawie złożenia wniosku o udzielenie zezwolenia na utworzenie 

oddziału o profilu mundurowym oraz zobowiązania się do ponoszenia kosztów kształcenia                 

w oddziale o profilu mundurowym  

2) XIV.8.2025 z 9 września 2025 r.  w sprawie określenia rodzajów świadczeń przyznawanych        w 

ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkół i placówek oświatowych, dla których organem 

prowadzącym jest Powiat Żagański oraz warunków i sposobu ich przyznawania. 

5) W zakresie programów, współpracy oraz powierzaniu zadań: 

1) IX.4.2025 z 22 stycznia 2025 r. w sprawie zmiany uchwały nr XLI.5.2023 Rady Powiatu 

Żagańskiego z dnia 29 listopada 2023 r. w sprawie zasad udzielania dotacji na prace 

konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru 

zabytków lub znajdujących się gminnej ewidencji zabytków, położonych na terenie Powiatu 

Żagańskiego, 

2) IX.6.2025 z 22 stycznia 2025 r. w sprawie zmiany Uchwały nr V.2.2024 Rady Powiatu 

Żagańskiego z dnia 30 września 2024 r. w sprawie w sprawie przyjęcia „Powiatowego Programu 

Korekcyjno-Edukacyjnego dla Osób Stosujących Przemoc Domową w Powiecie Żagańskim, na 

lata 2024 – 2028” 

3) IX.7.2025 z 22 stycznia 2025 r. w sprawie zmiany Uchwały nr V.3.2024 Rady Powiatu 

Żagańskiego z dnia 30 września 2024 r. w sprawie przyjęcia „Powiatowego programu 

profilaktycznego udzielania specjalistycznej pomocy w zakresie promowania i wdrażania 

prawidłowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrożonych przemocą 

domową w powiecie żagańskim, na lata 2024 -2028”, 
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4) IX.8.2025 z 22 stycznia 2025 r. w sprawie zmiany Uchwały nr V.4.2024 Rady Powiatu 

Żagańskiego z dnia 30 września 2024 r. w sprawie w sprawie przyjęcia „Powiatowego Programu 

Psychologiczno - Terapeutycznego dla Osób Stosujących Przemoc Domową w Powiecie 

Żagańskim, na lata 2024 – 2028” 

5) X.3.2025 z 11 marca 2025 r.  w sprawie udzielenia dotacji celowej Gminie Brzeźnica, 

6) XI.3.2025 z 19 maja 2025 r.  w sprawie ustalenia trybu udzielania i rozliczania dotacji dla 

podmiotów oświatowych oraz trybu przeprowadzania kontroli prawidłowości ich pobrania                  

i wykorzystania, 

7) XI.4.2025 z 19 maja 2025 r.  w sprawie przyznania Gminie Niegosławice realizacji projektu pn. 

„Budowa ścieżki rowerowej od Suchej Dolnej do Krzywczyc (w kierunku Szprotawka), 

8) XI.5.2025 z 19 maja 2025 r. w sprawie przyznania dotacji dla Parafii Rzymskokatolickiej pw. 

Matki Bożej Królowej Polski w Lesznie Górnym na prace konserwatorskie, restauratorskie lub 

roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków lub znajdującym się w gminnej 

ewidencji zabytków, położonym na terenie powiatu żagańskiego,  

9) XI.6.2025 z 19 maja 2025 r.  w sprawie przyznania dotacji dla Parafii Rzymskokatolickiej pw. 

Wniebowzięcia NMP w Żaganiu na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane 

przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków lub znajdującym się w gminnej ewidencji zabytków, 

położonym na terenie powiatu żagańskiego, 

10)  XI.7.2025 z 19 maja 2025 r.  w sprawie przyznania dotacji dla Parafii Rzymskokatolickiej pw. 

św. Marii Magdaleny w Brzeźnicy na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane 

przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków lub znajdującym się w gminnej ewidencji zabytków, 

położonym na terenie powiatu żagańskiego,  

11) XI.8.2025 z 19 maja 2025 r. w sprawie przyznania dotacji dla Parafii Rzymskokatolickiej pw. św. 

Jana Chrzciciela w Dzietrzychowicach na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty 

budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków lub znajdującym się w gminnej ewidencji 

zabytków, położonym na terenie powiatu żagańskiego,  

12) XII.1.2025 z 12 czerwca 2025 r. w sprawie wyrażenia przez Powiat Żagański sprzeciwu wobec 

Uchwały NR V.2.2025 Zgromadzenia Związku Powiatowo-Gminnego Powiatu Żagańskiego                

w sprawie: zmiany Statutu Związku Powiatowo-Gminnego Powiatu Żagańskiego, 

13) XIII.5.2025 z 24 czerwca 2025 r. w sprawie zmiany Uchwały NR XI.3.2025 Rady Powiatu 

Żagańskiego z dnia 19 maja 2025 r. w sprawie ustalenia trybu udzielania i rozliczania dotacji dla 

niepublicznych podmiotów oświatowych oraz trybu przeprowadzania kontroli prawidłowości ich 

pobrania i wykorzystania, 
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14) XIV.3.2025 z 9 września 2025 r. w sprawie rocznej oceny działalności Warsztatów Terapii 

Zajęciowej przy Szprotawskim Stowarzyszeniu Osób Niepełnosprawnych w Wiechlicach, 

15) XIV.6.2025 z 9 września 2025 r. w sprawie powierzenia przez Powiat Żagański  Powiatowi 

Wschowskiemu zadania publicznego  z zakresu edukacji publicznej polegającej na prowadzeniu 

w formie turnusów dokształcania teoretycznego przedmiotów zawodowych młodocianych 

pracowników, 

16) XIV.7.2025 z 9 września 2025 r. w sprawie powierzenia przez Powiat Żagański  Miastu Zielona 

Góra zadania publicznego  z zakresu edukacji publicznej polegającej na prowadzeniu w formie 

turnusów dokształcania teoretycznego przedmiotów zawodowych młodocianych pracowników, 

17) XVI.4.2025 z 5 listopada 2025 r. w sprawie przyjęcia programu współpracy Powiatu Żagańskiego 

z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 

publicznego na rok 2026,  

18) XVII.6.2025 z 18 grudnia 2025 r. w sprawie przyjęcia do realizacji powierzonego przez Powiat 

Żarski zadania publicznego w zakresie orzekania o niepełnosprawności, stopniu 

niepełnosprawności, wydawania legitymacji i kart parkingowych osobom niepełnosprawnym          

z terenu Powiatu Żarskiego przez Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności                  

w Żaganiu w 2026 roku, 

19) XVII.7.2025 z 18 grudnia 2025 r. w sprawie przyjęcia Programu Opieki nad Zabytkami Powiatu 

Żagańskiego na lata 2025-2028, 

20) XVII.8.2025 z 18 grudnia 2025 r. w sprawie zmiany Uchwały Nr XXXI.19.2018 Rady Powiatu 

Żagańskiego z dnia 12 lutego 2018r. w sprawie zasad udzielania dotacji celowych spółkom 

wodnym, trybu postępowania w sprawie udzielania dotacji i sposobu ich rozliczania.  

6)  W zakresie regulaminów; zasady odpłatności 

1) XIII.1.2025 z 24 czerwca 2025 r. w sprawie uchwalenia statutu Powiatowego Urzędu Pracy                 

w Żaganiu, 

2) XVII.14.2025 z 18 grudnia 2025 r.  w sprawie ustalenia wysokości opłat obowiązujących w 2026 

r. za usuwanie pojazdów z dróg i za ich przechowywanie na parkingu strzeżonym na koszt ich 

właścicieli. 

7) W zakresie Rady Powiatu Żagańskiego: 

1) IX.3.2025 z 22 stycznia 2025 r. w sprawie powołania Komisji Statutowej, 

2) XIV.4.2025 z września 2025 r. sprawie zmiany uchwały nr II.7.2024 Rady Powiatu Żagańskiego 

z dnia 23 maja 2024 r. w sprawie powołania Komisji Skarg, Wniosków i  

3) XV.5.2025 z 13 października 2025 r. w sprawie odwołania dodatkowego przedstawiciela                      

z Powiatu Żagańskiego do Zgromadzenia Związku Powiatowo-Gminnego Powiatu Żagańskiego 
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4) XV.6.2025 z 13 października 2025 r. w sprawie wyboru dodatkowego przedstawiciela z Powiatu 

Żagańskiego do Zgromadzenia Związku Powiatowo-Gminnego Powiatu Żagańskiego 

5) XV.7.2025 z 13 października 2025 r. w sprawie powołania Komisji Skrutacyjnej do 

przeprowadzenia tajnego głosowania dotyczącego odwołania i wyboru Wiceprzewodniczącego 

Rady Powiatu Żagańskiego, 

6)  XV.8.2025 z 13 października 2025 r. w sprawie stwierdzenia odwołania radnego z funkcji 

Wiceprzewodniczącego Rady Powiatu Żagańskiego, 

7) XV.9.2025 z 13 października 2025 r. w sprawie stwierdzenia wyboru Wiceprzewodniczącego 

Rady Powiatu Żagańskiego, 

8) XVII.11.2025 z 18 grudnia 2025 r.  w sprawie uchwalenia planu pracy Rady Powiatu Żagańskiego 

na 2026 rok, 

9) XVII.12.2025 z 18 grudnia 2025 r.  w sprawie uchwalenia planu pracy Komisji Rewizyjnej Rady 

Powiatu Żagańskiego na 2026 rok, 

10) XVII.13.2025 z 18 grudnia 2025 r.  w sprawie uchwalenia planu pracy Komisji Stałych Rady 

Powiatu Żagańskiego na 2026 rok. 

8. Skargi, wnioski  i petycje 

1) IX.5.2025 z 22 stycznia 2025 r. w sprawie rozpatrzenia wniosku w sprawie wykluczenia 

komunikacyjnego mieszkańców Żagania, 

2) XIII.6.2025 z 24 czerwca 2025 r.. sprawie rozpatrzenia skargi na działania Starosty Powiatu 

Żagańskiego - rażące uchylanie się od odpowiedzi na interpelacje radnych 

3) XV.4.2025 z 13 października 2025 r. rozpatrzenia skargi na uchwałę Zarządu Powiatu 

Żagańskiego nr 141.2025 z dnia 6 sierpnia 2025 r. w sprawie odwołania ze stanowiska dyrektora 

Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Żaganiu, 

4)  XVI.1.2025 z dnia 5 listopada 2025 r. w sprawie przekazania według właściwości skargi z dnia 

20 października 2025 roku, 

5)  VXII.9.2025 z 18 grudnia 2025 r. sprawie rozpatrzenia skargi na działania Starosty Żagańskiego, 

6) VXII.10.2025 z 18 grudnia 2025 r. sprawie rozpatrzenia skargi na Powiatowy Urząd Pracy                

w Żaganiu. 

 

IV.   Sytuacja finansowa Powiatu Żagańskiego w roku 2025 

1. Dochody 

Plan dochodów ogółem Powiatu Żagańskiego na dzień 31.12.2025 r. wyniósł 150 524 267,57 

zł, zaś wykonanie po IV kwartale roku budżetowego 2025 wynosiło 150 365 025,50 zł,                 
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tj. 99,89%. Szczegółowe wykonanie dochodów Powiatu Żagańskiego w układzie WPF 

przedstawiono w tabeli poniżej. 

 

Tabela 1. Wykonanie dochodów Powiatu Żagańskiego w układzie WPF w 2025 roku 

Lp. Wyszczególnienie 

Wartości 

planowane wg 

uchwały WPF 

Wartości 

planowane wg 

ostatniej 

zmiany WPF 

Wartości 

planowane na 

dzień 

31.12.2025 

Wartości 

wykonane 

Wykonanie 

wartości 

planowanych 

1 Dochody ogółem 135 912 978,60 151 250 961,74 150 524 267,57 150 365 025,50 99,89% 

1.1 
Dochody bieżące, 

z tego: 
119 864 577,37 128 275 729,89 128 737 279,30 128 798 763,18 100,05% 

1.1.1 

dochody z tytułu 

udziału we 

wpływach z 

podatku 

dochodowego od 

osób fizycznych 

60 784 064,00 60 784 063,97 60 784 063,97 60 784 063,97 100,00% 

1.1.2 

dochody z tytułu 

udziału we 

wpływach z 

podatku 

dochodowego od 

osób prawnych 

4 005 451,00 4 005 450,56 4 005 450,56 4 005 450,56 100,00% 

1.1.3 
z subwencji 

ogólnej 
27 040 620,00 28 843 238,33 28 843 238,33 28 843 238,33 100,00% 

1.1.4 

z tytułu dotacji       

i środków 

przeznaczonych 

na cele bieżące 

23 040 670,32 28 637 455,82 29 099 005,23 29 155 032,74 100,19% 

1.1.5 
pozostałe dochody 

bieżące 
4 993 772,05 6 005 521,21 6 005 521,21 6 010 977,58 100,09% 

1.2 

Dochody 

majątkowe,         

w tym: 

16 048 401,23 22 975 231,85 21 786 988,27 21 566 262,32 98,99% 

1.2.1 
ze sprzedaży 

majątku 
1 750 000,00 446 351,73 446 351,73 461 218,28 103,33% 

1.2.2 

z tytułu dotacji 

oraz środków 

przeznaczonych 

na inwestycje 

14 298 401,23 22 518 371,21 21 330 127,63 21 094 535,13 98,90% 

 

2. Wydatki 

Plan wydatków ogółem Powiatu Żagańskiego na dzień 31.12.2025 r. wyniósł 157 343 721,89 

zł, zaś wykonanie po IV kwartale roku budżetowego 2025 wynosiło 150 261 132,56 zł, tj. 

95,50%. Szczegółowe wykonanie wydatków Powiatu Żagańskiego w układzie WPF 

przedstawiono w tabeli poniżej. 
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Tabela 2. Wykonanie wydatków Powiatu Żagańskiego w układzie WPF w 2025 roku 

Lp. Wyszczególnienie 

Wartości 

planowane wg 

uchwały WPF 

Wartości 

planowane wg 

ostatniej 

zmiany WPF 

Wartości 

planowane na 

dzień 

31.12.2025 

Wartości 

wykonane 

Wykonanie 

wartości 

planowanych 

2 Wydatki ogółem 141 848 888,72 158 070 416,06 157 343 721,89 150 261 132,56 95,50% 

2.1 
Wydatki bieżące, 

w tym: 
115 475 461,04 130 099 089,70 130 500 339,11 123 717 365,01 94,80% 

2.1.1 

na wynagrodzenia 

i składki od nich 

naliczane 

85 390 418,42 90 386 570,59 90 332 623,35 87 870 157,46 97,27% 

2.1.3 
wydatki na 

obsługę długu 
1 601 600,00 1 511 318,00 1 511 318,00 1 511 317,80 100,00% 

2.2 

wydatki 

majątkowe,          

w tym: 

26 373 427,68 27 971 326,36 26 843 382,78 26 543 767,55 98,88% 

2.2.1 

inwestycje            

i zakupy 

inwestycyjne,       

w tym: 

26 373 427,68 27 971 326,36 26 843 382,78 26 543 767,55 98,88% 

2.2.1.1 

wydatki                

o charakterze 

dotacyjnym na 

inwestycje            

i zakupy 

inwestycyjne 

2 992 504,00 3 453 056,93 3 453 056,93 3 453 056,50 100,00% 

 

3. Wynik budżetu 

Wynik budżetu ogółem na koniec 2025 r. wyniósł 103 892,94 zł. W uchwale WPF wynik 

budżetu ogółem Powiatu Żagańskiego w roku 2025 planowano na poziomie -5 935 910,12 zł. 

Oznacza to, że w stosunku do wartości planowanych wynik budżetu na koniec roku zwiększył 

się i ma charakter nadwyżkowy. 

 

Wyszczególnienie Plan (po zmianach) Wykonanie 

DOCHODY OGÓŁEM 150 524 267,57 150 365 025,50 

WYDATKI OGÓŁEM 157 343 721,89 150 261 132,56 

WYNIK BUDŻETU + 

DOCHODY – WYDATKI 

(deficyt-) (A-B) 

-6 819 454,32 103 892,94 

PRZYCHODY OGÓŁEM 9 819 454,32 9 819 454,32 

ROZCHODY OGÓŁEM 3 000 000,00 3 000 000,00 

WYNIK BUDŻETU + 

PRZYCHODY - ROZCHODY 
0,00 6 923 347,26 
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4. Przychody 

Przychody budżetu na dzień 31.12.2025 r. zrealizowano na łączną kwotę 9 819 454,32 zł,          

w tym z tytułu: 

1. niewykorzystanych środków pieniężnych, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 9 ustawy  

o finansach publicznych – 1 401 914,11 zł; 

2. wolnych środków, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy o finansach publicznych 

– 8 417 540,21 zł; 

Szczegółowe wykonanie przychodów Powiatu Żagańskiego w układzie WPF przedstawiono   

w tabeli poniżej. 

Tabela 3. Wykonanie przychodów Powiatu Żagańskiego w układzie WPF w 2025 roku 

Lp. Wyszczególnienie 

Wartości 

planowane wg 

uchwały WPF 

Wartości 

planowane wg 

ostatniej 

zmiany WPF 

Wartości 

planowane na 

dzień 

31.12.2025 

Wartości 

wykonane 

Wykonanie 

wartości 

planowanych 

4 Przychody ogółem 8 935 910,12 9 819 454,32 9 819 454,32 9 819 454,32 100,00% 

4.2 
Nadwyżka budżetowa z lat 

ubiegłych 
226 565,69 1 401 914,11 1 401 914,11 1 401 914,11 100,00% 

4.3 
Wolne środki, o których mowa 

w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy 
8 709 344,43 8 417 540,21 8 417 540,21 8 417 540,21 100,00% 

 

5. Rozchody 

Rozchody budżetu na dzień 31.12.2025 r. zrealizowano na łączną kwotę 3 000 000,00 zł,             

w tym z tytułu: 

1. spłaty kredytów i pożyczek, wykupu papierów wartościowych – 3 000 000,00 zł; 

 

6. Kwota długu 

Kwota długu na koniec 2025 roku wyniosła 21 640 000,00 zł. W uchwale WPF kwotę długu 

ogółem Powiatu Żagańskiego w roku 2025 planowano na poziomie 21 640 000,00 zł. 

Oznacza to, że w stosunku do wartości planowanych kwota zadłużenia na koniec roku nie 

uległa zmianie. 

W kwocie długu Powiatu Żagańskiego na koniec 2025 r. uwzględnia się: 

1. papiery wartościowe, których zbywalność jest ograniczona – 21 640 000,00 zł : 

1) BGK obligacje emitowane w 2021 r. – 10 000 000,00 zł 

2) BGK obligacje emitowane w 2024 r. – 11 640 000,00 zł 

Relacja łącznej kwoty długu Powiatu Żagańskiego na koniec 2025 roku w relacji do dochodów 

ogółem pomniejszonych o dotacje i środki o podobnym charakterze oraz powiększonych             
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o przychody z tytułów określonych w art. 217 ust. 2 pkt 4-8 ustawy o finansach publicznych, 

nieprzeznaczone na sfinansowanie deficytu wyniosła 19,68%. 

 

7. Relacja z art. 242 ustawy o finansach publicznych 

W 2025 r. zrealizowano dodatnią różnicę pomiędzy dochodami i wydatkami bieżącymi.             

W związku z powyższym, Powiat Żagański zachował relację określoną w art. 242 ust. 1 ustawy 

o finansach publicznych. 

 

8. Relacja z art. 243 ustawy o finansach publicznych 

Wg ostatniej zmiany WPF podjętej w 2025 r. Powiat Żagański spełniał relację, o której mowa 

w art. 243 ust. 1 ustawy o finansach publicznych. Spełnienie dotyczyło zarówno relacji 

obliczonej na podstawie planu na dzień 30.09.2025 r. jak i w oparciu o kolumnę „2025 

przewidywane wykonanie”. 

Fakt, że wynik budżetu bieżącego Powiatu Żagańskiego został zrealizowany na poziomie 

wyższym niż planowano, wpłynie na poprawę wskaźnika z art. 243 ustawy o finansach 

publicznych od 2026 roku. 

 

V. Realizacja  Strategii Zrównoważonego Rozwoju Powiatu. 

 

 Strategia Zrównoważonego Rozwoju Powiatu Żagańskiego na lata 2024–2030 

 
Strategia Zrównoważonego Rozwoju Powiatu jest kluczowym, długookresowym dokumentem 

planistycznym, który wyznacza kierunki rozwoju społecznego, gospodarczego i ekologicznego. Służy 

ona efektywnemu zarządzaniu powiatem, pozyskiwaniu funduszy zewnętrznych, optymalizacji 

kosztów oraz zapewnieniu harmonii między potrzebami mieszkańców a ochroną środowiska W roku 

2024 trwały prace nad Strategią Zrównoważonego Rozwoju Powiatu Żagańskiego na lata 2024 – 2030.  

Strategia została przyjęta Uchwałą nr XLIII.17.2024 Rady Powiatu Żagańskiego z dnia 28 lutego 

2024 roku w sprawie przyjęcia Strategii Zrównoważonego Rozwoju Powiatu Żagańskiego na 

lata 2024-2030. 

W odniesieniu do kluczowych sfer funkcjonowania powiatu, zidentyfikowano trzy priorytety jego 

rozwoju w perspektywie 2030 roku.   
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Priorytet 1  Priorytet 2  Priorytet 3  

      

Rozwój społeczny  Rozwój gospodarczy  Rozwój przestrzenny  

    

Dla każdego z priorytetów wyznaczono cele strategiczne, których realizacja ma przyczynić się do osiągnięcia 

nadrzędnego celu wyrażonego w misji rozwoju powiatu żagańskiego w 2030 r.  

      

Rozwój społeczny  Rozwój gospodarczy  Rozwój przestrzenny  

 

Cel strategiczny 1.  Cel strategiczny 2.  Cel strategiczny 3.  

 

    

      

      

Podnoszenie jakości życia  
mieszkańców powiatu   

żagańskiego i rozwój  
kapitału społecznego   

Przeciwdziałanie  
bezrobociu, aktywizacja  
lokalnego rynku pracy    

i wzmacnianie lokalnej  
gospodarki   

Zrównoważony rozwój  
przestrzenny powiatu    

i ochrona środowiska   
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W poniższym Raporcie przedstawiono Kierunki działań podejmowanych dla osiągnięcia celów 

strategicznych min: 

 

Priorytet   Rozwój społeczny  
  

Cel strategiczny 1.   
Podnoszenie jakości życia mieszkańców powiatu żagańskiego i rozwój 

kapitału społecznego  

Kierunek działania 1.  Rozwój systemu pomocy społecznej  

Kluczowe działania podejmowane dla osiągnięcia celu strategicznego:   

• Rozwój systemu pieczy zastępczej, w tym m.in. budowa wielospecjalistycznego domu wsparcia 
dla rodzin zastępczych  

• Inicjowanie i wspieranie współpracy z organizacjami pozarządowymi w zakresie zlecania zadań 

związanych z rozwojem usług społecznych  

• Zapewnienie wsparcia osobom w trudnej sytuacji życiowej, w tym rodzinom wielodzietnym                

i osobom samotnym  

• Promowanie i wspieranie modelu rodziny wielodzietnej i wielopokoleniowej  

• Rozwijanie pozainstytucjonalnych form wsparcia dla osób z niepełnosprawnościami, seniorów 

i osób w trudnej sytuacji życiowej  

• Aktywizacja społeczno-zawodowa osób z niepełnosprawnościami  

• Zwiększanie świadomości społecznej na temat potrzeb osób z niepełnosprawnościami  

Priorytet   Rozwój społeczny  
  

Cel strategiczny 1.   
Podnoszenie jakości życia mieszkańców powiatu żagańskiego i rozwój 

kapitału społecznego  

Kierunek działania 2.  Promocja i ochrona zdrowia  

Kluczowe działania podejmowane dla osiągnięcia celu strategicznego:  

• Wspieranie działań na rzecz poprawy efektywności funkcjonowania systemu ochrony zdrowia 

na terenie powiatu żagańskiego  

• Profilaktyka i zwiększanie świadomości mieszkańców powiatu w zakresie zdrowego stylu życia 

i ochrony zdrowia   

• Zapewnianie specjalistycznego wsparcia psychologicznego i psychiatrycznego dzieciom                          

i młodzieży, osobom dorosłym i seniorom  
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Priorytet   Rozwój społeczny  
  

Cel strategiczny 1.   
Podnoszenie jakości życia mieszkańców powiatu żagańskiego i rozwój 

kapitału społecznego  

Kierunek działania 3.  Rozwój sektora edukacji  

Kluczowe działania podejmowane dla osiągnięcia celu strategicznego:  

• Modernizacja budynków szkół ponadpodstawowych oraz dostosowanie obiektów do potrzeb 

osób ze szczególnymi potrzebami  

• Podnoszenie jakości i atrakcyjności oferty nauczania w szkołach ponadpodstawowych, m.in. 

poprzez doposażanie w nowoczesne pomoce dydaktyczne, podnoszenie kompetencji kadry 

nauczycielskiej   

• Zwiększanie atrakcyjności kształcenia zawodowego i technicznego oraz dostosowywanie 

oferty do potrzeb rynku pracy i realizacja programu praktyk zawodowych  

• Rozwijanie kompetencji i umiejętności oraz talentów uczniów uzdolnionych, m.in. poprzez 
stypendia  

• Tworzenie klas patronackich i specjalistycznych z uwzględnieniem aktualnych potrzeb dzieci            

i  młodzieży oraz w odpowiedzi na obecne potrzeby lokalnego rynku pracy  

• Rozszerzanie oferty szkół ponadpodstawowych i placówek oświatowych poprzez realizację 

wspólnych projektów z partnerami społeczno-gospodarczymi  

• Wdrażanie nowoczesnych narzędzi i form pomocy psychologiczno-terapeutycznej                           

w placówkach oświatowych  

• Wspieranie rozwoju kluczowych kompetencji dzieci i młodzieży oraz nauczycieli                                     

i wychowawców  

  

Priorytet   Rozwój społeczny  
  

Cel strategiczny 1.   
Podnoszenie jakości życia mieszkańców powiatu żagańskiego i rozwój 

kapitału społecznego  

Kierunek działania 4.  Poprawa dostępności komunikacyjnej  

Kluczowe działania podejmowane dla osiągnięcia celu strategicznego:  

• Wspieranie działalności Związku Powiatowo-Gminnego Powiatu Żagańskiego w celu rozwoju 

systemu komunikacji zbiorowej  



25 
 

  

Priorytet   Rozwój społeczny  
  

Cel strategiczny 1.   
Podnoszenie jakości życia mieszkańców powiatu żagańskiego i rozwój 

kapitału społecznego  

Kierunek działania 5.  Rozwój oferty spędzania czasu wolnego  

Kluczowe działania podejmowane dla osiągnięcia celu strategicznego:  

• Promocja w zakresie organizacji wydarzeń kulturalnych, warsztatów edukacyjnych i imprez 

integracyjnych  

• Wykorzystywanie bazy lokalowej powiatu do prowadzenia działań kulturalnych, edukacyjnych 

i integracyjnych  

• Organizowanie imprez, wydarzeń kulturalnych i sportowych skierowanych do mieszkańców 
wszystkich grup wiekowych  

• Zwiększanie dostępności bazy sportowej przy szkołach powiatowych dla społeczności lokalnej  

Priorytet   Rozwój społeczny  
  

Cel strategiczny 1.   
Podnoszenie jakości życia mieszkańców powiatu żagańskiego i rozwój 

kapitału społecznego  

Kierunek działania 6.  Budowanie wspólnoty mieszkańców  

Kluczowe działania podejmowane dla osiągnięcia celu strategicznego:  

• Rozwój polityki senioralnej, w tym aktywizacja środowiska seniorów i wspieranie ich integracji 

w celu ograniczania zjawiska wykluczenia społecznego  

• Realizacja programów aktywizujących i integrujących seniorów   

• Wspieranie poczucia tożsamości lokalnej wśród mieszkańców, m.in. poprzez budowanie 

przywiązania mieszkańców do wartości historyczno-kulturowych powiatu  

• Wsparcie funkcjonowania organizacji zrzeszających seniorów (UTW, Kluby Seniora) wraz z ich 

promocją  

• Rozwijanie kapitału społecznego poprzez realizację wspólnych przedsięwzięć z organizacjami 
pozarządowymi, sektorem prywatnym w formule Partnerstwa Publiczno-Prywatnego  
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Priorytet   Rozwój społeczny  
  

Cel strategiczny 1.   
Podnoszenie jakości życia mieszkańców powiatu żagańskiego i rozwój 

kapitału społecznego  

Kierunek działania 7.  Usprawnianie procesów zarządzania  

Kluczowe działania podejmowane dla osiągnięcia celu strategicznego:  

• Rozwój i kształcenie kadr urzędu starostwa i jednostek podległych   

• Poprawa jakości i sprawności obsługi klientów w urzędzie, m.in. poprzez wdrażanie e-usług   

• Podnoszenie jakości i dostępności urzędu starostwa dla mieszkańców oraz partnerów 

społeczno-gospodarczych i instytucjonalnych powiatu  

• Modernizacja i dostosowanie obiektów użyteczności publicznej do potrzeb osób ze 

szczególnymi potrzebami w zakresie likwidacji barier architektonicznych i zwiększania dostępności 

świadczonych usług  

• Stała współpraca z lokalnymi i regionalnymi mediami w zakresie upowszechniania informacji 

na temat realizowanych w powiecie przedsięwzięć oraz promocji turystycznej i gospodarczej powiatu  

• Wzmacnianie współpracy z gminami powiatu, udzielanie wsparcia finansowego                                    
i instytucjonalnego w zakresie realizacji zadań publicznych  

• Inicjowanie i wspieranie nawiązywania partnerstw międzygminnych w obrębie powiatu oraz o 
zasięgu ponadlokalnym  

• Inicjowanie i wspieranie realizacji działań służących poprawie bezpieczeństwa publicznego                  
i cyberbezpieczeństwa   

• Inicjowanie współpracy między różnymi podmiotami w zakresie działań prewencyjnych oraz 
działań interwencyjnych w przypadku występowania zagrożeń miejscowych i ponadlokalnych  

Priorytet   Rozwój gospodarczy  

  

Cel strategiczny 2.   
Podnoszenie jakości życia mieszkańców powiatu żagańskiego i rozwój 

kapitału społecznego  

Kierunek działania 8.  Podnoszenie atrakcyjności inwestycyjnej powiatu  

Kluczowe działania podejmowane dla osiągnięcia celu strategicznego:  

• Promocja gospodarcza powiatu w kraju i za granicą   

• Wspieranie gmin powiatu żagańskiego w zakresie pozyskiwania inwestorów   
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Priorytet   Rozwój gospodarczy  

  

Cel strategiczny 2.   
Podnoszenie jakości życia mieszkańców powiatu żagańskiego i rozwój 

kapitału społecznego  

Kierunek działania 10.  Rozwój infrastruktury turystycznej i promocja powiatu  

Kluczowe działania podejmowane dla osiągnięcia celu strategicznego:  

• Tworzenie atrakcyjnej oferty turystycznej powiatu w oparciu o zasoby przyrodnicze                                  
i kulturowo-historyczne  

• Opracowanie i realizacja spójnej strategii promocji powiatu, uwzględniającej zasoby i walory 

turystyczne wszystkich gmin  

• Rozwijanie internetowych kanałów komunikacji i promocji, m.in. profilów w mediach 

społecznościowych  

• Organizowanie wydarzeń i imprez o zasięgu ponadlokalnym  

• Wspieranie działalności podmiotów z branży turystycznej i okołoturystycznej (m.in. obiekty 

noclegowe, gastronomiczne) w celu budowania atrakcyjnej oferty odpowiadającej na potrzeby 

turystów   

• Promocja i wspieranie działalności lokalnych producentów i rękodzielników w celu budowania 

katalogu produktów lokalnych  

• Wspieranie lokalnych stowarzyszeń i organizacji pozarządowych promujących powiat żagański 
w województwie, kraju i za granicą  

  

Priorytet   Rozwój przestrzenny  

  

Cel strategiczny 3.   Zrównoważony rozwój przestrzenny powiatu i ochrona środowiska  

Kierunek działania 11.  Rozwój i poprawa standardu infrastruktury drogowej  

Kluczowe działania podejmowane dla osiągnięcia celu strategicznego:  

• Rozwój infrastruktury drogowej – budowa, rozbudowa i modernizacja dróg powiatowych, 

mostów, chodników i infrastruktury towarzyszącej w celu poprawy ich standardu oraz podniesienia 

poziomu bezpieczeństwa uczestników ruchu drogowego  

Rozwój sieci ścieżek i dróg pieszo-rowerowych wraz z infrastrukturą towarzyszącą oraz współpraca                

z gminami w zakresie rozwijania spójnej sieci ścieżek pieszo-rowerowych  

• Zapewnianie bezpieczeństwa uczestników ruchu drogowego poprzez odpowiednie 

znakowanie i oświetlenie dróg  
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• Współpraca z gminami powiatu w zakresie realizacji inwestycji drogowych niezbędnych dla 

zapewnienia dostępności komunikacyjnej wszystkich miejscowości   

Priorytet   Rozwój przestrzenny  

  

Cel strategiczny 3.   Zrównoważony rozwój przestrzenny powiatu i ochrona środowiska  

Kierunek działania 12.  Poprawa standardu infrastruktury publicznej  

Kluczowe działania podejmowane dla osiągnięcia celu strategicznego:  

• Poprawa standardu i dostępności powiatowych obiektów użyteczności publicznej, w tym  

m.in. termomodernizacja obiektów i dostosowywanie ich do potrzeb osób ze szczególnymi 

potrzebami  

• Udzielanie dotacji na prace konserwatorskie i restauratorskie obiektów zabytkowych  

• Wspieranie działań mających na celu zachowanie i poprawę stanu kulturowego dziedzictwa 

materialnego i niematerialnego powiatu  

• Prowadzenie działań edukacyjnych i upowszechnianie wiedzy na temat dziedzictwa 

kulturowego powiatu  

Priorytet   Rozwój przestrzenny  

  

Cel strategiczny 3.   Zrównoważony rozwój przestrzenny powiatu i ochrona środowiska  

Kierunek działania 13.  Adaptacja do zmian klimatu i ochrona środowiska  

Kluczowe działania podejmowane dla osiągnięcia celu strategicznego:  

• Wzmacnianie poziomu adaptacji powiatu do zmian klimatu, m.in. poprzez rozwijanie systemu 

retencji i efektywne gospodarowanie wodami  

• Likwidacja istniejących i zapobieganie powstawaniu nowych nielegalnych składowisk odpadów  

• Realizowanie i wspieranie realizacji przedsięwzięć w zakresie edukacji ekologicznej oraz 
promocja postaw proekologicznych   

• Wspieranie i realizowanie przedsięwzięć na rzecz poprawy jakości powietrza, wód i gleb  

Wspieranie i realizacja działań na rzecz ochrony zasobów krajobrazowych i przyrodniczych  
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VI. Kluczowe inwestycje roku 2025 – wraz z dofinansowaniem: 

• W 2025 roku na wydatki majątkowe zaplanowano kwotę 26.843.382,78 zł zrealizowano               

w wysokości 26.543.767,55 zł, co stanowi 98,88% wykonania planu.  

 Wyszczególnienie  

Plan wg stanu 

budżetu na dzień 

31.12.2025  

Wykonanie za 

2025 

%  

wykonania planu  

Wydatki majątkowe, w tym:  26 843 382,78  26 543 767,55  98,88%  

Inwestycje i zakupy inwestycyjne, o których mowa 

w art. 236 ust. 4 pkt 1 ustawy, w tym: 1 
26 843 382,78  26 543 767,55  98,88%  

wydatki o charakterze dotacyjnym na inwestycje i 

zakupy inwestycyjne  
3 429 913,02 3 429 913,02 100,00%  

Inne  0,00  0,00  -  

 

Zadanie 1: „Odbudowa mostu w ciągu drogi powiatowej nr 1077F w zakresie budowy nowych 

izbic wraz z odbudową drogi dojazdowej do mostu” 

Zadanie realizowane w 2025 roku, dofinansowane dotacją celową z budżetu państwa ze środków 

związanych z odbudową mienia komunalnego zniszczonego w wyniku powodzi. 

Zadanie zakończyło się kwotą 2.024.249,35 zł dofinansowanie w wysokości 1.944.301,81 zł. 

 

 

 

 

 

 

Zadanie 2: „Odbudowa drogi powiatowej nr 1075F – ul. Bolesława Chrobrego w Żaganiu” 

Zadanie realizowane w 2025 roku, dofinansowane dotacją celową z budżetu państwa ze środków 

związanych z odbudową mienia komunalnego zniszczonego w wyniku powodzi. 

Zadanie zakończyło się kwotą 729.704,89 zł dofinansowanie w wysokości 728.472,43 zł  
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Zadanie 3: „Odbudowa odcinka drogi powiatowej nr 1062F w rejonie zakola rzeki Bóbr                     

w miejscowości Bobrowice (dz. nr 155/1 obr. Bobrowice)” 

Zadanie realizowane w 2025 roku, dofinansowane dotacją celową z budżetu państwa ze środków 

związanych z odbudową mienia komunalnego zniszczonego w wyniku powodzi. 

Zadanie zakończyło się kwotą 834.686,54 zł dofinansowanie w wysokości  833.459,00 zł  
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Zadanie 4: „ Odbudowa mostu w ciągu drogi powiatowej nr 1062F w m. Bobrowice polegająca 

na budowie umocnień fundamentów mostu wraz z przebudową drogi dojazdowej”  

Zadanie realizowane w 2025 roku, dofinansowane dotacją celową z budżetu państwa ze środków 

związanych z odbudową mienia komunalnego zniszczonego w wyniku powodzi. 

Zadanie zakończyło się kwotą 654.233,45 zł dofinansowanie w wysokości  653.000,99 zł  

 

 

Zadanie 5: „ Odbudowa mostu w ciągu drogi powiatowej nr 1042F na rzece Bóbr w miejscowości 

Małomice w km 4+656”  

Zadanie realizowane będzie w latach 2025 - 2027, dofinansowane jest dotacją celową z budżetu 

państwa ze środków związanych z odbudową mienia komunalnego zniszczonego w wyniku powodzi. 

Aktualnie jest na etapie sporządzania dokumentacji projektowej. 

Całkowita wartość zadania zgodnie z Umową z LUW to: 22.863.007,30 zł dofinansowanie 

22.861.779,76 zł. 

W 2025 roku wydatkowano środki na ekspertyzę w wysokości 39.975 zł : 

rok kwota LUW 
Powiat 

Żagański 

2025 39 975,00 0,00 39.975,00 

r-em 39 975,00 0,00 39.975,00 
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Zadanie 6: „Odbudowa mostu w ciągu drogi powiatowej nr 3906F (ul. Młynarska w Szprotawie) 

wraz z odbudową obiektu mostowego w km 0+042, odbudową muru oporowego oraz 

przebudową obiektu mostowego w km 0+347”  

Zadanie realizowane będzie w latach 2025 - 2026, dofinansowane jest dotacją celową z budżetu 

państwa ze środków związanych z odbudową mienia komunalnego zniszczonego w wyniku powodzi. 

Całkowita wartość zadania zgodnie z Umową z LUW 15.737.535,54 zł dofinansowanie 

15.736.308,00 zł. 

W 2025 roku wydatkowano środki na dokumentację projektową 247.968,00 zł. 
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Zadanie 7: „Budowa drogi powiatowej nr 4514F – ul. Obwodowa, Żagań do DK12” 

Realizacja zadania zaplanowana jest w latach 2023 do 2027 roku 

rok kwota RFRD 
Powiat 

Żagański 

2023 30 990,50   30 990,50 

2024 39 975,00 0,00 39 975,00 

2025 870 532,50 797 962,50 72 570,00 

r-em 941 498,00 797 962,50 143 535,50 

    

 

 

Zadanie 8: „Przebudowa drogi powiatowej nr 1079F od ul. Żaków do wiaduktu nad A18” 

Zadanie dofinansowane ze środków Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg 

  współfinansowanie 

rok ogółem wydatki LUW Gmina Iłowa Powiat Żagański 

2024 1.688.907,30 1.013.344,38 675.562,92 0,00 

2025 3.521.010,43 1.989.966,62 950.323,28 580.720,53 

r-em 5.209.917,73 3.003.311,00 1.625.886,20 580.720,53 

 

Zadanie zakończono w 2025 roku w 2025 roku. 
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Zadanie 9: „Przebudowa drogi powiatowej nr 1079F od ul. Żaków do wiaduktu nad A18 – 

Etap II” 

Zadanie dofinansowane ze środków Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg 

  współfinansowanie 

rok ogółem wydatki LUW Gmina Iłowa Powiat Żagański 

2024 1.072.170,93 643.302,55 428.868,38 0,00 

2025 301.661,61 143.829,45 95.886,60 61.945,56 

r-em 1.373.832,54 787.132,00 524.754,98 61.945,56 

 

Zadanie zakończono w 2025 roku. 
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Zadanie 10: „Przebudowa drogi powiatowej nr 1056 w km 5+001 do 10+304 – Etap I (odcinek 

od Suchej Dolnej do Niegosławic w km 8+653 do km 10+,304” 

Zadanie dofinansowane ze środków Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg 

  
współfinansowanie 

rok ogółem wydatki LUW 
Gmina 

Szprotawa 

Gmina 

Niegosławice 
Powiat Żagański 

r-em 2.825.252,54 1.695.151,00 300.000,00 400.000,00 430.101,54 

 

Zadanie zrealizowano w 2025 roku. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zadanie 11: „Termomodernizacja budynku biurowo – warsztatowego Powiatu Żagańskiego 

przy ul. Rybackiej 38” 

1. Zadanie dofinansowane ze środków z Rządowego Fundusz Polski Ład: Program Inwestycji 

Strategicznych  

  

rok ogółem wydatki Polski Ład Powiat Żagański 

2024             12.300,00 0,00 12.300,00 

2025 2.032.277,57 1.782.540,00 231.287,54 

r-em 2.026.127,54 1.782.540,00 243.587,54 
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Zadanie 12: „Przebudowa drogi powiatowej nr 1079F Szczepanów – Konin Żagański i nr 

1083F Szczepanów Wilkowisko” 

Całkowita wartość zadania 650.165,75 

Dofinansowanie z Gminy Iłowa 371.366,00 

Wkład własny 278.799,75 
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Zadanie 13: „Przebudowa nawierzchni jezdni, ul. Kolejowa w Żaganiu” 

Zadanie dofinansowane ze środków Rezerwy Subwencji Ogólnej. 

Zadanie zrealizowano w 2025 roku. 

Całkowita wartość zadania 735.020,94 zł 

Dofinansowanie 182.259,87 zł 

Wkład własny 538.468,47 

 

Zadanie 14: „Budowa boiska wielofunkcyjnego przy Zespole Szkół Technicznych                                          

i Ogólnokształcących przy ul. Wałowej w Żaganiu” 

Zadanie dofinansowane ze środków Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej zadania inwestycyjnego               

w ramach Programu Sportowa Polska – Program Rozwoju Lokalnej Infrastruktury Sportowej  - Edycja 

2023.  

rok ogółem wydatki 

Ministerstwo 

Sportu i 

Turystyki 

Powiat Żagański 

2025 1.174.385,24 462.863,00 711.522,24 
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Zadanie 15: „Przebudowa drogi powiatowej nr 1071F w km 4+968,40 do 9+511,90 – Etap I 

(odcinek od Dzietrzychowic do Karczówki w km od 4+968,40 do 7+973,50” 

Zadanie dofinansowane ze środków Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg 

Całkowita wartość zadania 4.543.632,49 zł 

Wykonano w 2025 roku 1.242,36 w tym: 

Dofinansowanie 739,48 zł 

Wkład własny 492,98 zł 

Realizacja zadania nastąpi w 2026 roku 
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 VII. Transport zbiorowy i drogi publiczne 
1. transport zbiorowy 

➢ W roku 2025 transport zbiorowy na terenie Powiatu Żagańskiego realizowało trzech 

przewoźników komercyjnych, tj.:  

- FENIKS V Sp. z o.o. z siedzibą w Żarach, 

- Przedsiębiorstwo Transportowe „ROMEX” Roman Orłowski z siedzibą w Szprotawie, 

- ANMAR Mariusz Stacewicz Przewóz osób, Wynajmem Busów z siedzibą w Niegosławicach, 

- oraz Miejski Zakład Komunikacyjny Sp. z o.o. jako operator w Związku Powiatowo – Gminnym 

Powiatu Żagańskiego realizując przewozy o charakterze publicznym. 

➢ Łącznie przewoźnicy Ci i operator obsługują 108 linii komunikacyjnych, z czego:       

- 1 linię obsługuje ANMAR Mariusz Stacewicz, jako przewozy regularne osób, 

- 1 linię obsługuje FENIKS V Sp. z o.o. Żary, jako przewozy regularne osób, 

- 1 linię obsługuje P.T. „ROMEX” Roman Orłowski – Szprotawa, również jako przewozy regularne 

    osób, 

- 105 linii obsługuje operator Związku Powiatowo – Gminnego Powiatu Żagańskiego (MZK Sp. z o.o.  

   Żagań) w ramach publicznego transportu zbiorowego. 

Poniższa prezentacja nie zawiera danych od firmy ANMAR, która nie dostarczyła informacji. 

➢ Autobusowa komunikacja zbiorowa łączy siedziby gmin, czyli: Iłowę, Wymiarki, Gozdnicę, 

Brzeźnicę, Małomice, Szprotawę i Niegosławice z Żaganiem.  

➢ Do obsługi tych połączeń operator i przewoźnicy wykorzystują łącznie 58 autobusów.  

➢ Łączny przebieg roczny na wszystkich liniach komunikacyjnych wynosi 1 957 805,40 

kilometrów.  

➢ Łączna liczba przewiezionych pasażerów w 2025 r. liczona według liczby: 

- sprzedanych biletów jednorazowych, gdzie jeden bilet = 1 pasażer wyniosła 441 928, 

- sprzedanych biletów miesięcznych, gdzie jeden bilet miesięczny = 44 pasażerów wyniosła 86 007.  

➢ W porównaniu do roku ubiegłego liczba linii komunikacyjnych w transporcie zbiorowym 

nieznacznie wzrosła, co prezentuje poniższe zestawienie:   

2018 r. 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.  2024 r. 2025 r. 

42 linie 38 linii 36 linie 34 linii 121 linii 142 linii 95 linii 108 linii 

 

➢ Ponadto, poza przewozami powiatowymi, realizowane są tzw. autobusowe połączenia 

wojewódzkie w kierunku m.in. do: Żar, Zielonej Góry, Świętoszowa, Nowej Soli i Głogowa. 
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➢ Pandemia koronawirusa spowodowała, że zarówno FENIKS V Sp. z o.o. jak i INTERTRANS  

PKS S.A. podjęły decyzje najpierw o zawieszeniu wykonywania przewozów do odwołania,  

a ostatecznie zlikwidowały znaczącą liczbę połączeń autobusowych. 

➢ By uchronić mieszkańców Powiatu Żagańskiego przed wykluczeniem komunikacyjnym 

zadania w zakresie planowania, organizowania oraz zarządzania publicznym transportem 

zbiorowym przekazano dla Związku Powiatowo - Gminnego Powiatu Żagańskiego, który 

realizuje je od 01.01.2022 r. poprzez operatora jakim jest Miejski Zakład Komunikacyjny  

Sp. z o.o.  

 

2. Drogi publiczne 

Zadania remontowe bieżące – zlecone 

a)  Remont dróg o nawierzchni tłuczniowej i poboczy:                                              86 966,17 zł 

      -  remont polegający na rozbiórce konstrukcji drogi o pow. 36 m2 oraz wykonaniu podbudowy 

          i nawierzchni z betonu asfaltowego wraz z profilowaniem w m. Szprotawa. 

     -    naprawa drogi powiatowej nr 1075F o nawierzchni gruntowo – tłuczniowej w m. Gryżyce. 

   b)  Remont odwodnienia dróg i ulic:                              25 990,50 zł 

     -     naprawa przepustu drogowego w m. Krzywczyce; 

     -     awaryjna naprawa przepustu w m. Chotków; 

     -     awaryjna naprawa przepustu w m. Jelenin; 

     -     wykonanie przepustu w Międzylesiu; 

     -     awaryjna naprawa przepustu w Chotkowie 

c)  Montaż elementów bezpieczeństwa ruchu drogowego:                                         7 367,70 zł 

      - naprawa słupków zniszczonych w wyniku kolizji drogowej w ciągu dr. pow. nr 4515F  

          w m. Żagań, ul. Piłsudskiego; 

      -  naprawa bariery energochłonnej w Brzeźnicy  

 Zadania utrzymaniowe - zlecone 

a)  Zimowe utrzymanie dróg i ulic                                   645 883,28 zł 

b) Utrzymanie zieleni przydrożnej                                                                                 103 937,53 zł   

w tym: 

     -    podkrzesanie korony drzew w m. Dzietrzychowice; 

     -    podcięcie korony drzew wraz z uprzątnięciem w m. Żagań, ul. Śląska; 

     -    podcięcie korony drzew wraz z uprzątnięciem w m. Dzikowice; 

     -    podcięcie korony drzew wraz z uprzątnięciem w m. Nowa Kopernia; 

     -    podcięcie gałęzi drzew Iłowa, ul. Ogrodowa; 
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     -    wycinka drzew gat. topola w Żaganiu na skrzyżowaniu ul. Kolejowej z ul. Browarnianą; 

     -    wycinka drzew Iłowa, ul. Ogrodowa; 

     -    wycinka drzewa klon w Chichach; 

     -    mechaniczne frezowanie pni drzew w m. Iłowa; 

     -    wycinka drzew na terenie Powiatu Żagańskiego; 

     -    dwukrotne koszenie na terenie m. Żagań i m. Szprotawa 

c) Sprzątanie dróg i ulic                                                  60 853,39 zł 

w tym: 

    -     dwukrotne  zamiatanie ulic w m. Żagań i Szprotawa od czerwca do grudnia; 

    -     utylizacja zwierząt; 

    -     usuwanie plam ropopochodnych; 

    -     czyszczenie przepustów w m. Bożnów       

d) Przegląd podstawowy dróg i mostów                         52 877,20 zł 

 

Zadania remontowe bieżące – wykonane siłami własnymi 

Remonty nawierzchni  jezdni i poboczy - koszt materiałów                      561 066,15 zł 

       -  remont cząstkowy masą wbudowywaną na gorąco  

       -  remont cząstkowy masą wbudowywaną na zimno 

       -  remont cząstkowy emulsjami i grysami 

       -  ścinka i uzupełnianie poboczy 

       -  gaz do podgrzewania emulsji  

 

Zadania utrzymaniowe bieżące – wykonane siłami własnymi 

a) Utrzymanie oznakowania  - koszt słupków, znaków i urządzeń                      74 218,71 zł 

      -   wymiana i montowanie znaków i tablic drogowych; 

      -   montowanie i wymiana urządzeń bezpieczeństwa ruchu (lustra, progi); 

b) Utrzymanie zieleni przydrożnej – koszenie poboczy kosiarkami bijakowymi. 

 

Ponadto wydano na podstawie ustawy z dnia 21.03.1985 r o drogach publicznych: 

-  115 decyzji na zajęcie pasa drogowego, 

-    43 decyzje na budowę zjazdu w pasie drogowym, 

-    87 decyzji na umieszczenie urządzeń obcych w pasie drogowym, 

-  181 postanowień do decyzji o warunkach zabudowy, 

-    63 decyzje z naliczeniem opłat rocznych na umieszczenie urządzeń obcych w pasie drogowym. 
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W zakresie zarządzania ruchem w 2025 roku wydano: 

- 310 zatwierdzonych projektów czasowej i stałej organizacji ruchu, 

- 6 zezwoleń na przejazd pojazdów nienormatywnych ,                                                            

- 2 licencje w zakresie pośrednictwa przy przewozie rzeczy,                                            

-4 zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego,                                    

-9 zaświadczeń na przewozy drogowe na potrzeby własne,                                              

-1 zezwolenie na wykonywanie regularnych przewozów osób.,      

- 3 zezwolenia na wykonywanie regularnych specjalnych przewozów osób , 

- 6 decyzji na wykorzystanie dróg w sposób szczególny,                                                  

- 2 decyzje w sprawie wygaszenia uprawnień transportowych. 

 

VIII. Realizacja Programu współpracy Powiatu Żagańskiego z 

organizacjami pozarządowymi oraz  innymi podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego w roku 2025 oraz 

innymi JST. 

Ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie w art. 5a ust. 3  

(t.j. Dz.U. 2025 poz. 1338) nakłada na organ wykonawczy jednostki samorządu terytorialnego 

obowiązek przedłożenia organowi stanowiącemu sprawozdania z realizacji programu współpracy           

z organizacjami pozarządowymi za poprzedni rok do 31 maja roku bieżącego. Rada Powiatu 

Żagańskiego w dniu 31 grudnia 2024 roku  podjęła Uchwałę Nr VIII.13.2024 w sprawie przyjęcia  

programu współpracy Powiatu Żagańskiego z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2025 

Liczba działań i  innych form współpracy. 

1. Starostwo Powiatowe nieodpłatnie udostępnia pomieszczenia dla Zakładu Ubezpieczeń 

Społecznych Inspektorat w Żarach, który co tydzień pełni dyżury i zapewnia pomoc w dostępie  

do usług realizowanych przez ZUS. 

2. W dniu 10.12.2025 r. Starostwo udostępniło salę i wsparło projekt, realizowany przez 

województwo lubuskie w ramach rządowego programu „Razem bezpieczniej” na lata  2025 –

2028.  -  Mobilne Cyber Pogotowie to inicjatywa, dzięki której mieszkańcy regionu mogą 

skorzystać z bezpłatnej, praktycznej pomocy w zakresie cyberbezpieczeństwa. Projekt powstał 

po to, aby  w przystępny sposób wspierać osoby, które chcą bezpiecznie korzystać z Internetu, 

usług cyfrowych oraz urządzeń elektronicznych. Niezależnie od wieku czy poziomu 

zaawansowania technologicznego.  
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3. W dniu 25 czerwca 2025 r. – na Sali konferencyjnej Miejska Biblioteka Publiczna im. Papuszy 

odbyło się spotkanie autorskie z pisarką Zofia Mąkosa dla mieszkańców powiatu  

4. W 2025 roku Gozdnicki Dom Kultury – zorganizował i udostępnił Wystawę Rzeźby 

Ceramicznej 

W Starostwie Powiatowym w Żaganiu udzielane są organizacjom pozarządowym porady 

i pomoc z zakresu pozyskiwania zewnętrznych środków pomocowych. W roku 2025 żadna organizacja 

nie zgłosiła potrzeby konsultacji i pomocy 

W okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r. z budżetu Powiatu Żagańskiego 

udzielono wsparcia finansowego następującym organizacjom: 

Lp.   Organizacja        Zadanie  
Kwota   

przyznana 
Kwota wykorzystana 

Zadania realizowane wspólnie z wydziałami merytorycznymi Starostwa Powiatowego w Żaganiu 

 

1.  

Stowarzyszenie 

Turystyki Kajakowej 

„Szron – Czerna” 

3 dniowy spływ kajakowy w 

hołdzie wieloletniemu prezesowi 

„ Żagańskie Zimowe Rzeki im. 

Aleksandra Czerwonajcio” 

800,00 800,00  

2 Arena Żagań 

Wsparcie przy organizacji 

49.Crossu Żagańskiego o Puchar 

Wielkiej Ucieczki 

2 500,00 2 500,00  

3.  

Komenda Powiatowa 

Państwowej Straży 

Pożarnej w Żaganiu 

Ogólnopolski Turniej Wiedzy 

Pożarniczej „Młodzież 

Zapobiega Pożarom” + Obchody 

Dnia Strażaka 

4 000,00 4 000,00  

4.  Żagański Pałac Kultury 
Powiatowe Konkursy 

(recytatorski i plastyczny) 
1 000,00 1 000,00  

5.  

Koło Wojskowe PTTK 

„Pancerniacy” przy 

Klubie 11LDKPanc w 

Żaganiu 

Ogólnopolski Rajd Nocny 

Szlakiem Wielkiej Ucieczki 
500,00 500,00  

6.  
11. Batalion 

Dowodzenia w Żaganiu 

Wsparcie 80 rocznica utworzenia 

11. Batalionu Dowodzenia 
1 500,00 1 500,00  

7.  

Komendant Powiatowy 

Społecznej Straży 

Rybackiej w Żaganiu 

Zawody wędkarskie 1 000,00 1 000,00  

8.  

Oddział Rejonowy 

Polskiego Czerwonego 

Krzyża w Żaganiu 

Olimpiada Ratownicza PCK 1 500,00 1 449,97  

9.  

Stowarzyszenia 

Żołnierzy i 

Pracowników Wojska 3 

Drezdeńskiego Pułku 

Czołgów Średnich im.3. 

Brygady Pancernej w 

Żaganiu 

Obchody 20-lecia powstania 

„Stowarzyszenia Żołnierzy i 

Pracowników Wojska 3 

Drezdeńskiego Pułku Czołgów 

Średnich w Żaganiu 

1 000,00 999,97 
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10.  

Stowarzyszenie 

Turystyczne 

„PIECHUR” 

Wsparcie 30 jubileuszu - 

Spotkanie z Piosenka 

Turystyczna i Żeglarską 

800,00 800,00  

11.  

Stowarzyszenie 

Muzyków Ludowych 

„ZŁOTE ŁANY” 

20 lecie zespołu ZŁOTE ŁANY” 1 000,00 999,97 

 

 

12.  
AUTOMOBILKLUB 

sekcja MotoSzprotawa 

X Zlot Motocyklowy w 

Szprotawie 
1 000,00 992,10  

13.  
Małomicki Klub 

Kajakowy „VIKING” 

Propagowanie kajakarstwa 

klasycznego i drużynowego 

kajak-polo 

2 000,00 2 000,00  

14.  

Stowarzyszenie 

Kulturalno-Sportowe 

„ZGODA 

BRZEŹNICA” 

15-lecie Zespołu Górali 

Czadeckich „Stanowianie” 
1 000,00 1 000,00  

15. 

Parafia 

Rzymskokatolicka 

Wniebowzięcia NMP w 

Żaganiu 

Dofinansowanie koncertu 

inauguracji organów + koncert 

pn’ Thesaurus Chori 

Saganiensis” w wykonaniu 

Capelli Viridimontana z Zielonej 

Góry 

2 500,00 2 500,00  

16. 
Szprotawski Dom 

Kultury  

33. Folklorystyczny Festiwal 

Grup Śpiewaczych „Ziemia i 

Pieśń” 

500,00 489,96  

17. 

Kierownik Zespołu „pod 

Różą” Stanisława 

Szczepanik  

30-lecie Amatorskiego Zespołu 

„pod Różą” 
1 000,00 1 000,00  

18. 

Stowarzyszenie na rzecz 

Dziedzictwa Książąt 

Żagańskich i 

Kurlandzkich” 

Festiwal muzyki poważnej  pod 

nazwą „Festival Curlandia 
1 000,00 1 000,00  

19 
Komenda Powiatowa 

Policji w Żaganiu  

Usługa cateringowa z okazji 

Święta Policji 
1 500,00 1 500,00  

20 

Koło Gospodyń 

Wiejskich w 

Krzywczycach  

Grzybobranie na polanie 500,00 500,00  

21 

11 Lubuska Dywizja 

Kawalerii Pancernej im. 

Króla Jana III 

Sobieskiego CZARNA 

DYWIZJA  

Budowa pomnika patrona 

(miniaturki) 11 Lubuska 

Dywizja Kawalerii Pancernej 

2 000,00 2 000,00  

22. 

Sołtys i Rada Sołecka 

Leszna Dolnego Święto 

Dyni 

Święto Dyni 500,00 500,00  

23. 

Stowarzyszenie 

Turystyczne 

„OGNIWO” 

Dzień Turystyki 1 000,00 1 000,00  

24. 

Stowarzyszenie 

Przyjaciół Muzeum 

Obozów Jenieckich w 

Żaganiu  

Wsparcie projektu 

„Rewitalizacja repliki baraku 

jenieckiego w Muzeum Obozów 

Jenieckich 

3 000,00 2 971,95  

25. 

Stowarzyszenie 

Wspierania Aktywności 

Lokalnej „Wieś razem” 

w Siecieborzycach 

Festyn „Powitanie Lata „ oraz 

Festiwal Piosenki Dziecięcej 

„Piosenka budzi się wiosną” 

1 000,00 998,00  
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26. 
Stowarzyszenie Nasze 

Krzywczyce 

8. Fotoplener „Krzywczyce- 

NIESKOŃCZONOŚĆ” 
500,00 500,00  

27. 

Gminny Ośrodek 

Kultury i Biblioteki w 

Wymiarkach 

Wsparcie projektu pod tytułem 

„Mała Gmina-Wielki Człowiek-

Zbigniew Gut-Olimpijczyk” 

2 000,00 2 000,00  

28. Arena Żagań 12. Bieg Niepodległości 2 000,00 2 000,00  

29. 

Stowarzyszenie Kultury 

Górali Czadeckich w 

Żaganiu 

Zakup góralskich pasów do 

męskich strojów 
2 000,00 2 000,00  

30. 

Społeczny Komitet 

Organizacyjny XVII 

Bukowińskiego 

Kolędowania Górali 

Czadeckich w Żaganiu 

XVII  Bukowińskie 

Kolędowanie Górali Czadeckich 

- wsparcie finansowe 

1 500,00 1 498,02  

Razem: 42 100,00 41 999,94  

 

W ramach realizacji zadań PCPR współpracuje z NGO w zakresie: 

- dofinansowań organizacji imprez kulturalnych, turystycznych dla organizacji zrzeszających osoby 

niepełnosprawne, 

- zlecania organizacji imprez lokalnych dla środowiska osób niepełnosprawnych, 

-  pomocy ofiarom przemocy domowej i ofiar przestępstw ze Stowarzyszeniem ŻAR z Żar 

- realizacji projektów współfinansowanych ze środków UE – Lutolska Spółdzielnia Socjalna 

WINDA. 

                                                                                     

REALIZACJA PROJEKTU WSPÓŁFINANSOWANEGO ZE ŚRODKÓW UE PN. 

,,AKTYWNI W DZIAŁANIU” 

Liczba uczestników objętych wsparciem w 2025 roku: 83 osoby. 

Wartość projektu w 2025 roku: 869 707,51 zł  

Grupy docelowe uczestników to osoby bezrobotne i bierne zawodowo,  w tym m.in.: 

1) Osoby przebywające w pieczy zastępczej i otoczenie 

2) Osoby opuszczające pieczę zastępczą i otoczenie 

3) Rodziny zastępcze 

4) Rodzice biologiczni dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej 

5) Rodziny przeżywające trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczej i otoczenie 

6) Osoby z niepełnosprawnościami i otoczenie. 

Działania kierowane do grup docelowych: 

a) Bilans otwarcia 

b) Warsztaty praktyczne 
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c) Szkolenia zawodowe 

d) Treningi zawodowe 

e) Udział w CIS 

f)  Poradnictwo indywidualne psychologiczne 

g) Poradnictwo pedagogiczne 

h) Warsztaty kompetencji społecznych. 

i)  Terapia biofeedback 

j)  Kurs prawa jazdy kat.B 

k) Wyjazdy integracyjne 

Realizacja projektu zakończono 31.12.2025 r.  

 

Współpraca z innymi instytucjami w roku 2025  

I.  Wydział Oświaty, Kultury, Promocji i Polityki Społecznej 

Lp. Rodzaj działania Kwota 

1. 

Umowa Nr OKP.032.12.2024 z Miastem Zielona Góra w sprawie 

przeprowadzenia i zasad finansowania kształcenia uczniów klas 

wielozawodowych w Ośrodku Dokształcania i Doskonalenia 

Zawodowego w Zielonej Górze 

180 800,00 

2. 

Umowa nr OKP.032.14.2024 z Powiatem Wschowskim  w sprawie 

przeprowadzenia i zasad finansowania kształcenia uczniów klas 

wielozawodowych w zakresie teoretycznych przedmiotów 

zawodowych w Centrum kształcenia Zawodowego i ustawicznego we 

Wschowie 

83 700,00 

3. 
Umowa z Areną Żagań Sp. z o.o. na udostępnienie obiektów 

sportowych 

Stawka 200 zł/godz. 

udostępnienia hali 8 

zł/ucznia - basen 

4. 

Umowa z MON nr 235_OPW/3300033397 –„Edukacja Wojskowa” – 

zakup indywidualnego pakietu wyposażenia mundurowego ucznia 

klasy mundurowej w 2025r. 

Dofinansowanie – 70.760 zł 

wkład własny 17.690 zł 

5. 

Umowa PFRON Rehabilitacja 25 plus nr R25/000030/04/D projekt 

realizowany w Specjalnym Ośrodku Szkolno- Wychowawczym w 

Szprotawie od czerwca 2025 do grudnia 2025 

Dofinansowanie – 456.840 

zł wydatkowano 271.249,42 

zł 

6. 

Umowa PFRON Rehabilitacja 25 plus nr R25/000029/04/D projekt 

realizowany w Specjalnym Ośrodku Szkolno- Wychowawczym w 

Żaganiu od czerwca 2025 do grudnia 2025 

Dofinansowanie – 304.560 

zł, wydatkowano 

133.022,79 zł 

7. 
Umowa PFRON nr WRR/000190/04/D program wyrównywania 

różnic między regionami III. 

Dofinansowanie – 192.000 

zł 

8. 

Umowa Gmina Szprotawa nr OKP.032.I.22.2025 dotycząca realizacji 

zadania pod nazwą „ Wykonanie pracy remontowo- budowlanych w 

budynku w Zakładzie Aktywności Zawodowej w Szprotawie  

Wkład własny Szprotawa- 

48.000 zł 
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9. 

Umowa nr 9/18/3.2/2025 w sprawie udzielenia wsparcia finansowego 

dla organów prowadzących szkoły„ Narodowy Program Rozwoju 

Czytelnictwa” ( ZSP Iłowa, ZSTiO Żagań) 

Dofinansowanie – 7.000 zł 

wkład własny 1.750 zł 

10. 
Porozumienie z Parafia Prawosławna w Lesznie Górnym na naukę 

religii wyznania Prawosławnego. 

Prowadzenie punktu 

katechetycznego 

 

Biblioteka Miejska 

 

Powiat Żagański powierzył również do realizacji zadania z zakresu działań Powiatowej Biblioteki 

Publicznej. Jej realizatorem była Miejska Biblioteka Publiczna im. Papuszy w Żaganiu. W roku 2025 

wyasygnowano środki finansowe, zgodnie z umową w kwocie 40.000 zł i zakupiono 1337 nowości 

wydawniczych.  Biblioteka prowadziła między innymi działania: 

✓ współdziałała z Wojewódzką i Miejską Biblioteką Publiczną w Zielonej Górze; 

✓  udzielała bibliotekom pomocy instrukcyjno-metodycznej i szkoleniowej; 

✓ pełniła funkcje informacji biblioteczno-bibliograficznego,  

✓ organizowała obieg wypożyczeń międzybibliotecznych,  

✓ opracowywała materiały informacyjne o charakterze regionalnym, 

✓ gromadziła, opracowywała i udostępniała materiały biblioteczne służące obsłudze potrzeb 

informacyjnym, edukacyjnych i samokształceniowych, zwłaszcza dotyczących wiedzy  

o własnym regionie oraz dokumentujących jego dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy 

 

IX. Nieodpłatna Pomoc Prawna 
Zadanie polegające na udzielaniu nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego jest zadaniem zleconym z zakresu administracji rządowej, realizowanym przez Powiat 

Żagański na podstawie art. 8 §1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodpłatnej pomocy prawnej, 

nieodpłatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej. 

W roku 2025 porady z zakresu nieopłatnej pomocy prawnej udzielane były w dwóch punktach:  

− w budynku Starostwa Powiatowego w Żaganiu przy ul. Dworcowej 39, pok. nr 13. Punkt 

obsługiwany był przez adwokatów i radców prawnych wytypowanych przez Okręgową Radę 

Adwokacką i  Okręgową Izbę Radców Prawnych w Zielonej Górze.  

− w budynku Starostwa Powiatowego w Szprotawie przy ul. Kościuszki 30,  

Punkt powierzony został do prowadzenia organizacji pozarządowej, wyłonionej  

w wyniku postępowania konkursowego przeprowadzonego w 2024r.  

tj.   Stowarzyszeniu Wspierania Aktywności Obywatelskiej „Civis Sum” al. Niepodległości 
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7a/2, 65-048. Zielona Góra, numer  KRS 0000213546. W dniu 9 grudnia 2024 r. została 

podpisana umowa na realizację w/w zadania wraz z udzieleniem dotacji  w wysokości 

69.951,84 zł  ( w tym 3.296,16 zł na zadania z zakresu edukacji prawnej). Dotacja była 

przekazywana w miesięcznych transzach w wysokości 5.829,32 zł.  

W roku 2025 porady z zakresu nieopłatnego poradnictwa obywatelskiego udzielane były  

w jednym punkcie:  

1) w budynku Biblioteki Kultury w Iłowej przy ul. Żagańskiej 15, pok. nr 5. 

W wyniku postępowania konkursowego przeprowadzonego w 2024 r. Zarząd Powiatu 

Żagańskiego zlecił prowadzenie  punktu nieodpłatnej pomocy prawnej w 2025 roku  

w Iłowej ul. Żagańska 15 pok.5  Fundacji Honeste Vivere  siedzibą w (04-474) Warszawa 

ul.Amałowicza-Tatara nr numer  nr KRS 0000337010. W dniu 9 grudnia 2024 r. została 

podpisana umowa na realizację w/w zadania wraz  

z udzieleniem dotacji  w wysokości 69.951,84 zł  ( w tym 3.296,16 zł na zadania  

z zakresu edukacji prawnej). Dotacja była przekazywana w miesięcznych transzach  

w wysokości 5.829,32 zł. Dotacja została rozliczona zgodnie z zapisami umowy. 

W roku 2025 razem udzielono 1201 porad: w I kw. 334 porad, w II kw. 263 porady, w III kw. 336 

porad, w IV kw. 268 porad. 

Lp. Rodzaj danych 

Liczba w punktach prowadzonych przez 

adwokatów lub 

radców prawnych 
organizacje pozarządowe 

pomoc prawna 
pomoc 

prawna 

poradnictwo 

obywatelskie 

I.  
ZADANIA Z ZAKRESU NIEODPŁATNEJ POMOCY PRAWNEJ LUB 

NIEODPŁATNEGO PORADNICTWA OBYWATELSKIEGO 

1.  
Liczba osób, którym udzielono w 2025 pomocy prawnej - 1201     

( w roku 2024 - 1193) 

1.1.  

liczba osób którym udzielono pomocy 

w rozbiciu na : adwokaci/radcy prawni, 

organizacje pozarządowe  

585 528 88 

2.  
Dziedzina prawa, której dotyczyła nieodpłatna pomoc prawna  ( może być więcej niż liczba 

porad) 

2.1.  prawo rodzinne  83 65 17 

2.2.  prawo pracy  44 16 2 

2.3.  
sprawa z zakresu działalności 

gospodarczej  
1 0 0 

2.4.  prawo cywilne  293 283 52 

2.5.  
prawo ubezpieczeń społecznych, prawa 

do opieki zdrowotnej  
46 44 5 

2.6.  
prawo administracyjne z wyjątkiem 

prawa podatkowego  
39 37 1 

2.7.  prawo podatkowe  2 0 0 
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2.8.  prawo karne  73 60 11 

2.9.  inne  12 28 1 

II.  REALIZACJA ZADAŃ Z ZAKRESU EDUKACJI PRAWNEJ  

1.  Liczba i formy zrealizowanych zadań z zakresu edukacji prawnej 117 

1.1.  Liczba zrealizowanych zadań z zakresu edukacji prawnej według ich form w tym:  

1.1.1.  wykłady  20 

1.1.2.  warsztaty  22 

1.1.3.  informatory i poradniki w wersji papierowej  3 

1.1.4.  
internetowe serwisy edukacyjne, informatory i poradniki w 

wersji elektronicznej  
48 

1.1.5.  audycje w mediach  4 

1.1.6.  publikacje w mediach  2 

1.1.7.  kampania społeczna  6 

1.1.8.  inne formy  12 

 

W ramach zadań z zakresu edukacji prawnej w roku 2025 organizacje pozarządowe zrealizowały 

m.in. następujące działania:  

1) Przeprowadzono kampanię społeczną „Twoje prawo”. 

2) Przeprowadzono kampanię edukacyjną „Warto wiedzieć więcej” ( a w jej ramach odbyły się 

warsztaty z zakresu edukacji prawnej dla uczniów szkół ponadpodstawowych w powiecie 

żagańskim i wydany został informator w wersji elektronicznej. 

3) Opracowano i przeprowadzono 1 konkurs wiedzy o prawie na obszarze powiatu żagańskiego. 

Konkurs wiedzy o prawie został przeprowadzony w formie on-line i odbył się w dniach 8-9 

grudnia 2025 r. Zaproszenie wysłano do wszystkich szkół ponadpodstawowych                       

i podstawowych w powiecie żagańskim. Laureatką szczebla powiatowego została uczennica 

z Liceum Ogólnokształcącego w Szprotawie. 

4) Na stronie internetowej obu stowarzyszeń w zakładce dedykowanej powiatowi żagańskiemu 

umieszczane były: artykuły związane z tematyką prawną, otwarte wykłady, e-poradniki, 

wideo-poradniki itp.) 

Tematy w/w form edukacji odpowiadały art. 3b ust. 2 ustawy o nieodpłatnej pomocy prawnej  

i służyły upowszechnieniu wiedzy: o prawach i obowiązkach obywatelskich, działalności krajowych 

i międzynarodowych organów ochrony prawnej, mediacji oraz sposobach polubownego 

rozwiązywania sporów, możliwościach udziału obywateli w konsultacjach publicznych oraz procesie 

stanowienia prawa, dostępie do nieodpłatnej pomocy prawnej  

i nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego.  
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5) Ponadto w siedzibie głównej Starostwa Powiatowego w Żaganiu przy ulicy Dworcowej 39   

(w poczekalni dla klientów wydziału komunikacji) zainstalowany został monitor, na którym 

wyświetlane są informacje o systemie nieodpłatnej pomocy prawnej  

i nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego w powiecie żagańskim wraz z całym pakietem 

informacji prawnych. 

 

X. Promocja Powiatu 
 

Powiatowo-Gminne Święto Plonów 

 

23 sierpnia 2025r. w Niegosławicach odbyło się „Powiatowo-Gminne Święto Plonów”. Wydarzenie 

zorganizowane zostało przez samorząd powiatu żagańskiego wspólnie z Gminą Niegosławice oraz 

Gminnym Centrum Kultury w Niegosławicach. Przygotowano uroczystość dożynkową kultywując 

ludowe tradycje polskiej wsi. Zaprezentowano dorobek powiatu i poszczególnych gmin, podkreślając 

ogromną rolę kultury ludowej naszych miasteczek i wsi w budowaniu powiatowej wspólnoty  

samorządowej. Wspólnie przygotowano dla uczestników dożynek wiele atrakcji, odpowiadających 

tego typu imprezie. Na powiatowo-gminnych dożynkach zaprezentowali się lokalni wytwórcy, 

rzemieślnicy i twórcy ludowi. Zorganizowano konkurs na najpiękniejszy wieniec dożynkowy                    

w dwóch kategoriach: wieniec tradycyjny i wieniec współczesny. Nagrody oraz wyróżnienia                     

w konkursie ufundował Powiat Żagański oraz Gmina Niegosławice. Wspólnie zorganizowano również 

konkurs na najpiękniejsze stoisko dożynkowe i ufundowano nagrody. Dożynki stanowiły  ważny 

element integracji społeczności lokalnej, sprzyjając wspólnemu świętowaniu, podtrzymywaniu 
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tradycji ludowych oraz wzmacnianiu więzi międzypokoleniowych. Szczególne znaczenie miała 

obecność rolników oraz przedstawicieli sołectw, podkreślająca rolniczy charakter gminy oraz 

przywiązanie do lokalnych tradycji. Gwiazdą Dożynek był belgijski piosenkarz Danzel. Z okazji 

Powiatowo- Gminnego Święta Plonów zorganizowany został tradycyjny już Konkurs na 

najpiękniejszy wieniec dożynkowy, do którego w tym roku zgłosiło się aż 17 podmiotów. W kategorii 

wieniec tradycyjny zgłoszono 8 wieńców, a w kategorii wieniec inny niż tradycyjny 9 wieńców. 

Nagrody oraz wyróżnienia w konkursie ufundował Powiat Żagański oraz Gmina Niegosławice. 

Wspólnie zorganizowano również konkurs na najpiękniejsze stoisko dożynkowe i ufundowano 

nagrody. 

 

 

Kategoria  Wieniec Tradycyjny: 

I miejsce - nagroda pieniężna w wysokości 2000 zł - KGW w Przecławiu – Przecławianki 

II miejsce - nagroda pieniężna w wysokości 1500 zł - KGW w Dzikowicach 

III miejsce - nagroda pieniężna w wysokości 1200 zł - KGW w Bobrzanach 

oraz wyróżnienia równorzędne - nagroda pieniężna w wysokości 500 zł otrzymali: 

Sołtys i Rada Sołecka Jelenin, Panie z Jelenina, KGW w Rudzinach - Rudzinianki, Sołectwo Mycielin, 

KGW Gościeszowice. 
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Kategoria Wieniec Współczesny: 

I miejsce - nagroda pieniężna w wysokości 2000 zł - KGW w Nowej Jabłonie 

II miejsce - nagroda pieniężna w wysokości 1500 zł - Sołectwo Sucha Dolna 

III miejsce - nagroda pieniężna w wysokości 1200 zł - Sołectwo i Rada Sołecka w Krzywczycach oraz 

wyróżnienia równorzędne - nagroda pieniężna w wysokości 500 zł otrzymali: Sołectwo Brzeźnica, 

KGW "Bystra Woda" w Brzeźnicy, KGW "Stara Jabłona" "Jabłonianki", KGW Długie, KGW 

Siecieborzyce, Rada Sołecka Siecieborzyce 
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Powiatowy Laur kultury 

 

Na podstawie Uchwały NR X.10.2019 Rady  Powiatu Żagańskiego z dnia 13 grudnia 2019 r. 

w sprawie Regulaminu przyznawania honorowego wyróżnienia „Powiatowy Laur Kultury”. Co roku 

Powołana  Kapituła do której obowiązków należy: 

1. Popularyzacja  celów konkursu i jego laureatów 

2. Kapituła przyznaje raz do roku: 

1) Powiatowy Laur Kultury wraz z nagrodą pieniężną  w wysokości 2.000 zł 

2) Wyróżnienie I stopnia wraz z nagrodą pieniężną w wysokości 1.500 zł 

3) Wyróżnienie II stopnia wraz z nagrodą pieniężną w wysokości 1.000 zł 

 Przedstawia wynik wyboru  do uhonorowanie osób fizycznych, osób prawnych oraz jednostek 

organizacyjnych, które wniosły największy wkład w rozwój kultury na terenie Powiatu Żagańskiego 

W 2025 roku nagroda główna wynosiła - 2.000 zł, I wyróżnienie - 1.500 zł, oraz II wyróżnienie - 1.000 

zł. W roku 2025  roku nagrodzono: 

I nagroda 2.000 zł- Muzeum Obozów Jenieckich  z reprezentantem dyrektorem Markiem Łazarzem, 

Muzeum obozów jenieckich otrzymało nagrodę za rzetelne upamiętnienie historii oraz pielęgnowanie 

pamięci o losach jeńców wojennych. Jego działalność edukacyjna pomaga kolejnym pokoleniom 

zrozumieć tragiczne skutki konfliktów zbrojnych i znaczenie pokoju. Muzeum doceniono za 

gromadzenie i ochronę cennych eksponatów oraz relacji świadków historii. 

I wyróżnienie 1.500 zł – Zofia Delost-Sygutowska 

Dzięki Pani Zofii zawdzięczamy pielęgnowanie i ochronę tradycji i dziedzictwa kulturowego górali 

czadeckich w Żaganiu i powiecie żagańskim, przekazywanie autentycznej kultury młodszemu 

pokoleniu, a więc jej edukacje oraz promowanie i upowszechnianie dorobku górali czadeckich na 

terenie powiatu żagańskiego, w Polsce i poza jej granicami. 

II wyróżnienie 1.000 zł- Krystyna Stachów 

Pani Krystyna Stachów od 1970 roku aktywnie współpracuje z sołtysami wsi, dyrektorami szkół, 

KGW, OSP i innymi instytucjami na terenie gminy Niegosławice oraz województwa lubuskiego, 

propagując działalność kulturalną wśród mieszkańców wsi. Założyła i wspiera zespoły folklorystyczne 

„Gościeszanki”, „Mycielinianki” i kapelę „Buki”. Organizuje różnorodne imprezy, dobiera ich formę, 

pisze scenariusze, robi scenografię oraz znajduje sponsorów i darczyńców promując najciekawsze 

imprezy poza granicami gminy i województwa, często we współpracy z mediami.  
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Gmina Brzeźnica "W maju na pasionku" 

  
 Powiat Żagański udzielił również dotacji celowej Gminie Brzeźnica w wysokości 4.000 zł na 

dofinansowanie organizacji imprezy kulturalnej pn. " W maju na pasionku". Jest to impreza 

cykliczna organizowana dla mieszkańców nie tylko Gminy Brzeźnica ale również okolicznych 

miejscowości. festyn od lat cieszy się ogromną popularnością, a uczestnictwo mieszkańców jest nie 

tylko integracją społeczności lokalnej, ale także z całego powiatu żagańskiego. 

 

 

W roku 2025 patronatem honorowym Starosty Żagańskiego objęto: 

• XII edycję Międzywojewódzkiego Konkursu o Tytuł Supertechnika Mechatronika 

(wniosek ZSTiL w Żaganiu), 

• Wojewódzki Konkurs Gastronomiczny w ZSTiB w Szprotawie (wniosek ZSTiB      

w Szprotawie), 

• Wojewódzki Konkurs o Tytuł Najlepszego Ślusarza Ziemi Lubuskiej (wniosek 

ZSTiB w Szprotawie), 

• IV Bieg Ekologiczny „Piątka z Ekologii” (wniosek Łużyckiego Centrum 

Recyklingu sp. z o.o. Marszów), 

• Konkurs zespołowy „Rusz Głową z Banachem” (wniosek ZSO w Żaganiu), 

• Wojewódzki Konkurs Piosenki Obcojęzycznej (wniosek ZSTiL w Żaganiu), 

• Konkurs Piosenki i Pieśni Patriotycznej - (wniosek ZSTiO w Żaganiu), 
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• Lubuski Mityng w Lekkoatletyce Olimpiad Specjalnych (wniosek SOSW                    

w Szprotawie), 

• XII Wojewódzki Festiwal Piosenki Harcerskiej Drużyn Nieprzetartego Szlaku 

(wniosek SOSW w Żaganiu), 

• Spotkania artystyczne osób z niepełnosprawnością „Bal Wiedeński – w krainie 

muzyki Johanna Straussa” (wniosek SOSW w Szprotawie). 

 

Wystawa rzeźby ceramicznej 

24 kwietnia 2025 r., po raz pierwszy w murach Starostwa Powiatowego w Żaganiu, 

zaprezentowaliśmy prace laureatów Ogólnopolskich Plenerów Ceramicznych. 

Inicjatorem i pomysłodawcą wernisażu był Przewodniczący Rady Powiatu Piotr Kowalski. Nasz 

samorząd we współpracy z Panią Pauliną Sobieszkodą, dyrektor Domu Kultury w Gozdnicy 

przygotował wyjątkową ofertę dla naszych mieszkańców. Spotkanie ze sztuką to spotkanie z samym 

sobą i czas na refleksję. Podczas wernisażu mieliśmy okazję poznać artystów i autorów rzeźb, którzy 

wprowadzili gości do swojego wyjątkowego, ceramicznego świata.  

W Starostwie Powiatowym w Żaganiu gościliśmy również Pana Mirosława Marciniaka, kuratora 

wystawy, który swoją niepowtarzalną wiedzą uruchomił w naszych gościach wyobraźnię, 

wprowadził ich w gozdnicki świat ceramiki i rzeźby, przytoczył sylwetki autorów, a także ofiarował 

nam kontekst każdej z prac.  

W spotkaniu udział wzięli gospodarze Gmin i Miast w powiecie żagańskim, obecni byli radni 

powiatu żagańskiego, a mieszkańcom umożliwiliśmy oglądanie wystawy do końca czerwca 2025 r. 

W związku z dużym zainteresowaniem rzeźb ceramicznych, do Starostwa Powiatowego w Żaganiu 

przyjechały kolejne eksponaty.  
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Konferencja Przewodniczący Rady: Powiatu, Gmin i Miast w powiecie żagańskim 

9 kwietnia 2025 r., w Starostwie Powiatowym w Żaganiu odbyła się I Konferencja 

Przewodniczących Rad Gmin i Miast z całego powiatu żagańskiego. Pomysłodawcą i gospodarzem 

spotkania był Piotr Kowalski, Przewodniczący Rady Powiatu Żagańskiego.  

- Włodarze gmin, miast czy powiatów mają swój konwent i tam wymieniają się poglądami, 

doświadczeniami, a także wspólnie opracowują różne stanowiska. Zależy mi na tym, aby takie 

przedsięwzięcie powstało również dla przewodniczących. Dlatego wychodzę z inicjatywą, chcę 

poznać moich kolegów i koleżanki i wspólnie pracować dla naszych mieszkańców. Dzięki 

współpracy ze Starostwem Powiatowym, razem z jego pracownikami stworzyliśmy pierwszą 
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konferencję, która mam nadzieję przerodzi się w cykliczne spotkania – informował wówczas Piotr 

Kowalski, Przewodniczący Rady Powiatu Żagańskiego.  

Z przewodniczącymi spotkała się również starosta Anna Michalczuk, która przyznała, że takie 

inicjatywy są potrzebne, dlatego zapewniła o pełnym wsparciu Przewodniczącego Rady Powiatu w 

utrwalaniu tych spotkań.  

Na naszych gości czekały dwie prelekcje, które w sposób techniczny i merytoryczny miały 

przybliżyć samorządowcom zakres działań, który muszą i który powinni podejmować na 

stanowiskach przewodniczących. Na wstępie spotkaliśmy się z Panią Katarzyną Słupik, która 

reprezentuje platformę eSesja. Pani Katarzyna przedstawiła nowoczesne rozwiązania dla rady. 

Następnie przewodniczący mieli okazję na dyskusję z Panem Sławomirem Kozieł, Inspektorem 

Ochrony Danych, który skupił się na incydentach RODO oraz szeroko rozumianej anonimizacji 

danych.  

 

 

 

Zasłużony dla Powiatu Żagańskiego 

Nasz samorząd konsekwentnie pielęgnuje tradycję wręczania odznaczeń Zasłużony dla Powiatu 

Żagańskiego. W 2025 r. podczas Powiatowego Dnia Strażaka wręczono cztery odznaczenia:  

• bryg. Daniel Pelc, Komendant Powiatowy PSP w Żaganiu 

• kpt. Lucjan Cybulski, Zastępca Komendanta Powiatowego PSP w Żaganiu 

• bryg. mgr inż. Paweł Grzymała, Oficer Prasowy Komendanta Powiatowego  
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• druh Jan Chmielewski, Prezes Oddziału Zarządu Powiatowego OSP RP 

 

 

 

Wizerunek powiatu żagańskiego 

Powiat Żagański jest liderem w zakresie przekazywanych informacji do opinii publicznej. Nasz 

samorząd jest aktywny zarówno w mediach społecznościowych, jak i na stronie www.  

Social Media o nazwie „Powiat Żagański” obserwuje 6,9 tys. osób. To doskonała baza do tego, aby 

budować pozytywny wizerunek. Naszym zadaniem jest nie tylko prezentowanie aktualnych działań 

podejmowanych przez Zarząd Powiatu Żagańskiego, ale również przekazywanie najważniejszych 

informacji związanych z codziennym funkcjonowaniem mieszkańców np. zamknięcie drogi, 

informacja o trudnych warunkach pogodowych czy też informacja  

o godzinach pracy urzędu.  

Naszym atutem jest dostarczenie najważniejszych informacji oraz ciekawostek również za pomocą 

wydania papierowego – gazety Głos Powiatu Żagańskiego. Swoimi działaniami staramy się dotrzeć 

do jak największej ilości mieszkańców. Spotyka się to z ogromnym uznaniem wśród mieszkańców 

oraz zainteresowaniem prowadzonych przez samorząd powiatowy działań. W 2025 r. wydaliśmy 

trzy numery Głosu Powiatu Żagańskiego w nakładzie 3 tys. egzemplarzy (każde wydanie) 

 

Strona wwww.powiatzaganski.pl jest nieodzownym elementem funkcjonowania Urzędu. Jej układ 

został tak skonstruowany, aby użytkownikom było łatwo się poruszać. Udostępniliśmy  na niej dwa 
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dodatkowe moduły – Nieodpłatną Pomoc Prawną wraz z odnośnikiem do rejestracji oraz witrynę 

urzędową na Facebooku z wyświetlanymi aktualnymi postami.  

 

W zakresie promocji jesteśmy samorządem otwartym na współpracę z innymi podmiotami. Jako 

Powiat jesteśmy współorganizatorami wielu wydarzeń kulturalnych w regionie lubuskim. 

Współpracujemy również z lokalnymi mediami, wspieramy szereg instytucji i tworzymy 

wszechstronną kulturę Powiatu Żagańskiego. 

 
 

XI. Kultura fizyczna i turystyka 
Starostwo Powiatowe w ramach swoich zadań współpracuje z organizacjami pozarządowymi oraz 

klubami sportowymi, podejmując działania na rzecz promocji sportu, kultury i turystyki na terenie 

Powiatu Żagańskiego. Co roku uczniowie szkół uczestniczą w rywalizacji sportowej, organizowanej 

zarówno na szczeblu powiatowym, jak i wojewódzkim. W klasyfikacji generalnej powiatów Powiat 

Żagański za rok 2024/2025 zajął 11 miejsce na 14 klasyfikowanych.  
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W ramach działań z zakresu kultury fizycznej w Powiecie Żagańskim, zorganizowano 

powiatowe rozgrywki w następujących kategoriach, w których partycypowało w kosztach transportu 

uczniów na szczeblu powiatowym oraz wojewódzkim i ogólnopolskim:  

- sztafetowe biegi przełajowe, 

- piłka ręczna chłopców,  

- piłka ręczna dziewcząt,  

- piłka koszykowa 3x3 dziewcząt  

- piłka koszykowa 3x3 chłopców,  

- piłka siatkowa dziewcząt,  

- piłka siatkowa chłopców,  

- piłka koszykowa dziewcząt  

- piłka koszykowa chłopców  

- badminton chłopców  

- badminton dziewcząt  

- szachy,  

- unihokej chłopcy,  

- unihokej dziewcząt,  

- tenis stołowy dziewcząt,  

- tenis stołowy chłopców.  

W ramach tworzenia warunków do aktywnego spędzania czasu oraz promowania pozytywnych 

zachowań sportowych wśród młodzieży szkolnej w wrześniu 2025 roku zorganizowano przy 
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współpracy z nauczycielami Zespołu Szkół Technicznych i Licealnych w Żaganiu Powiatowy Tydzień 

Sportu, który wpisał się działaniami w Europejski Tydzień Sportu.  
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Powiat pojął działania zmierzające do modernizacji infrastruktury sportowej szkół. Dzięki podjętym 

działaniom udało się stworzyć nowe boisko dla uczniów przy Zespole Szkół Technicznych                          

i Ogólnokształcących w Żaganiu. Pozyskano również dodatkowe środki z rezerwy oświatowej na 

wymianę nawierzchni placu zabaw przy Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w Żaganiu.  

Dzięki podejmowanym działaniom w dziedzinie sportu młodzież szkolna z powiatu żagańskiego ma 

szansę na uzyskanie dodatkowe wsparcia w formie stypendium Zarządu Powiatu Żagańskiego                     

i innych.  

 

XII.   Edukacja Publiczna 
Edukacja - najważniejsze działania w szkołach ponadpodstawowych i placówkach oświatowych 

Powiatu Żagańskiego    

 

1. Najważniejsze działania w Zespole Szkół Technicznych i Branżowych w Szprotawie 

 Zespół Szkół Technicznych i Branżowych jest szkołą, w skład której wchodzą dwa typy szkół: 

Technikum oraz Branżowa Szkoła I Stopnia. We wrześniu 2025 r. do szkoły uczęszczało 400 osób. 

Uczniowie uczą się w zawodach: technik żywienia i usług gastronomicznych, technik mechanik                    

z innowacją pożarniczą, technik informatyk i technik ekonomista. W obrębie Branżowej Szkoły                   

I Stopnia  uczniowie uczą się w zawodach: kucharz i ślusarz, gdzie realizacja nauki zawodu odbywa 

się w szkole oraz jako młodociani pracownicy, którzy realizują praktyczną naukę zawodu                             

u pracodawcy, a kształcenie odbywa się w zawodach: monter sieci  i instalacji sanitarnych, elektryk, 

mechanik pojazdów samochodowych, stolarz, sprzedawca, piekarz, cukiernik, fryzjer. 

 W roku 2025 uczniowie Technikum i Branżowej Szkoły I stopnia podchodzili  

do egzaminu zawodowego w formule 2019 w dwóch sesjach egzaminacyjnych: zima 2025 

 oraz lato 2025. W sesji zima 2025 uczniowie klas piątych Technikum uzyskali zdawalność  

na poziomie 73%. W sesji lato 2025 zdawalność egzaminów zawodowych w Technikum wynosiła 

74%, a w Branżowej Szkole I stopnia 80%. W roku 2025 absolwenci Technikum podchodzili do 

egzaminu maturalnego, gdzie uzyskali bardzo wysoką zdawalność na poziomie 72 % (wg danych             

z dn. 08.07.2025 ). Zdawalność części pisemnej matury uczniów z ZSTiB w Szprotawie była wyższa 

niż zdawalność uczniów ogólna technikum w kraju i wynosiła 84%. Wyniki egzaminów maturalnych 

i zawodowych dały możliwość uzyskania 29 pozycji  szkoły w rankingu wojewódzkim Techników 

Perspektyw.  

 W roku 2025 kontynuowana była realizacja projektu „Lubuskie Szkolnictwo Zawodowe dla 

Nowoczesnego Rynku Pracy”, Priorytet 6 „Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli”, Działania 
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nr FELB.06.05 „Kształcenie zawodowe” z Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-

2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. W ramach wyżej 

wymienionego projektu szkoła zrealizowała kursy kompetencji zawodowych skierowane do uczniów 

takie jak: kurs prawa jazdy kat. B, kurs CNC, kurs obsługi wózków widłowych, kurs grafiki 

komputerowej, kurs barmański, kurs baristy, warsztaty kulinarne Sushi oraz staże uczniowskie dla 

uczniów Technikum we współpracy z Organizacją Pracodawców Ziemi Lubuskiej.  

 W roku 2025 kontynuowane było przedsięwzięcie „Praktyki zawodowe szansą  

na zwiększenie możliwości młodzieży na rynku pracy” w ramach projektu „Zagraniczna mobilność 

edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego”. Przedsięwzięcie to 

zakładało realizację praktyk zawodowych miesięcznych w Sewilli w Hiszpanii, Coimbrze w Portugalii 

i Forli we Włoszech dla 30 uczniów z ZSTiB w Szprotawie, kształcących się w zawodach: technik 

informatyk, technik ekonomista, technik mechanik oraz technik żywienia i usług gastronomicznych. 

Projekt realizowany jest w I osi priorytetowej: Umiejętności, Działanie 1.7 „Mobilność 

ponadnarodowa”, w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 

(FERS) współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, na zasadach 

programu Erasmus+. W roku 2025 Zespół Szkół Technicznych i Branżowych w Szprotawie podjął się 

organizacji dwóch konkursów zawodowych na poziomie wojewódzkim. W dniu 3-go kwietnia 2025 

odbył się XV Wojewódzki Konkurs Gastronomiczny pod hasłem ,,Mięsno – owocowe fantazje’’. 

W konkursie wzięli udział uczniowie szkół gastronomicznych z województwa lubuskiego. Drugie 

miejsce zdobyły uczennice ZSTiB za potrawę „Polędwiczki wieprzowe  

w sosie malinowym z migdałowymi kuleczkami z ziemniaków”. W dniu 11 kwietnia 2025 roku została 

zorganizowana XXIV edycja Wojewódzkiego Konkursu o tytuł Najlepszego Ślusarza Ziemi lubuskiej, 

tym razem reprezentacja szkoły zdobyła pierwsze miejsce w rywalizacji drużynowej, a reprezentanci 

szkoły w klasyfikacji indywidualnej zdobyli I i II miejsce. W 2025 roku uczniowie ZSTiB                         

w Szprotawie uczestniczyli w zawodach sportowych w ramach Lubuskiej Olimpiady Młodzieży. 

Reprezentanci szkoły byli widoczni na zawodach powiatowych, a jeden z uczniów zdobył II miejsce 

w finale wojewódzkim w biegu na 800m w części lekkoatletycznej Lubuskiej Olimpiady Młodzieży. 

Dużym osiągnięciem było zajęcie IV miejsca w województwie w badmintonie reprezentacji 

dziewcząt. Rok 2025 był rokiem rozwoju talentów zawodowych uczniów technikum poprzez 

uzyskanie 11 stypendiów z programu „Lubuscy Zawodowcy – Program Stypendialny na rok szkolny 

2025/2026”. Program stypendialny obejmuje 220 stypendiów z całego województwa, z czego  

195 przyznanych zostało uczniom techników, a 25 – uczniom szkół branżowych I stopnia. Projekt 

wspiera uzdolnionych uczniów z województwa lubuskiego, współfinansowany jest ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. W roku szkolnym 2025/2026 stypendium Zarządu 
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Powiatu Żagańskiego otrzymało 7 uczniów ZSTiB w Szprotawie, którzy osiągnęli wysokie miejsca             

w wojewódzkich konkursach zawodowych i zawodach sportowych. Społeczność szkolną ożywiał 

aktywnie działający Samorząd Uczniowski i Wolontariat organizując apele i akcje takie jak: Apel 

Bożonarodzeniowy, Walentynki, zbiórki środków rzeczowych i pieniędzy dla potrzebujących, imprezy 

okolicznościowe itd. Przy Samorządzie Uczniowskim działa zespół muzyczny 54 BAND, który 

zajmuje się oprawą muzyczną wydarzeń i imprez szkolnych. Dzięki zaangażowaniu 

Przewodniczącego Rady Rodziców z ZSTiB w Szprotawie i Dyrektora Szkoły oraz środkom 

finansowym ze Starostwa Powiatowego w Żaganiu zostały wyremontowane sanitariaty uczniowskie 

na II piętrze budynku szkoły. W roku 2025 został również stworzony pokój wyciszeń, gdzie odbywają 

się różnego rodzaju zajęcia terapeutyczne oraz mogą z niego korzystać uczniowie, chcący pozbyć się 

stresu. 

 

2. Najważniejsze działania w Zespole Szkół Ponadpodstawowych w Iłowej 

 Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Iłowej to szkoła zawodowa, która kształci  

w zawodach atrakcyjnych na rynku lokalnym i zagranicznym: technik żywienia i usług 

gastronomicznych i technik informatyk. Szkoła posiada dobrze wyposażone pracownie, które są stale 

modernizowane. Zapewniamy uczniom produkty na zajęcia praktyczne. Uczniowie odbywają praktyki 

zawodowe u okolicznych pracodawców, a także w restauracjach i hotelach w miejscowościach 

turystycznych w Polsce. Ponadto mają możliwość skorzystania z praktyk zagranicznych w pełni 

finansowanych ze środków unijnych. Wielu naszych absolwentów jako dobrze przygotowani 

fachowcy jest cenionych przez pracodawców krajowych i zagranicznych. Nasi uczniowi są chętnie 

zatrudniani w czasie weekendów i wakacji. Uczniowie doskonalili także swoje umiejętności 

zawodowe podczas usług cateringowych w lokalnym środowisku – działalność cateringowa pozwoliła 

szkole wypracować środki finansowe w ramach dochodów własnych.  

 O dobrym przygotowaniu do zawodu świadczą wyniki egzaminów zawodowych w roku 2025 

np. Technikum Informatyczne – kwalifikacja INF.02 Administracja i eksploatacja systemów 

komputerowych, urządzeń peryferyjnych i lokalnych sieci komputerowych  

- zdawalność 100% - najwyższa zdawalność w powiecie, Technikum  Żywienia i Usług 

Gastronomicznych – kwalifikacja HGT.12 Organizacja żywienia i usług gastronomicznych 

zdawalność 82 % - kwalifikacja HGT.02 Przygotowanie i wydawanie dań  - 100 % w części 

praktycznej.  

Szkoła pozyskuje środki unijne i wsparcie od sponsorów, które wspierają proces kształcenia. 

W Zespole Szkół Ponadpodstawowych w Iłowej w 2025 roku realizowano następujące projekty 

unijne: „Hiszpański staż - kapitał na przyszłość” KA122-VET - Krótkoterminowe projekty na rzecz 
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mobilności osób uczących się i kadry w sektorze kształcenia i szkolenia zawodowego.  

W ramach projektu 20 uczniów szkoły wzięło udział w zagranicznych praktykach zawodowych                

w Sewilli. Uczestnicy rozwijali kompetencje zawodowe w branży informatycznej  

i gastronomicznej, realizując praktyki w lokalnych restauracjach oraz przedsiębiorstwach, zgodnie          

z europejskimi standardami pracy. Mobilność była również ważnym doświadczeniem kulturowym            

i edukacyjnym. Uczniowie poznali kulturę, historię i tradycje Hiszpanii oraz regionu Andaluzji.                  

W ramach programu kulturowego zwiedzili najważniejsze zabytki Sewilli, uczestniczyli w wycieczce 

do Kadyksu oraz Matalascañas nad Oceanem Atlantyckim, a także w warsztatach kulinarnych 

poświęconych przygotowaniu tradycyjnej paelli. Dodatkowo brali udział w kursie języka 

hiszpańskiego, co sprzyjało rozwijaniu kompetencji językowych i przełamywaniu barier 

komunikacyjnych. Wartość projektu - 69 920 €. 

Dwa projekty e-Twinning, skupiające się na kulinariach i literaturze. Projekty te wspierały naukę 

języków obcych i kulturową wymianę, ale również integrowały różne aspekty edukacyjne, 

wzbogacając doświadczenie uczniów i nauczycieli. Oba projekty e-Twinning: "Share Your Culture - 

Culinary Adventures" oraz "Cooking Adventures Inspired by Magical Books", były nie tylko platformą 

do nauki języków obcych i kulturowej wymiany, ale również silnym narzędziem edukacyjnym, 

rozwijającym umiejętności uczniów i nauczycieli. 

Projekt „Lubuskie Szkolnictwo Zawodowe dla Nowoczesnego Rynku Pracy”, Priorytet  

6 „Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli ”; Działania nr FELB.06.05 „Kształcenie zawodowe” 

z Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, w ramach którego w młodzież uczestniczyła                            

w następujących kursach i warsztatach: Kurs barmański 10 os., Kurs baristy - 10 os., Warsztaty 

„Owoce morza” – 20 os., Warsztaty „Sushi”  - 12 os. Odbyły się również staże uczniowskie dla 29 

uczniów Technikum Żywienia i Usług Gastronomicznych oraz Technikum Informatycznego we 

współpracy z Organizacją Pracodawców Ziemi Lubuskiej i staż dla nauczyciela zawodu w wymiarze 

40 godzin. Kurs prawa jazdy kat. B ukończyło 7 uczniów. Ponadto szkoła brała udział w Narodowym 

Programie Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021 – 2025, otrzymując dofinansowanie na zakup 

książek do biblioteki szkolnej. 

 W roku 2025 uczniowie Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Iłowej otrzymali następujące 

stypendia: Stypendium Premiera –  uczeń z najwyższą średnią w szkole  (5000 zł), Stypendia „Lubuscy 

zawodowcy” w ramach projektu realizowanego w ramach: Oś priorytetowa 8 Nowoczesna edukacja. 

Działanie 8.4 Doskonalenie jakości kształcenia zawodowego – 3 uczniów  (na łączną kwotę 30 000 

zł), Stypendia Zarządu Powiatu Żagańskiego – 5 uczniów (na łączną kwotę 10 000zł), Szkolne 

Stypendia Motywacyjne (fundowane przez sponsora  – absolwentkę naszej szkoły) przyznawane            
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w każdym typie szkoły za najlepsze wyniki nauce i za 100% frekwencję w szkole - 14 uczniów (na 

łączną kwotę 10 300 zł). 

 Młodzież Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Iłowej w roku 2025 brała udział  

w następujących konkursach i akcjach: III miejsce w Wojewódzkim Konkursie Gastronomicznym, IV 

miejsce w Ogólnopolskim Turnieju Wiedzy Pożarniczej Młodzież zapobiega pożarom etap 

wojewódzki, III miejsce w XXXI Ogólnopolskich Mistrzostwach Pierwszej Pomocy PCK etap 

rejonowy, II miejsce w XXXIII Olimpiadzie Zdrowia PCK etap rejonowy, III miejsce w Powiatowym 

Konkursie Pieśni Patriotycznej, etap wojewódzki w Ogólnopolskim Konkursie Predator Games,             

II i III miejsce Lubuska Olimpiada Młodzieży (badminton) etap powiatowy, w ogólnopolskiej akcji 

„Góra grosza”, „Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy”, „Szkoła pamięta”, „Szkoła do hymnu”, 

„Talenciaki”. Ponadto zorganizowano szkolne wycieczki do Teatru Lubuskiego na spektakl 

„Balladyna”, do zamku Książ oraz do Saksonii Szwajcarskiej. Dwie klasy brały udział w programie 

„Wyjście z klasą” Ministerstwa Edukacji Narodowej, w ramach którego odbyły się wycieczki do 

Muzeum Ziemi Lubuskiej w Zielonej Górze i Panoramy Racławickiej we Wrocławiu. Uczniowie 

uczestniczą w comiesięcznych koncertach „Akademia Melomana”. Długoletnią szkolną tradycją są 

pokazy gastronomiczne, które odbywają corocznie i są wizytówką szkoły. W roku 2025 odbył się  

21. pokaz -„Food street czyli jedzenie na ulicach świata”, który jak zawsze cieszył się dużą 

popularnością. Pokazy gastronomiczne to nie tylko uczta smaków, ale i uczta dla oczu. Niezwykłym 

potrawom towarzyszą bogate dekoracje. 

 

3. Najważniejsze działania w Zespole Szkół Technicznych i Licealnych w Żaganiu 

 Zespół Szkół Technicznych i Licealnych w Żaganiu (ZSTiL) jest publiczną szkołą 

ponadpodstawową zlokalizowaną w Żaganiu, prowadzoną przez Powiat Żagański. szkoła kształci 

młodzież w systemie ogólnokształcącym, jak i zawodowym, przygotowując uczniów do podjęcia 

pracy lub kontynuowania nauki na studiach wyższych. Szkoła prowadzi kształcenie w technikum, 

liceum ogólnokształcącym i branżowej szkole I stopnia w zawodach związanych m.in. z branżą 

techniczną i ekonomiczną. W ofercie znajdują się kierunki odpowiadające potrzebom rynku pracy, 

takie jak mechatronika, mechanika, reklama i ekonomia. Szkoła przygotowuje uczniów zarówno do 

egzaminu maturalnego, jak i do egzaminów zawodowych potwierdzających kwalifikacje w zawodzie. 

Uczniowie szkoły biorą udział w licznych konkursach i olimpiadach przedmiotowych o zasięgu 

regionalnym i ogólnopolskim, m.in. w olimpiadach technicznych czy konkursach związanych                  

z elektrotechniką i ekonomią. Placówka organizuje także własne inicjatywy edukacyjne, konkursy oraz 

wydarzenia kulturalne i sportowe. 
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 Szkoła angażuje się również w projekty wspierające rozwój szkolnictwa zawodowego, 

realizowane we współpracy z samorządem powiatowym i partnerami regionalnymi, które umożliwiają 

uczniom rozwój kompetencji zawodowych oraz udział w dodatkowych szkoleniach i praktykach. 

ZSTiL od wielu lat stanowi ważny element systemu edukacji w powiecie żagańskim. Placówka 

współpracuje z instytucjami lokalnymi oraz angażuje się w inicjatywy społeczne. Dzięki wieloletniej 

tradycji, rozwiniętej bazie dydaktycznej oraz szerokiej ofercie kształcenia szkoła odgrywa istotną rolę 

w przygotowaniu młodzieżydo funkcjonowania na rynku pracy i dalszego kształcenia. 

Najważniejsze sukcesy szkoły w obszarze kształcenia zawodowego: 

• Uczniowie Technikum  mechatronicznego wzięli udział w zajęciach w  mobilnym centrum 

szkoleniowo-laboratoryjnym, prezentującym zastosowaniem sprężynowych technik łączenia 

stosowanych w automatyce przemysłowej, zorganizowanych przez firmę WAGO ELMAG         

z Wrocławia. 

• Uczniowie Techników reprezentowali szkołę w wielu okręgowych etapach olimpiad: ZUS, 

Statystycznej, Euroelektra, Elektromechatron, Eduelektra, Wiedzy Technicznej, docierając do 

wysokich miejsc w tych olimpiadach. 

• W ramach projektu Lubuskie Szkolnictwo Zawodowe dla Nowoczesnego Rynku Pracy w szkole 

zrealizowane zostały: Kurs uprawnień do 1KV, Kurs wózków widłowych, Kurs prawa jazdy, 

staże uczniowskie w zakładach pracy, nadające dodatkowe umiejętności  

i kompetencje naszych uczniów.  

• Szkoła zrealizowała XII edycję międzywojewódzkiego konkursu o tytuł Supertechnika 

Mechatronika. W konkursie wzięło udział 14 uczniów z 7 szkół województw: lubuskiego, 

dolnośląskiego i łódzkiego. W klasyfikacji indywidualnej zajęliśmy pierwsze miejsce                     

a drużynowo drugie. 

• Nauczyciele przedmiotów mechanicznych przygotowali konkurs na najlepszego „Młodego 

Mechanika”. Konkurs miał na celu promowanie szkoły oraz wiedzy technicznej i kierowany 

był do uczniów Szkół Podstawowych z Powiatu Żagańskiego. 

• Uczniowie Branżowej Szkoły I stopnia po raz kolejny wzięli udział w XXIV edycji 

Wojewódzkiego Konkursu o Tytuł Najlepszego Ślusarza Ziemi Lubuskiej.  

• Uczennice technikum reklamy zostały laureatkami w konkursie na plakat „80. rocznicy 

powstania 11 Lubuskiej Dywizji Kawalerii Pancernej w Żaganiu” zajmując 3 pierwsze 

miejsca. 

• Erasmus+ działający w ZSTiL zaprosił uczniów klas ósmych żagańskich podstawówek do 

udziału w warsztatach, ukazujących czego dotyczy kształcenie zawodowe w szkole.  

https://zstil.zagan.pl/xxiv-edycja-wojewodzkiego-konkursu-o-tytul-najlepszego-slusarza-ziemi-lubuskiej-etap-szkolny-2025.html
https://zstil.zagan.pl/xxiv-edycja-wojewodzkiego-konkursu-o-tytul-najlepszego-slusarza-ziemi-lubuskiej-etap-szkolny-2025.html


68 
 

• Uczniowie ZSTiL dotarli do półfinału Prize Charger – „Wodór: energia przyszłości”, konkursu 

który nie tylko sprawdza wiedzą, ale także rozwija pasję badawczą pozwalającą zdobyć cenne 

doświadczeń  oraz spotkać się z ekspertami z branży technologicznej i energetycznej. 

• Szkoła realizuje innowacyjny cykl zajęć praktycznych w firmie RELPOL rozwijających 

kompetencje techniczne i przybliżających realia pracy w zakładzie produkcyjnym. Specjaliści 

prowadzący zajęcia pokazują, jak powstają przekaźniki, na czym polega kontrola jakości czy 

testowanie produktów. 

• W środowisku lokalnym aktywnie współpracujemy z licznymi zakładami pracy,  

do których należą Dringenberg, B&B z Małomic, Qemetica z Iłowej, Hermes Z Konina 

Żagańskiego, VP Polska z Żagania, ESA z Iłowej, Relpol z Żar. Mamy wsparcie zarówno          

w obszarze edukacyjnym jak i w postaci cennych darowizn rzeczowych, czego przykładem 

może być zestaw szafek do szatni warsztatowej z firmy Dringenberg  

czy wiertarko- frezarka przekazana przez firmę Qemetica. 

 

Najważniejsze sukcesy szkoły o obszarze kształcenia ogólnego: 

• Organizacja Wojewódzkiego Konkursu Piosenki Obcojęzycznej w ŻPK – kwiecień 2025, 

• Udział w Olimpiadzie Solidarności. Dwie dekady historii – 5 miejsce uczennicy V klasy 

technikum ekonomicznego , 

• Udział w finale ogólnopolskim Olimpiady Wiedzy o Mediach uczennica klasy  

IV technikum reklamy – kwiecień 2025, 

• I i VI miejsce uczennic klasy V i IV technikum reklamy w Olimpiadzie Wiedzy  

o Mediach . Obie uczennice zakwalifikowały się do III etapu ogólnopolskiego 

• Organizacja dla młodzieży szkół ponadpodstawowych powiatu żagańskiego Europejskiego 

Tygodnia Sportu. 

• III miejsce w województwie w piłkę ręczną chłopców w ramach Lubuskiej Olimpiady 

Młodzieży. 

• Uczniowie klasy III  liceum ogólnokształcącego byli prelegentami w trakcie konferencji 

„Młody obywatel w Europie. Kompetencje, wyzwania, przyszłość „ na Uniwersytecie 

Zielonogórskim, 

 

Informacja na temat realizacji projektu Erasmus + : 

• W roku szkolnym 2024/2025 realizowany był projekt Nr 2024-1-PL01-KA121-VET-

000205718 w ramach Akredytacji programu Erasmus+ nr 2022-1-PL01-KA120-

https://zstil.zagan.pl/sukces-mechatronikow-w-konkursie-prize-charger---,,wodor-energia-przyszlosci.html
https://zstil.zagan.pl/nowy-cykl-zajec-praktycznych-w-firmie-relpol.html
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000110913, działanie KA1 - mobilność osób uczących się i kadry w dziedzinie kształcenia           

i szkolenia zawodowego. Dzięki przyznanym funduszom w wysokości 64 472 euro odbyły się 

dwa działania:  

• obserwacja pracy – 4 nauczycieli przedmiotów zawodowych spędziło tydzień  

w organizacji przyjmującej w Sewilli. Celem projektu było zapewnienie nauczycielom kursu 

„Unlocking the Secrets Behind School Success” w międzynarodowym środowisku. Uczestnicy 

obserwowali profesjonalistów z różnych obszarów systemu szkolnego, aby uzyskać wgląd            

w ich codzienne obowiązki i ich wkład w dobrze funkcjonujące środowisko edukacyjne. Dzięki 

wizytom w firmach uczestnicy mogli obserwować wysoce doświadczonych profesjonalistów 

oraz dowiedzieć się, jak działają hiszpańskie firmy, jakie mają potrzeby, czego oczekują od 

swoich przyszłych pracowników, jakie wyzwania lub przeszkody napotykają na rynku 

biznesowym. Mobilność poprzedziło przygotowanie językowe uczestników – zajęcia z języka 

angielskiego.  

• krótkoterminowa mobilność osób uczących się – 22 uczniów klas III i IV technikum 

mechanicznego, mechatronicznego, ekonomicznego oraz reklamy wzięło udział                                     

w dwutygodniowych praktykach zawodowych w hiszpańskich firmach i przedsiębiorstwach. 

Uczestnicy zostali wybrani w procesie rekrutacji, a następnie wzięli udział w przygotowaniu 

do mobilności. Przed wyjazdem odbył się kurs języka angielskiego ogólnego i zawodowego, 

zajęcia z doradztwa zawodowego, BHP, integracyjne z psychologiem szkolnym oraz spotkania 

organizacyjne. Podczas praktyk uczniowie brali udział w programie kulturowym: wycieczce 

po Sewilli, wycieczce do Portugalii (Tavira) oraz na wybrzeże Costa de la Luz w prowincji 

Huelva.  

Do najważniejszych inwestycji w 2025 roku należy: 

• Budowa systemu monitoringu w budynkach na ulicy Pomorskiej 7 

• Doposażenie szkoły w sprzęt komputerowy: 72 laptopy, 42 tablety, 21 laptopów 

przeglądarkowych 

 

4. Najważniejsze działania w Zespole Szkół Technicznych i Ogólnokształcących w Żaganiu 

 Zespół Szkól Technicznych i Ogólnokształcących w Żaganiu, zwyczajowo nazywany 59, to            

z roku na rok coraz bardziej nowoczesna szkoła, której dynamiczny rozwój sprawił,  

że w ciągu kilku lat liczba uczniów wzrosła ze 196 do niemal 600. Placówka istnieje ponad  

60 lat i doskonale łączy tradycję, związaną z funkcjonowaniem w zabytkowym budynku, 

z nowoczesnością kształcenia, przy wykorzystaniu najnowszych osiągnięć techniki multimedialnej. 
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To szkoła oferująca atrakcyjne dla młodzieży kierunki kształcenia, ale także placówka dbająca                 

o dobrostan uczniów, o ich bezpieczeństwo oraz zapewniająca możliwość realizowania pasji                          

i zainteresowań. W szkole znajduje się 30 w pełni odnowionych sal dydaktycznych. Wszystkie 

gabinety lekcyjne zostały wyremontowane, przy wykorzystaniu środków finansowych pochodzących 

z różnego rodzaju darowizn oraz dzięki pomocy finansowej organu prowadzącego. 

 W skład placówki wchodzą trzy typy szkół: liceum ogólnokształcące, technikum oraz 

branżowa szkoła 1 stopnia. Kształcimy w kilku zawodach: technik logistyk, technik spedytor, technik 

hotelarstwa oraz w zawodach wybranych przez uczniów w szkole branżowej, takich jak sprzedawca, 

fryzjer, stolarz, dekarz i inne. Szkoła od wielu lat uczestniczy w projekcie Ministerstwa Obrony 

Narodowej, wspierającym finansowo klasy wojskowe. Każdego roku otwieramy dwa Oddziały 

Przygotowania Wojskowego. Na Ogólnopolskim Forum Szkół „Edukacja Obronna Młodzieży” w roku 

2025 szkoła otrzymała od Szefa Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji jako jedyna szkoła        

w województwie, nagrodę za największą liczbę uczniów klas wojskowych, którzy w minionym roku 

rozpoczęli pracę w Siłach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej. To już drugie takie wyróżnienie dla 

szkoły. Pierwsze takie wyróżnienie otrzymaliśmy w roku 2022.  Kadeci z „59” ponownie wśród 

najlepszych klas wojskowych w województwie lubuskim. 22 maja 2025 roku zorganizowany został    

w Gorzowie Wielkopolskim „Dzień Kadeta 2025”, który został połączyły ze sportową rywalizacją  

kadetów z klas wojskowych województwa lubuskiego. W godzinach porannych odbyła się PĘTLA 

TAKTYCZNA – SPRAWNI JAK ŻOŁNIERZE, na starcie której stanęły drużyny klas wojskowych       

z 17 szkół z całego województwa lubuskiego. „Pętla taktyczna lubuskich kadetów” –to bieg na 

dystansie 5 km z zadaniami obronnymi i sprawnościowymi – 3 miejsce.  24 maja 2025 roku odbyła 

się w Gubinie 28. edycja Marszu Nadodrzańskiego , w której uczniowie klas wojskowych obronili 

tytułu z ubiegłego roku i ponownie okazali się najlepsi w kategorii Kadetów - I miejsce w 28. Marszu 

Nadodrzańskim. W dniu 14 października 2025 roku Pani Dyrektor Anna Król otrzymała list 

gratulacyjny od Ministra Obrony Narodowej, Wicepremiera Władysława Kosiniaka-Kamysza, który 

wyraził uznanie za wzorową realizację edukacyjnych projektów resortowych, szczególne 

zaangażowanie w pracę z młodzieżą, promowanie idei służby wojskowej i wartości patriotycznych, 

nowatorskie podejście do budowania Sił Zbrojnych RP. To wyjątkowe wyróżnienie jest dowodem na 

ogromny wkład naszej społeczności w rozwój edukacji i kształtowanie postaw obywatelskich wśród 

młodzieży. 

Dzięki wieloletniemu doświadczeniu w szkoleniu klas mundurowych otrzymaliśmy pozwolenie na 

prowadzenie Oddziału o Profilu Mundurowym (Straż Graniczna + Policja), wspieranego przez 

Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administracji. 
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Placówka dysponuje nowoczesną i dobrze wyposażoną bazą szkoleniową: strzelnica pneumatyczna, 

strzelnica wirtualna, profesjonalna sala do walki wręcz, plac ćwiczeniowy i ścianka wspinaczkowa. 

Szkoła w roku 2025 otrzymała ogromną ilość nowoczesnych komputerów, co pozwoliło placówce 

przekazać uczniom w użytkowanie trzy nowocześnie wyposażone pracownie zawodowe,                             

a nauczycielom zapewniło komfort pracy przy użyciu najnowszych narzędzi. Udało się dokończyć 

remont sali gimnastycznej, wymienić na nowy piękny chodnik na szkolnym boisku i rozpocząć 

budowę pierwszego, profesjonalnego boiska sportowego. 

W szkole prężnie działa Klub wolontariatu, który w roku 2025 po raz kolejny włączył się 

w akcję „Pola nadziei”, czyli sprzedaż żonkili dla hospicjum w Żarach, Bieg w piżamach,  

czyli akcję dedykowaną dzieciom chorym na nowotwór, które przebywają na oddziałach 

onkologicznych, po raz pierwszy rozpropagował akcję „ Kup pan szczotkę”, czyli zbiórkę środków 

higieny osobistej dla dzieci z Afryki, a wraz z Caritasem zorganizował dwukrotnie zbiórkę żywności 

dla potrzebujących, Wolontariat w roku 2025 brał także aktywny udział w Warsztatach Terapii 

Zajęciowej w Wiechlicach i kolejny już rok propagował projekt „ Idą święta, nie o esemesie, lecz              

o kartce pamiętaj…”. 

W Żagańskim Pałacu Kultury po raz kolejny w roku 2025 nauczyciele ZSTiO w Żaganiu 

zorganizowali Powiatowy Przegląd Pieśni Patriotycznej i Żołnierskiej, w której uczestniczyli 

uczniowie wszystkich szkół podstawowych i ponadpodstawowych Powiatu Żagańskiego. Uczniowie 

59 odebrali z rąk Burmistrza Sławomira Kowala trzy pierwsze nagrody w ramach akcji związanej           

z kampanią „ Dzieciństwo bez przemocy”, za filmy propagujące tę tematykę. 

Jak co roku uczniowie klas wojskowych oraz mundurowych zabezpieczali trasę Biegu Niepodległości. 

Kolejna grupa uczniów – 22 uczniów odbyła staże zawodowe na Sycylii. Młodzi ludzie uczestniczyli 

w międzynarodowym projekcie Erasmus+, który odbył się na słonecznej Sycylii. Podczas pobytu na 

włoskiej wyspie mieli okazję nie tylko rozwijać swoje umiejętności zawodowe, odbywając praktyki 

w lokalnych firmach i instytucjach, ale także zgłębiać kulturę i tradycje regionu, zwiedzić historyczne 

miejsca, takie jak Katania, Palermo czy urokliwe miasteczko Taormina. To niezwykłe doświadczenie 

pozwoliło uczniom na praktyczne zastosowanie nauki w realnym środowisku pracy, a jednocześnie na 

poznanie włoskiej gościnności i bogatej historii Sycylii. Koszt wyjazdu to 57 000 euro. 

Ponadto w dniu 14 lutego odbyła się 2 edycja wewnątrzszkolnego konkursu piosenki polskiej  

i anglojęzycznej o tematyce miłosnej ” Love is in the air”, 19 lutego gościliśmy w „59” grupę seniorów 

z naszego miasta, która bierze udział w projekcie, pt. „Szkoła międzypokoleniowa”, skierowanym do 

szkół podstawowych i ponadpodstawowych podłączonych do Ogólnopolskiej Sieci Edukacyjnej. 

Zadaniem szkoły było zaangażowanie osób po 60 roku życia i zorganizowanie warsztatów 

międzypokoleniowych dla seniorów dotyczących bezpiecznego korzystania z Internetu, 4 kwietnia, 
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jak co roku, Zespół Szkół Technicznych i Ogólnokształcących w Żaganiu aktywnie włączył się        

w ogólnopolską akcję „Góra Grosza”. To niezwykle ważna inicjatywa, której celem jest zbiórka 

funduszy na wsparcie dzieci i rodzin w trudnych sytuacjach życiowych. Środki zebrane podczas akcji 

przeznaczane są na pomoc psychologiczną, rzeczową oraz specjalistyczną, szczególnie dla dzieci 

wychowujących się poza własnym środowiskiem rodzinnym, 25 kwietnia do Żagania dotarła XV 

Sztafeta Pamięci gen. broni Tadeusza Buka. W ostatnim jego etapie uczestniczyli także uczniowie klas 

mundurowych (wojskowych i policyjnych) z „59”. W maju szkoła włączyła się  

w ogólnopolskie obchody Roku Katyńskiego – w auli odbyło otwarcie wystawy OBEP IPN  

w Poznaniu „Zbrodnia Katyńska. Wielkopolanie w dołach śmierci Katynia, Charkowa, Miednoje, 

Bykowni…”. połączone z wykładem na temat zbrodni katyńskiej, Szkolni ratownicy wygrali etap 

rejonowy XXXI Ogólnopolskich Mistrzostw Pierwszej Pomocy PCK.  

 

5. Najważniejsze działania w Zespole Szkół Ogólnokształcących w Żaganiu  

 W roku 2025 Liceum Ogólnokształcące im. Stefana Banacha uzyskało ponownie Brązową 

Tarczę w rankingu Perspektyw, co oznacza że Liceum jest najlepszą szkołą publiczną  

w powiecie. W ramach działalności Szkolnego Klubu UNESCO realizowanych jest wiele projektów        

i przedsięwzięć. Klub UNESCO prowadzi projekty międzynarodowe i wymiany młodzieży                       

z Niemcami, Rumunią i Grecją. Realizuje projekty eTwinning i Erasmus + z innymi szkołami 

Stowarzyszonymi w Polsce i Niemczech oraz współpracuje z Instytutem Dziedzictwa w Berlinie oraz 

Geoparkiem Łuk Mużakowa w Polsce i Niemczech. Ponadto w ramach współpracy ze Światowym 

Geoparkiem Łuk Mużakowa oraz Światowym Geoparkiem „Skamieniały las na wyspie Lesbos” 

uczniowie z Grecji , Polski i Niemiec uczestniczyli w tygodniowym pobycie na wyspie Lesbos 

pracując nad tematem „ Geoparki nasze wspólne dziedzictwo”. W ramach projektu Erasmus + Liceum 

oraz szkoła im. Johannesa Keplera z Lipska prowadziły projekt pod tytułem „Młodzi działają na rzecz 

klimatu i poznają dziedzictwo , które warto zachować dla przyszłych pokoleń”  30 uczniów spędziło 

wspólnie tydzień na warsztatach, żywych lekcjach i integracji europejskiej.  W marcu szkoła wzięła 

udział w międzynarodowym projekcie koordynowanym przez szkołę z Indii, w którym uczestniczyło 

13 krajów z każdego kontynentu. Temat projektu to „Sustainable Calender – cele zrównoważonego 

rozwoju”. Projekt odbył się na platformach online polegał na wymianie doświadczeń i dobrych praktyk 

dotyczących akcji na rzecz naszej Planety. W trakcie projektu powstał kalendarz na rok 2025, w którym 

znajdowały się prace uczniów z każdego kraju na temat Celów Zrównoważonego Rozwoju.                        

W czerwcu 2025 szkolna koordynator ds. UNESCO została powołana (pro bono) przez Biuro 

Współpracy Zagranicznej w Zielonej Górze do pełnienia funkcji członka EUWT – Europejskiego 

Ugrupowania Współpracy Zagranicznej w celu reprezentowania swojej szkoły, regionu                                        
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i województwa lubuskiego w projektach edukacyjnych powiązanych ze współpracą transgraniczną             

w szczególności Geoparkiem Łuk Mużakowa. Piętnaścioro uczniów z naszej szkoły uzyskało tytuł 

Laureata w Ogólnopolskim Konkursie z Języka Angielskiego Multitest. Szkoła wzięła również udział 

w obchodach rocznicy uchwalenia Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka podczas Tygodnia 

UNESCO. Dnia 8 grudnia odbyły się warsztaty prowadzone przez trenera edukacji globalnej 

 z Centrum Edukacji Obywatelskiej oraz organizacji Bo Miasto Pana Sebastiana Pypłacza.  

80 uczniów omawiało temat globalnych współzależności oraz kryzysu klimatycznego. Całe 

przedsięwzięcie przebiegło w wyjątkowej atmosferze otwartości, szacunku i refleksji. Dzień Praw 

Człowieka jest ważny dla każdego z nas , przypomina nam, że powinniśmy czuć się bezpieczni, wolni 

i szanowani. 

Szesnaścioro uczniów, którym przyznano stypendium Zarządu Powiatu Żagańskiego na rok szkolny 

2025/2026. Dwóch uczniów z klasy 3c zostało finalistami etapu okręgowego  

w kolejnych olimpiadach, organizowanych przez Centrum Organizacji Przedmiotowo-Tematyczno-

Interdyscyplinarnych Olimpiad Społeczno-Historycznych (COPTIOSH).  W dniu 16 czerwca 

uczniowie klasy 3c, wraz z opiekunami wybrali się do Muzeum Pogranicza Śląsko-Łużyckiego                  

w Żarach. Po muzeum oprowadził nas dyrektor placówki- Pan Rafał Szymczak, który w interesujący 

sposób przekazał informacje na temat zbiorów muzealnych oraz historii Żar. Integrację klasową 

pogłębiła wizyta w pizzerii. 

W roku szkolnym 2024/2025 szkoła brała udział w projekcie eTwinning „UNESCO DAYS 

TOGETHER”, który obejmował  30 szkół Stowarzyszonych w UNESCO z Polski  

a został zainicjowany przez Krajową Koordynatorkę, jej Radę Wspierającą, w składzie której jest 

koordynatorka Liceum) oraz ambasadorkę eTwinning. Projekt trwał od września 2024 r. do maja 2025 

r. i skupiał się na obchodach czterech ważnych dni UNESCO: Dnia Pokoju, Dnia Tolerancji, Dnia 

Praw Człowieka oraz Dnia Bezpiecznego Internetu. Szczególne uznanie w projekcie zdobyły nasze 

nauczycielki i koordynatorki projektu które otrzymały Krajową Odznakę Jakości eTwinning. Dwie 

uczennice zdobyły wyróżnienia w Konkursie Piosenki Patriotycznej „Mam serce biało czerwone”, 

który odbył się w Żagańskim Pałacu Kultury. 

W dniu 14 listopada 2025 r. odbyła się wycieczka do Wrocławia z udziałem kl. I c i IV c, które 

odwiedziły Muzeum Narodowe i Scenę Kameralną Teatru Polskiego we Wrocławiu. Młodzież miała 

unikatową okazję obejrzenia czasowej wystawy wybranych dzieł malarskich  

i grafiki Petera Paula Rubensa – flamandzkiego malarza, jednego z najwybitniejszych artystów epoki 

baroku – prezentowanych w pięknych wnętrzach budynku Muzeum Narodowego. Celem wycieczki 

było także uczestnictwo młodzieży w lekcji analizy dzieła sztuki pod kierunkiem edukatorów 

związanych z tym wrocławskim ośrodkiem kultury. Dzień pełen wrażeń zakończył udział młodzieży 
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naszej szkoły w spektaklu teatralnym „Filadelfijska opowieść” stanowiącym jedną z listopadowych 

propozycji scenicznych wrocławskiej Sceny Kameralnej.  

W dniu 9 grudnia 2025 roku szkołę odwiedzili przedstawiciele speleoklubu „Bobry Żagań”. 

Uczniowie klas pierwszych mieli okazję wysłuchać fascynującej relacji z wyprawy  

do nowozelandzkich jaskiń, które wcześniej nie były eksplorowane przez żagańskich speleologów. 

Goście opowiedzieli o wyzwaniach, jakie niesie ze sobą odkrywanie nieznanych podziemnych 

korytarzy, a także o przygotowaniach, sprzęcie i zasadach bezpieczeństwa obowiązujących podczas 

tego typu ekspedycji. Po prezentacji odbyła się sesja pytań  

i odpowiedzi, w trakcie której uczniowie z dużym zainteresowaniem dopytywali o szczegóły wyprawy 

oraz codzienność speleologów. Spotkanie było nie tylko ciekawą lekcją geografii  

i przyrody, ale również inspiracją do rozwijania pasji i realizowania marzeń. 

Po raz kolejny dwie uczennice zdobyły I Miejsce w Wojewódzkim Konkursie Piosenki Obcojęzycznej, 

który odbył się w Żagańskim Pałacu Kultury. W jury konkursu zasiadali nauczyciele językowcy oraz 

specjaliści od muzyki. Uczniowie z klas 2D oraz 4D uczestniczyli w objazdowej XIV edycji 

Międzynarodowego Festiwalu Filmów Dokumentalnych HumanDOC! O festiwalu opowiedział 

absolwent LO, filozof, animator kultury i edukator filmowy, współpracownik Fundacji HumanDoc. 

Gość poprowadził prelekcję, a po seansie odbyła się dyskusja.  

 

6. Najważniejsze działania w Specjalnym Ośrodek Szkolno – Wychowawczym im. Jana 

Brzechwy w Szprotawie 

 Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy im. Jana Brzechwy w Szprotawie  

to publiczna placówka oświatowa dla uczniów z różnymi potrzebami edukacyjnymi,  

która zajmuje się edukacją, terapią oraz opieką nad dziećmi i młodzieżą z różnym stopniem 

niepełnosprawności intelektualnej, ze spektrum autyzmu, zaburzeniami wzroku, słuchu, 

niepełnosprawnością ruchową, a także  niepełnosprawnościami sprzężonymi.  

 Ośrodek oferuje różne formy kształcenia i wsparcia, w tym Szkołę Podstawową, Szkołę 

Przysposabiającą do Pracy, Zespoły rewalidacyjno – wychowawcze oraz Wczesne Wspomaganie 

Rozwoju Dziecka. Placówka zapewnia opiekę świetlicową, wyżywienie. 

 “Pomagamy każdemu uczniowi otworzyć się na świat, rozwijać swoje umiejętności   

i uwierzyć w siebie” to misja naszego Ośrodka. Realizujemy ją między innymi poprzez działania 

edukacyjne, prospołeczne, terapeutyczne i innowacyjne. Zajęcia rewalidacyjne, którymi objęci są nasi 

uczniowie, to zajęcia w pełni specjalistyczne, dostosowane do ich indywidualnych potrzeb, 

prowadzone przez wykwalifikowaną kadrę. W ramach działań rewalidacyjnych prowadzimy: terapię 

logopedyczną, pedagogiczną, terapię EEG-Biofeedback, integracji sensorycznej, stymulacji 
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polisensorycznej i terapię Tomatis oraz zajęcia rozwijające kompetencje emocjonalno - społeczne, 

doradztwa zawodowego, biblioterapii, rehabilitacji, fizjoterapii. Zapewniając wszechstronny rozwój 

uczniów Ośrodka, umożliwiamy im realizację własnych pasji i zainteresowań poprzez działanie                     

w Młodzieżowej Radzie Ośrodka, Sekcji Olimpiad Specjalnych - Iskra, Szkolnym Kole Wolontariatu, 

Kole artystycznym „ Kleks”, Kole ekologicznym „Eko-dzieciaki” oraz Szkolnej Kasie Oszczędności. 

 Uczniowie brali udział w akcjach, programach związanych z wychowaniem patriotycznym, 

ekologią, podejmowali się wielu działań związanych z kształtowaniem właściwych postaw 

szlachetności, zaangażowaniem społecznym, dbałości o zdrowie, a także innych działań ujętych                 

w programie wychowawczo – profilaktycznym np.: Mały Miś w świecie Wielkiej Literatury, Z kotem 

Amadeuszem w świat wartości i emocji, Chwila dla sztuki, Logopedyczne Pocztówki, Sensoryczna 

podróż po Polsce – poznaj Polskę wszystkimi zmysłami, Akademia Łowców Odpadów, Chcę być 

samodzielny, 32 Akcja Sprzątanie Świata – Polska 2025 pod hasłem W naturę z kulturą,  Powiatowym 

Tygodniu Sportu, Dniu Zwierząt, Dniu Ziemniaka, Dniu Pluszowego Misia, Dniu Postaci z Bajek, 

Narodowym Czytaniu Poezji pod patronatem Prezydenta RP, Przytul się do drzewa, Dniu Papieskim, 

Ogólnopolskim dniu Głośnego Czytania, XV Światowym Dniu Tabliczki Mnożenia, Ogólnopolskiej 

kampanii Dzieciństwo bez przemocy, Szkoła do hymnu, Dniu Zdrowia Psychicznego, Tygodniu 

Edukacji Globalnej, Międzynarodowym Dniu Praw Dziecka, Kubusiowi przyjaciele natury, Piątka  

dla Natury, EkoLOZEK, Szkoła Promująca Zdrowie, Trzymaj Formę, Spełniaj marzenia  

– sięgaj gwiazd, Misja Zdrowie  oraz zbiórkach starych telefonów, baterii. Organizowane były zajęcia 

z hipoterapii, alpakoterapii i jogoterapii. Realizowano innowacje pedagogiczne  

np.: Emocje w słowach, słowa w emocjach, Mój ulubiony program Paint, Lekcje  

z przyjacielem, Ekosensoryka, Klinika emocji, Klasa w terenie, Zdrowe życie i pierwsza pomoc, Moja 

książka kucharska, Dorosła osoba z niepełnosprawnością w świecie zawodów oraz programy autorskie 

np. Program Doradztwa Zawodowego. Uczniowie wzięli udział w licznych wycieczkach, wyjściach 

np.: Wyjazd do kina w Głogowie, Meczu piłki nożnej Polska – Irlandia, wyjazd do Nadleśnictwa  - 

Stawy Bobrowickie, wyjazd do Krainy Słodkości w Zielonej Górze. 

 Uczniowie Ośrodka odnosili sukcesy w konkursach, zawodach sportowych np. Portret Pani 

Jesień, Moja Ojczyzna Niepodległa, Najpiękniejsza kartka bożonarodzeniowa, Lubuski Mityng                  

w Lekkoatletyce Olimpiad Specjalnych. Ośrodek zorganizował imprezy o zasięgu wojewódzkim: 

Spotkania Artystyczne Osób z Niepełnosprawnością Bal Wiedeński. W krainie muzyki Johanna 

Straussa oraz Lubuski Mityng Lekkoatletyczny Olimpiad Specjalnych. 

 Placówka przy wsparciu finansowym PFRON realizuje program Rehabilitacja 25+ skierowany 

do osób z niepełnosprawnościami intelektualnymi oraz z niepełnosprawnościami sprzężonymi, które 

ukończyły 25 rok życia i zakończyły edukację w systemie oświaty. Realizuje również projekt 



76 
 

Przestrzeń Rozwoju - wsparcie edukacyjne i sensoryczne dla uczniów ze SPE - projekt zakłada 

kompleksowy rozwój nowoczesnej przestrzeni edukacyjno-sensorycznej Ośrodka.   

Prowadzone były działania rozwojowe w obszarze infrastruktury placówki: wyłożono polbrukiem  

część drogi dojazdowej do Ośrodka, zakupiono monitory dotykowe.  

 

7. Najważniejsze działania w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym im. Janusza 

Korczaka w Żaganiu 

 Specjalny Ośrodek Szkolno- Wychowawczy im. Janusza Korczaka w Żaganiu  

to placówka kształcąca dzieci i młodzież z niepełnosprawnością intelektualną w stopniach  

od lekkiego do głębokiego oraz z niepełnosprawnościami sprzężonymi, w tym z autyzmem  

i zespołem Aspergera. W skład Ośrodka wchodzi: Wczesne Wspomaganie Rozwoju, Szkoła 

Podstawowa oraz Szkoła Przysposabiająca do Pracy. Placówka zapewnia zakwaterowanie  

w grupach wychowawczych, całodobowe wyżywienie oraz dowóz specjalnie przystosowanym busem 

szkolnym. Ośrodek prowadzi poradnictwo dla rodziców i wspiera ich w realizacji zadań 

wychowawczych. Przy Ośrodku funkcjonuje, od wielu lat Specjalistyczny Punkt Konsultacyjny 

„DajMY szansę”. Celem punktu jest pomoc i wsparcie merytoryczne osobom pracującym  

lub opiekującym się dziećmi i młodzieżą z niepełnosprawnościami. Oferta punktu skierowana jest do 

rodziców/prawnych opiekunów – szukających skutecznych metod rozwiązywania problemów 

wychowawczo – terapeutycznych oraz nauczycieli – pracujących w szkołach integracyjnych                      

i ogólnodostępnych, poszukujących nowoczesnych metod pracy. W punkcie konsultacyjnym porady 

udzielane są bezpłatnie. Porad i nieodpłatnej pomocy udzielają zatrudnieni w Ośrodku specjaliści: 

psycholog, pedagog specjalny, surdopedagog, tyflopedagog, logopeda, terapeuta Alternatywnych 

Metod Komunikacji, terapeuta rehabilitacji ruchowej, fizjoterapeuta, terapeuta Integracji 

Sensorycznej, terapeuta Metody Tomatisa, terapeuta Metody Warnkego, terapeuta EEG-Biofeedback, 

terapeuta Snoezelen, terapeuta Metody Hallwick, muzykoterapeuta, arteterapeuta, terapeuta 

behawioralny, specjalista wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, doradca zawodowy. Oprócz 

działalności edukacyjnej i prospołecznej prowadzona jest szeroka działalność terapeutyczna. W chwili 

obecnej oferta Ośrodka obejmuje 20 różnych terapii takich jak m.in.: terapia logopedyczna, 

rewalidacja indywidualna, EEG - Biofeedback, trening zastępowania agresji, alternatywne metody 

komunikacji, fizjoterapia, psychomotoryka, gimnastyka korekcyjna, terapia metodą Masgutowej, 

integracja sensoryczna, trening umiejętności społecznych, terapia metodą Tomatisa, muzykoterapia, 

terapia metodą Wernkego, terapia metodą Hallwick’a, terapia Snoezelen terapia psychologiczna                    

i pedagogiczna, biblioterapia. 
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Dbając o ciągły rozwój i unowocześnienie procesu edukacyjnego, w placówce wdrażany jest szereg 

innowacji pedagogicznych. Ośrodek specjalizuje się w szeroko pojętej indywidualizacji – metod, form 

i programów nauczania. W Specjalnym Ośrodku Szkolno – Wychowawczym im. J. Korczaka                         

w Żaganiu działalność prowadzą następujące, szkolne organizacje: sekcja sportowa „Tornado”, 

Samorząd uczniowski, Samorząd uczniowski grup wychowawczych, Szkolny Klub Wiewiórka, 

Szkolny Klub Wolontariatu.  

W placówce realizuje się ogólnopolskie programy i projekty np.: Ogólnopolskie programy  

„Trzymaj formę”, Szkoła Promująca Zdrowie,  Cała Polska czyta dzieciom, Kubusiowi Przyjaciele 

Natury, „Nie pal przy mnie proszę”, Apteka pierwszej pomocy emocjonalnej”, „Mediacje są ok.” – 

program LKO, - Ogólnopolski projekt „BohaterOn” – włącz historię,  Narodowy program rozwoju 

czytelnictwa 2.0, Program „Rówieśnicy”. W Ośrodku realizowany jest również projekt finansowany 

ze środków PEFRON „Rehabilitacja 25+” skierowany do absolwentów z niepełnosprawnością 

intelektualną i niepełnosprawnością sprzężoną. Jest to rodzaj oddziaływań edukacyjnych                                   

i rewalidacyjno – wychowawczych, dzięki którym beneficjenci projektu są przygotowywani do 

samodzielnego i niezależnego uczestnictwa w życiu społecznym, a także do podjęcia aktywności 

zawodowej. SOSW w Żaganiu w roku 2025 objął wsparciem w pierwszym semestrze dziewięciu  

beneficjentów, a w drugim semestrze ośmiu beneficjentów -  absolwentów Szkoły Przysposabiającej 

Do Pracy w SOSW w Żaganiu. W ramach projektu organizowano zajęcia z zakresu: wsparcia 

psychologicznego i rehabilitacji ruchowej, treningu gospodarstwa domowego, rozwijania pasji                     

i zainteresowań. Ponadto beneficjenci korzystają z dowozów, aktywności kulturalno – rekreacyjnej,  

w tym z basenu i kręgielni. Zajęcia odbywają się w wymiarze 100 godzin w miesiącu.  

Na organizacje zajęć pozyskano w ramach projektu kwotę 304 560,00 zł. Do realizacji projektu w roku 

2025 zostały zakupione między innymi strefa relaksu oraz sprzęt muzyczny i plastyczny.  

Przy Ośrodku aktywnie działa Żagańskie Stowarzyszenie Uśmiech Dziecka, które wspiera 

codzienną działalność Ośrodka i wspomaga osoby z niepełnosprawnościami.  

Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Janusza Korczaka w Żaganiu to wybitni choć 

niepełnosprawni sportowcy, zdobywający wysokie miejsca w zawodach i olimpiadach 

na szczeblu lokalnym, wojewódzkim, ogólnopolskim i europejskim, którzy brali czynny udział                 

i zdobywali wysokie miejsca (w tym medale złote, srebrne i brązowe). Uczniowie i podopieczni            

w 2025r. zdobyli: brązowy medal w XXIV Lubuskim Turnieju Piłki Nożnej w ramach Europejskiego 

Tygodnia Piłki Nożnej Olimpiad Specjalnych w Krośnie Odrzańskim, złoty, srebrny i brązowy medal 

w Wojewódzkim Mityngu Olimpiad Specjalnych w Tenisie Stołowym DRZONKÓW - 11.02.2026 r. 
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8. Najważniejsze działania w Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Szprotawie  

 Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Szprotawie, oprócz stałych działań statutowych tj. 

diagnozowania, terapii, opiniowania i orzekania, prowadziła 2024/2025 różne formy wspierania szkół 

i placówek oświatowych. Swoją ofertę dostosowała do zgłaszanych potrzeb. Prowadzone były różne 

formy pomocy psychologiczno - pedagogicznej, które cieszyły się dużym zainteresowaniem jak np. 

prowadzenie terapii EEG-Biofeedback, warsztaty psychoedukacyjne dla rodziców, zajęcia 

psychoedukacyjne dla dzieci i młodzieży.  Indywidualnych zgłoszeń na diagnozę i terapię wpłynęło 

697.  Poradnia w roku szkolnym 2024/2025 przyjęła 463 uczniów/dzieci.  

 Przeprowadzono badania: psychologiczne – 397, pedagogiczne – 48, logopedyczne – 147, 

lekarskie – 90, predyspozycji zawodowych – 3, porad bez badań 151. Ponadto przeprowadzono                    

7 konsultacji na terenie placówek oraz wydano 255 opinii i informacji  

o wynikach diagnozy, które dotyczyły: wczesnego wspomagania rozwoju –  8, przyspieszenia 

obowiązku szkolnego – 1, odroczenia obowiązku szkolnego – 7, dostosowania wymagań 

edukacyjnych – 23 (SP – 23), przyjęcia ucznia do oddziału przysposabiającego do pracy 

– 1 (SP-1), udzielenie zezwolenia na zatrudnienie młodocianego – 7 (SP - 4, SPP - 3), objęcia dziecka 

pomocą psychologiczno-pedagogiczną w przedszkolu – 31, objęcia dziecka pomocą psychologiczno 

– pedagogiczną w szkole lub placówce oświatowej – 47 (SP - 41, SPP - 6),  

o specyficznych trudnościach w uczeniu się – 72 (SP - 69, SPP - 3), inne opinie – 16 (Przed - 5, SP –

8, SPP - 3), zindywidualizowanej ścieżki kształcenia – 3, informacje o wynikach diagnoz – 32 (Przed 

- 22, SP – 8, SPP - 2). Ponadto wydano 91 orzeczeń, w tym z uwagi  

na: niepełnosprawność intelektualna w stopniu lekkim – 20 (Przed - 4, SP -15, SPP - 1), 

niepełnosprawność intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym - 1 (Przed -1), 

niepełnosprawność intelektualna w stopniu głębokim (zajęcia rewalidacyjno – wychowawcze)                

– 2 (Przed - 1, SPP - 1), z niepełnosprawnością sprzężoną – 8 (Przed -3, SP -5.), zagrożonych 

niedostosowaniem społecznym - 3 (SP -1, SPP- 2), niedostosowanie społeczne – 1 (SPP -1),  

o potrzebie indywidualnego nauczania –23 (SP -16, SPP - 7), o potrzebie indywidualnego 

przygotowania przedszkolnego – 1, niepełnosprawnością ruchową, w tym afazją                                                     

– 9 (Przed – 5, SP- 4), autyzmem, w tym zespołem Aspergera – 23 (Przed - 13, SP – 9, SPP - 1).                     

W poradni funkcjonuje także Sieć Współpracy dla pedagogów i specjalistów szkolnych – 3 potkania, 

26 uczestników.  Stale prowadzone są konsultacje w szkołach i placówkach, mediacje, interwencje 

kryzysowe oraz zajęcia dla dzieci i młodzieży, w których uczestniczyło 1006 uczniów. Zajęciami           

z doradztwa zawodowego objęto 412 uczniów. Systematycznie prowadzone są także badania 

przesiewowe: „Słyszę” - Przedszkole -14 spotkań, 117 uczestników, Szkoła podstawowa - 9 spotkań, 
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179 uczestników oraz obserwacje dzieci w przedszkolu - 3.  Stale prowadzona są także terapie 

indywidualne, warsztaty dla dzieci oraz warsztaty i prelekcje dla rodziców. 

 

9. Najważniejsze działania w Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Żaganiu 

 Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Żaganiu udziela pomocy psychologiczno 

-pedagogicznej, logopedycznej, neurologopedycznej, surdologopedycznej, tyflopedagogicznej, 

oligofrenopedagogicznej i pomocy w ramach Integracji Sensorycznej dzieciom (w wieku od 

urodzenia) i młodzieży do 24 r. życia, a także ich rodzicom (opiekunom prawnym)  

i nauczycielom w zakresie wychowania i kształcenia. Z pomocy mogą korzystać uczniowie,  

ich rodzice i nauczyciele przedszkoli, szkół i placówek Powiatu Żagańskiego. 

W roku 2025 do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Żaganiu  wpłynęło 1527 zgłoszeń.    

Udzielono następujących form pomocy: 

✓ Przeprowadzono 2163  badań diagnostycznych (psychologicznych, pedagogicznych,  

logopedycznych, surdologopedycznych, neurologopedycznych,  

oligofrenopedagogicznych, w zakresie Integracji Sensorycznej, w zakresie doradztwa 

zawodowego, w tym: 

- psychologicznych 596, 

- logopedycznych 572, 

- pedagogicznych 635, 

- rehabilitacyjnych 159, 

- predysp. zaw. 20, 

- lekarskie 181; 

✓ Przeprowadzono 326 badań przesiewowych, w tym: badania słuchu, wzroku, mowy, 

logopedyczne, rehabilitacyjne, pedagogiczne; 

✓ Wydano 143 orzeczeń; 

✓ Wydano 617 opinii; 

✓ 148 dzieci objęto terapią indywidualną; 

✓ 427 dzieci i młodzieży objęto terapia grupową; 

✓ Zrealizowano 10 prelekcji; 

✓ Udzielono łącznie  1224 porad dla dzieci, młodzieży, rodziców oraz nauczycieli; 

✓ 440 dzieci i młodzieży objęto  realizacją programów profilaktyczno-wychowawczych; 

✓ 2678 dzieci i młodzieży objęto warsztatami, zajęciami psychoedukacyjnymi, zajęciami 

grupowymi oraz debatami; 

✓ 39  rodziców, nauczycieli  objęto warsztatami; 
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 18.10.2025 r. w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Żaganiu zorganizowano  

w ramach „Miesiąca Zdrowia Psychicznego” Dni Otwarte, podczas których wszyscy specjaliści 

pracujący w poradni: (psycholog, psychoterapeuta, pedagog, oligofrenopedagog, tyflopedagog, 

surdopedagog, logopeda, neurologopeda, rehabilitamt- terapeuta Integracji Sensorycznej)  służyli 

swoim wsparciem wszystkim chętnym mieszkańcom z terenu Powiatu Żagańskiego. 

 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Żaganiu w roku 2025 w ramach realizacji zadania: 

Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka objęła terapią: psychologiczną, logopedyczną, 

neurologopedyczną, surdologopedyczną, pedagogiczną, terapią Integracji Sensorycznej, terapią                     

z oligofrenopedagogiem, tyflopedagogiem, surdopedagogiem - 8 dzieci i ich rodziców. 

 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Żaganiu w roku 2025 w ramach zadania  

z zakresu administracji rządowej – „Zapewnienie realizacji zadań wiodącego ośrodka koordynacyjno-

rehabilitacyjno-opiekuńczego na obszarze powiatu żagańskiego” udzieliła następujących form 

pomocy:  

- liczba dzieci objętych wparciem w roku sprawozdawczym: 35, tym dzieci do 3 roku życia 4, 

- liczba rodziców/ opiekunów prawnych lub faktycznych objętych Programem: 35, 

- liczba specjalistów realizujących zadanie w roku sprawozdawczym: 6, 

 

Liczba godzin przepracowanych bezpośrednio z dziećmi to 982, w tym: 

- logopedycznych/neurologopedycznych/surdologopedycznych: 400, 

- zajęć oligofrenopedagog: 150, 

- zajęć rehabilitacji ruchowej prowadzonych przez fizjoterapeutów: 150, 

- zajęć hipoterapii: 150, 

- zajęcia metodą Marii Montessori 150. 

 

  10.  Inne działania w obszarze edukacji 

 

I. Inauguracja  

1 września br., w Liceum Ogólnokształcącym im. Stefana Banacha w Żaganiu odbyła się 

Wojewódzka Inauguracja Roku Szkolnego 2025/2026. Oficjalnie rok szkolny rozpoczęli Wojewoda 

Lubuski Marek Cebula, Lubuski Kurator Oświaty Mariusz Biniewski oraz Marszałek Województwa 

Lubuskiego Sebastian Ciemnoczołowski. W obecności naszych licealistów, młodzieży 

rozpoczynającej nowy rok szkolny, dyrektorów szkół i jednostek z powiatu żagańskiego oraz 

samorządowców padło wiele życzeń, deklaracji wsparcia oraz dopingu w osiąganiu kolejnych 
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edukacyjnych sukcesów! Ślubowanie złożyli również reprezentanci klas pierwszych 

rozpoczynających swoją przygodę w szkole ponadpodstawowej. 

Podczas inauguracji Starosta Anna Michalczuk podkreślała jak ważne jest inwestowanie               

w edukację oraz infrastrukturę szkolną przypominając działania, które powiat żagański podjął już na 

terenie żagańskiego liceum.  

 

 

II. Dzień Edukacji Narodowej 

 10 października Starosta Powiatu Żagańskiego wraz z Przewodniczącym Rady Powiatu,                 

a także wicestarostą oraz Zarządem Powiatu Żagańskiego zaprosili dyrektorów szkół, ośrodków oraz 

jednostek podległych wraz z nauczycielami, pedagogami, specjalistami oraz pracownikami 

administracji na uroczyste spotkanie z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W spotkaniu uczestniczyli 

również Radni Powiatu Żagańskiego oraz dyrektor Powiatowego Centrum Usług Wspólnych. 

 Spotkanie było doskonałą okazją nie tylko do złożenia podziękowań wszystkim tym, którzy 

poprzez swoją pracę kształtują dzieci i młodzież, ale również do przypomnienia o tym, że aż 90% 

nauczycieli powiatowych to pedagodzy dyplomowani, świetnie wykształceni i z ogromnym 

doświadczeniem, o czym wspomniała w swoim wystąpieniu Pani Starosta.  

 Święto Nauczycieli to również czas na nagrody finansowe, które przyznał Zarząd Powiatu 

Żagańskiego oraz gratulacje za wyjątkowe działania na rzecz naszych dzieciaków. Również 
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dyrektorzy szkół zwrócili się wieloma wyjątkowymi słowami do swoich pracowników i nagrodzili ich 

za codzienny trud, wysiłek, profesjonalizm i miłość do pracy nauczyciela.  

 W Klubie Wojskowym Czarnej Dywizji nie zabrakło gratulacji, kwiatów, nagród i muzyki  

na żywo — wyjątkowy recital zaprezentował krakowski aktor Patryk Szwichtenberg, który 

odpowiedział na zaproszenie do Powiatu Żagańskiego. 

 

 

 

III. Laptopy dla szkół i placówek 

W 2025 roku Powiat Żagański otrzymał 304 laptopy dla szkół zgodnie z umową zawartą  

z Ministrem Cyfryzacji na przekazanie przenośnych komputerów o całkowitej wartości 885 395,82 zł. 

Umowa została zawarta w ramach wsparcia wynikającego z Ustawy z dnia 1 października 2024 r.  

o zmianie ustawy o szczególnych rozwiązaniach związanych z usuwaniem skutków powodzi  

oraz niektórych innych ustaw. Ponadto Powiat Żagański podpisał dwie umowy na nieodpłatne 

przekazanie sprzętu dla szkół w ramach zadań finansowanych ze środków Krajowego Planu 

Odbudowy i Zwiększania Odporności (KPO) z Ministrem Cyfryzacji.  

1. C15G Nowe komputery przenośne (laptopy i laptopy przeglądarkowe) oraz tablety 

do dyspozycji uczniów dla inwestycji C2.1.2 Wyrównanie poziomu wyposażenia szkół 

w przenośne urządzenia multimedialne – inwestycje związane ze spełnieniem minimalnych 

standardów sprzętowych. Umowa C15G/8558/2025 – wartość całkowita 1 464 207,99 zł.  
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2. C12L Sale lekcyjne w szkołach zawodowych oraz instytucjach kształcenia ogólnego 

wyposażone w narzędzia informatyczne w celu umożliwienia nauczania zdalnego dla 

inwestycji C2.2.1 Wyposażenie szkół/instytucji w odpowiednie urządzenia i infrastrukturę ICT 

w celu poprawy ogólnej wydajności systemów edukacji. Szkoły otrzymają zestawy do 

nauczania zdalnego składające się z następujących elementów: tablet piórkowy (graficzny) 

bez ekranu; słuchawki z mikrofonem; mikrofon ze stacja do zbierania dźwięku z sali; kamera; 

statyw wysoki; hub usb; instrukcja obsługi. Umowa C12L/8733/2025 – sprzęt zostanie 

przekazany w 2026 roku. 

 

IV. Bon na laptop dla nauczyciela 

Program „Bon na laptop dla nauczyciela”. W 2025 roku nauczyciele szkół, dla których organem 

prowadzącym jest Powiat Żagański skorzystali z programu w ramach którego otrzymali bon  

o wartości 2500 zł brutto na zakup laptopa lub laptopa przeglądarkowego, który należało wykorzystać 

do końca 2025 roku. Z w/w programu skorzystało 160 nauczycieli. 

 

V. Lokalny Program Wspierania Edukacji Uzdolnionej Młodzieży 

Lokalny Program Wspierania Edukacji Uzdolnionej Młodzieży został uruchomiony  

na podstawie uchwały Nr XVII.4.2016 Rady Powiatu Żagańskiego z dnia 08.06.2016 r. Za okres  

od 01.09.2024 r. do dnia 26.09.2025 r. wpłynęło 86 wniosków o przyznanie stypendiów, z których 61 

zostało rozpatrzonych pozytywnie. Stypendystom przyznano stypendia w wysokości 200,00 zł 

miesięcznie na okres od września 2025 r. do czerwca 2026 r.  

 

VI. Remonty/ inwestycje w infrastrukturze oświatowej 

1. Zespół Szkół Technicznych i Licealnych w Żaganiu  

✓ remont gabinetu z przeznaczeniem na pokój wyciszeń dla uczniów, 

✓ remont dwóch gabinetów – 10 000,00 zł, 

✓ pozyskanie 100 m2    paneli podłogowych z firmy Swiss Krono w Żarach, 

✓ doposażenie warsztatów szkolnych – 20 000,00 zł. 

 

      2. Zespół Szkół Ogólnokształcących w Żaganiu  

✓ modernizacja placu przed szkołą – 123 000,00 zł, 

 

       3. Zespołu Szkół Technicznych i Ogólnokształcących w Żaganiu  

✓ modernizacja placu przed salą gimnastyczną – 19 600,00 zł, 
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✓  modernizacja sali gimnastycznej - 329 660,70 zł, 

✓ modernizacja ścianki wspinaczkowej – 8 000,00 zł, 

✓ bieżące remonty i konserwacja – 10 000,00 zł, 

✓ pomoce dydaktyczne – 25 000,00 zł. 

 

       4. Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Iłowej  

✓ miejscowe uszczelnianie dachu  – 20 000,00 zł, 

✓  bieżące naprawy i konserwacja – 12 000,00 zł. 

 

     5. Zespół Szkół Technicznych i Branżowych w Szprotawie  

✓ remont toalety męskiej na II p., szatni (obecnie sala katechetyczna).  

✓ otrzymanie ok.70 laptopów od Starostwa Powiatowego z KPO – fundusz powodziowy, dzięki 

czemu nastąpiła wymiana komputerów w pracowniach egzaminacyjnych ekonomicznej                

i mechanicznej oraz doposażenie trzech pracowni informatycznych i innych sal 

dydaktycznych,   

✓ otrzymanie z projektu „Lubuskie Szkolnictwo Zawodowe dla Nowoczesnego Rynku Pracy” 

doposażenia pracowni mechanicznych: wiertarki, stojaki do wiertarek, giętarki,  

✓ regularnie doposażenie pracowni ogólnych.  

 

     6. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Żaganiu 

✓ wymiana rur i studzienek kanalizacyjnych na podwórzu szkoły, koszt 30 135,00 zł 

 

     7. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Szprotawie  

✓ wymiana częściowa instalacji kanalizacyjnej, wymiana drzwi do sekretariatu, doposażenie 

placu zabaw w huśtawkę, zakup dwóch monitorów interaktywnych z otrzymanej darowizny, 

zakupiono niszczarkę, 3 szafy, krzesełka i stoły świetlicowo/stołówkowe, doposażenie 

pracowni gospodarstwa domowego, remont pomieszczeń po zalaniu. – 30 000,00 zł. 

 

VII. Wyjście z klasą 

 Uczniowie z powiatu żagańskiego skorzystali z przedsięwzięcia dotowanego przez 

Ministerstwo Edukacji „Wyjście z klasą” na realizację zadania polegającego na organizacji 

jednodniowych wyjść lub wyjazdów do instytucji kultury i ich oddziałów. Celem było uatrakcyjnienie 

procesu edukacyjnego dzieci i młodzieży poprzez umożliwienie im  aktywnego uczestnictwa                       

w kulturze, poznawaniu miejsc pamięci i dziedzictwa narodowego oraz osiągnięć nauki a także 
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rozwijanie kompetencji społecznych, kulturowych i twórczych. Przedsięwzięcie wspierało realizację 

podstawy programowej kształcenia ogólnego oraz poszerzało ofertę edukacyjną placówek 

oświatowych, umożliwiając uczniom zdobywanie wiedzy w sposób atrakcyjny i praktyczny. 

Dodatkowo celem przedsięwzięcia było rozwijanie ciekawości świata i wrażliwości kulturowej oraz 

zapewnienie szerszego dostępu do kultury, niezależnie od miejsca zamieszkania uczestników. 

Wycieczki odbyły się w grudniu 2025 r. 

Wartość przedsięwzięcia wyniosła 101 699,40 zł. 

 

1. Zespół Szkół Technicznych i Ogólnokształcących w Żaganiu: 

✓ Wycieczka grupy 46 uczniów do Jeleniej Góry, gdzie w Bramach Czasu - "TimeGates" 

uczestniczyli w warsztatach geologicznych, brali udział w doświadczeniach chemicznych. 

Posłuchali koncertu cewki Tesli i przekonali się, że prąd może grać. Na koniec przewodnik 

oprowadził ich po podziemiach, gdzie poznali historię i legendy związane z Jelenią Górą              

i okolicami. Kolejną atrakcją była Huta Szkła "Julia" w Piechowicach, gdzie uczniowie 

zobaczyli jak wiele precyzji i cierpliwości wymaga praca hutnika i zdobnika szkła. 

Obserwowali pracę rzemieślników oraz mogli sami nauczyć się grawerowania na szklanych 

przedmiotach, efekty swojej pracy zabrali do domu na pamiątkę. Zwiedzili też Centrum 

Krystalium i dzięki interaktywnym atrakcjom poznali historię Huty i zdobnictwa w Polsce. 

Dowiedzieli się również jak potrzebnym surowcem jest szkło i rozwiązywać zagadanki z nim 

związane. Ostatnią częścią wycieczki był obiad w Restauracji Kociołek, gdzie oprócz obiadu 

integrowali się podczas gry w piłkarzyki. 

 

✓ Wycieczka grupy 254 uczniów do Wrocławia, gdzie w Operze Wrocławskiej brali udział  

w warsztatach  “Spotkanie ze sztuką” - uczniowie mieli okazję obserwować przygotowania  

do premiery “ Dziadka do orzechów “, uczestniczyli w warsztatach wokalnych, zapoznali  

się z historią i architekturą budynku opery oraz ciekawostkami związanymi z działalnością 

tego wyjątkowego miejsca. Następnie uczniowie odwiedzili MovieGate w podziemiach Placu 

Solnego. W schronie z II wojny światowej, podziwiali kolekcję rekwizytów i kostiumów  

ze światowych produkcji filmowych, poznali tajniki iluzji oraz poszerzyli swą wiedzę 

uczestnicząc w warsztatach fizyczno-chemicznych z wykorzystaniem ciekłego azotu. 

 

2. Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Iłowej: 

✓ Wycieczka grupy 21 uczniów do Wrocławia, gdzie w Panoramie Racławickiej brali udział  

w lekcji muzealnej z przewodnikiem. Uczniowie zapoznali się z monumentalnym dziełem 
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przedstawiającym bitwę pod Racławicami oraz kontekstem historycznym jego powstania. 

Następnie uczniowie uczestniczyli w lekcji edukacyjnej w centrum wiedzy o wodzie                    

w Hydropolis, podczas której pogłębili swoją wiedzę na temat znaczenia wody w przyrodzie, 

cywilizacji i technologii. Uczniowie aktywnie uczestniczyli w zajęciach, zadając pytania  

i korzystając z dostępnych instalacji edukacyjnych. 

 

✓ Wycieczka grupy 15 uczniów do Zielonej Góry, gdzie w Muzeum ziemi Lubuskiej 

uczestniczyli w lekcji muzealnej z pracownikiem muzeum pt. „Zielonogórskie procesy 

czarownic – fanatyzm religijny w okresie reformacji” oraz zwiedziła z przewodnikiem 

ekspozycję wystawy stałej „Muzeum Dawnych Tortur”. Uczniowie wykazali ogromne 

zainteresowanie wykładem oraz możliwością zapoznania się z eksponatami. Następnie 

uczniowie w restauracji IL VICOLO na warsztaty, które rozpoczęły się prelekcją dotyczącą 

historii miejsca w którym obecnie znajduje się restauracja. Uczniowie zapoznali się również          

z historią samej restauracji. Podczas warsztatów słuchacze czynnie zapoznawali się z zasadami 

pracy restauracji oraz etykietą kulturalnego podawania i spożywania posiłków. Zajęcia 

połączone były z degustacją nowoczesnej kuchni. Uczniowie wykazali ogromne 

zainteresowanie obyczajami panującymi w restauracji oraz tajnikami rzemiosła 

restauracyjnego. Wykazywali inicjatywę i z chęcią próbowali nowych dań. 

 

3. Szkoła Podstawowa w Specjalnym Ośrodku Szkolno – Wychowawczym w Żaganiu oraz 

Szkoła Przysposabiająca do Pracy w Specjalnym Ośrodku Szkolno – Wychowawczym  

w Żaganiu: 

✓ Wyjście 19 uczniów Szkoły Przysposabiającej do Pracy oraz 24 uczniów Szkoły 

Podstawowej do Żagańskiego Pałacu Kultury na warsztaty plastyczne związane  

z wystawą „Św. Jana Pawła II. Człowiek, który zmienił losy świata”. Zarówno dzieci 

jak i młodzież z uwagą obejrzały wystawę i wykonały plastyczne zadania.  

✓ Wyjście 19 uczniów Szkoły Przysposabiającej do Pracy oraz 37 uczniów Szkoły 

Podstawowej do Żagańskiego Pałacu Kultury na udział w „Warsztatach dworskiego 

stylu u Księżnej Doroty, stroje, pozy, sesja fotograficzna” wraz z zwiedzaniem Pałacu. 

Uczniowie mieli możliwość przymierzenia strojów z epoki, poznania tajników gracji 

oraz uczestniczenia w sesji fotograficznej. 

✓ Wyjście 19 uczniów Szkoły Przysposabiającej do Pracy oraz 37 uczniów Szkoły 

Podstawowej do Żagańskiego Pałacu Kultury na udział w warsztatach pn.: „Jak 

powstaje dźwięk i obraz”. Dzieci i młodzież zobaczyli jak powstaje dźwięk, mogli 
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zobaczyć jak miksuje się i przekształca głos. Wspólnie nagrali kolędę. Następnie 

poznali tajniki projekcji filmu, jak powstaje obraz i jak działa kino. 

 

 

IV. Film o szkołach 

 

Mając na uwadze konieczność promowania aktualnych kierunków kształcenia w szkołach  

i placówkach oświatowych, Powiat Żagański  zlecił wykonanie krótkiego filmu promującego. Celem 

filmu było zaprezentowanie oferty edukacyjnej szkół znajdujących się w powiecie oraz zachęcenie 

uczniów szkół podstawowych do kontynuowania nauki w lokalnych placówkach. Film miał również 

pokazać możliwości rozwoju, jakie oferują szkoły, takie jak zajęcia dodatkowe, nowoczesne 

pracownie oraz przyjazną atmosferę. W filmie przedstawiono  wszystkie szkoły i placówki oświatowe 

z terenu powiatu żagańskiego. Pokazano budynki szkolne, sale lekcyjne, pracownie specjalistyczne 

oraz zajęcia prowadzone z uczniami. W materiale pojawiły się również wypowiedzi nauczycieli oraz 

uczniów, którzy opowiadali o nauce w swoich szkołach. Film skierowany był przede wszystkim do 

uczniów kończących szkołę podstawową oraz ich rodziców. Miał pomóc im w wyborze dalszej ścieżki 

edukacyjnej oraz zapoznać z ofertą szkół w powiecie 

 



88 
 

XIII. Promocja i ochrona zdrowia 

W Powiecie Żagańskim realizowane są zadania wynikające z Narodowego Programu Zdrowia 

na lata 2021-2025. Celem strategicznym Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2025, 

uchwalonego 30 marca 2021r. jest: zwiększenie liczby lat przeżytych w zdrowiu oraz zmniejszenie 

społecznych nierówności w zdrowiu, a jednym z celów operacyjnych jest profilaktyka nadwagi                    

i otyłości, profilaktyka uzależnień oraz promocja zdrowia psychicznego.  

W roku 2025 działania prozdrowotne powiatu skupiły się na promocji zdrowia i zdrowia 

psychicznego dzieci i młodzieży w powiecie żagańskim. 

Zarówno ogólnodostępne badania przeprowadzane wśród młodych ludzi, jak i statystyki Narodowego 

Funduszu Zdrowia wskazują na pogarszającą się kondycję psychiczną dzieci i młodzieży.  

Rzecznik Praw Dziecka RP na oficjalnej stronie podaje – cyt. „zdrowie psychiczne dzieci i młodzieży 

wymaga ochrony - natychmiastowej i skutecznej”   

Cyt. ”UNICEF szacuje, że co siódmy młody człowiek w wieku 10-19 lat cierpi z powodu 

zdiagnozowanych zaburzeń zdrowia psychicznego. Połowa wszystkich zaburzeń psychicznych 

rozpoczyna się przed 14 rokiem życia. Niezwykle ważna jest profilaktyka i wspieranie młodych ludzi 

w radzeniu sobie z emocjami, których doświadczają każdego dnia. Zdaniem ekspertów, 

przeprowadzona w Polsce reforma systemu ochrony zdrowia psychicznego dzieci i młodzieży 

nie przyniosła jeszcze oczekiwanych rezultatów”.  

W działaniach samorządu powiatowego promocja zdrowia psychicznego odgrywa znaczącą 

rolę. W latach poprzednich corocznie organizowano obchody Światowego Dnia Zdrowia 

Psychicznego poświęcone głównie zdrowiu psychicznemu dzieci i młodzieży (m.in. z tematami 

kryzysów psychicznych, depresji i prób samobójczych) W roku 2025 całość środków budżetowych,        

z działu promocja zdrowia, przeznaczono na zadania związane z promocją zdrowia i edukację 

zdrowotną. 

1. W roku 2025 w powiecie żagańskim rozpoczęto cykl warsztatów skierowanych do młodzieży 

wszystkich szkół ponadpodstawowych z zakresu szeroko rozumianego zdrowia psychicznego. Cykl 

kontynuowany jest w roku 2026. Tematyka zajęć w poszczególnych szkołach wytypowana była przez 

szkolnych pedagogów i psychologów – adekwatnie do problemów i potrzeb młodzieży w każdej 

szkole.  

Warsztaty przeprowadzone zostały w 5 szkołach ponadpodstawowych dla których powiat jest organem 

założycielskim ( 4 warsztaty po 50 min.) wg następującego harmonogramu: 

a) 30 maja 2025 r. w godz. 8.00 12.00- Zespół Szkół Technicznych i Ogólnokształcących      

w Żaganiu  
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b) 11 czerwca 2025 r. w godz. 8.00 12.00 -Zespół Szkół Technicznych i Branżowych              

w Szprotawie  

c) 12 czerwca 2025 r. w godz. 8.00 12.00 - Zespół Szkół Technicznych i Licealnych  

w Żaganiu  

d) 10 października 2025 r. Zespół Szkół Ogólnokształcących w Żaganiu 

e) 24 października 2025r. Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Iłowej. 

Realizatorem warsztatów dla młodzieży szkół ponadpodstawowych był psychoterapeuta 

psychodynamiczny pan Zbigniew Piotr Kamrat – od 20 lat pracujący z młodzieżą szkolną  i dorosłymi, 

członek Polskiego Towarzystwa Psychoterapii Psychodynamicznej. 

 W warsztatach uczestniczyło ok.400 osób. Na warsztatach m.in. poruszane były następujące 

tematy: 

a) Jak sobie radzić w sytuacjach trudnych i stresogennych, 

b) Metody skutecznej komunikacji w konfliktach rówieśniczych i z rodzicami, 

c) Role w rodzinie i relacjach – wpływ na emocje i zdrowie psychiczne, 

d) Przeciwności losu mi nie straszne- wzmocnienie odporności psychicznej, 

e) Rozpoznawanie, rozumienie i skuteczne zarzadzanie emocjami, 

f) Jak budować dobrostan psychofizyczny i krytyczne myślenie w dobie social mediów,  

g) Kształtowanie kompetencji społecznych, budowanie empatii wśród młodzieży. 

 

2. Kontynuując temat profilaktyki „lepiej zapobiegać niż leczyć” przygotowano  

i przeprowadzono konferencję pn. „Edukacja zdrowotna w centrum uwagi”. Celem konferencji było 

podkreślenie roli szkół wszystkich poziomów w kształtowaniu postaw prozdrowotnych dzieci                   

i młodzieży. Konferencja pn. „Edukacja zdrowotna w centrum uwagi ” odbyła się  

21 października 2025 r. o godz. 9.00 w Sali Narad Starostwa Powiatowego w Żaganiu ul. Dworcowa 

39. Zaproszenia zostały wystosowane do wszystkich szkół ponadpodstawowych  

i podstawowych w powiecie żagańskim. W konferencji uczestniczyło ok.70 osób: dyrektorzy szkół, 

pedagodzy szkolni, nauczyciele i pielęgniarki szkolne. Wykładowcami byli pracownicy naukowi 

Uniwersytetu Zielonogórskiego. Przedstawione zostały następujące tematy: 

a)  „Edukacja zdrowotna – rzetelna wiedza oparta na nauce” - prof. dr hab. Zbigniew 

Izdebski - Katedra Humanizacji Medycyny i Seksuologii, Instytut Nauk o Zdrowiu, 

Uniwersytet Zielonogórski, przewodniczący zespołu międzysektorowego ds. 

przygotowania założeń i podstawy programowej przedmiotu edukacja zdrowotna. 

b) „Otyłość u dzieci i młodzieży – problem cywilizacyjny” - mgr Maciej Białorudzki 

Instytut Nauk o Zdrowiu UZ. 
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c) Przedstawione zostały również wyniki badań lubuskich pt.  „Jak żyje i co myśli 

 o swoim zdrowiu młodzież szkolna w powiecie żagańskim’- dr Joanna Dec-Pietrowska 

Instytut Nauk o Zdrowiu UZ. 

Konferencja zakończyła się panelem dyskusyjnym „Co możemy zrobić lepiej?, w którym udział, 

oprócz wykładowców, wzięli pedagodzy i psycholodzy z powiatu żagańskiego. 

 

3. W roku 2025 przygotowano projekt Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Powiatu 

Żagańskiego na lata 2026-2031.  

 

Program Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Powiatu Żagańskiego na lata 2026-2031 

komplementarny jest z dokumentami strategicznymi na poziomie krajowym  i wojewódzkim.   

Na podstawie przeprowadzonej diagnozy i analizy zastanych zasobów oraz na podstawie 

wyznaczonych dla samorządu powiatowego celów w Narodowym Programie Zdrowia  

i Narodowym Programie Ochrony Zdrowia Psychicznego - wyznaczono cel główny i cele operacyjne 

powiatowego Programu. 

Głównym celem Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Powiatu Żagańskiego na lata 2026-

2031 jest zapewnienie osobom z zaburzeniami psychicznymi, w tym osobom uzależnionym oraz 

doświadczającym kryzysu psychicznego, wszechstronnej i kompleksowej opieki oraz wsparcia 

adekwatnych do ich potrzeb w ramach kompleksowego systemu ochrony zdrowia psychicznego na 

terenie powiatu żagańskiego.  

Realizacja celu głównego możliwa będzie dzięki działaniom zaplanowanym w ramach następujących 

celów operacyjnych: 

1) Upowszechnianie zintegrowanego i kompleksowego modelu ochrony zdrowia psychicznego, 

2) Upowszechnianie zróżnicowanych form pomocy i oparcia społecznego, 

3) Aktywizacja zawodowa i społeczna osób z zaburzeniami psychicznymi, 

4) Upowszechnianie zróżnicowanych form wsparcia psychologiczno-pedagogicznego oraz 

działań z zakresu promocji zdrowia psychicznego, 

5) Skoordynowanie dostępnych form opieki i wsparcia. 

 

W działaniach samorządu powiatowego zaakcentowana będzie realizacja celu 3. 

„Upowszechnianie zróżnicowanych form wsparcia psychologiczno-pedagogicznego oraz działań              

z zakresu promocji zdrowia psychicznego”.  

Monitoring Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Powiatu Żagańskiego na lata  

2026-2031 będzie oparty o opracowywanie sprawozdań okresowych oraz sprawozdania końcowego 
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z wszystkich zrealizowanych działań. Do koordynowania Programu zostanie powołany 

interdyscyplinarny zespół składający się z przedstawicieli gmin i powiatowych instytucji. 

„Upowszechnianie zróżnicowanych form wsparcia psychologiczno-pedagogicznego oraz działań                

z zakresu promocji zdrowia psychicznego” służyć ma zapobieganiu zaburzeniom  

i chorobom psychicznym oraz kryzysów psychicznych mieszkańców powiatu żagańskiego.  

 

4. Opieka hospicyjna  

W roku 2025, w ramach Małych Grantów, czyli w trybie art. 19a ustawy o działalności pożytku 

publicznego i wolontariacie zawarto umowę z kołem Żarskiego Towarzystwa Pomocy im. św. Brata 

Alberta w Żarach z siedzibą przy ul. św. Brata Alberta 4, 68-200 Żary na zadanie pn. „Opieka 

paliatywna Hospicjum dla mieszkańców Powiatu Żagańskiego”. Umowa o realizację zadania 

publicznego z udzieloną dotacją w kwocie 5.000 zł została zawarta 5 listopada 2025 r. W ramach 

realizacji zadania zakładano, że opieką paliatywną przez okres 90 dni (od 5.11.2025 r. do 31.12.2025 

r.) objętych miało zostać 2 pacjentów z powiatu żagańskiego i ich rodziny. W wyżej określnym czasie 

w żarskim Hospicjum przebywało 6 pacjentów z powiatu żagańskiego. 

 

5. Dyżury aptek w powiecie żagańskim 

Od 1 stycznia 2024 r. weszły w życie nowe zasady ustalania dyżurów aptek ogólnodostępnych w dni 

wolne od pracy oraz w porze nocnej na terenie powiatu (nowelizacja art. 94 ustawy Prawo 

farmaceutyczne).  

Zgodnie z nowym prawodawstwem : 

1) dyżurem w dzień wolny od pracy jest dyżur pełniony przez aptekę ogólnodostępną bez 

przerwy przez kolejne  4 godziny zegarowe w przedziale czasowym między godzinami 10.00 

a 18.00. 

2) dyżurem w porze nocnej jest dyżur pełniony przez aptekę ogólnodostępną bez przerwy przez 

kolejne 2 godziny zegarowe w przedziale czasowym miedzy godzinami 19.00 a 23.00. 

Po przeprowadzeniu analizy potrzeb oraz przeprowadzeniu, przewidzianej znowelizowanym 

prawem procedury, w  roku 2025 do pełnienia dyżurów wyznaczona została Aptek Centrum Zdrowia 

w Żaganiu pl. Słowiański 14 .  

• Dyżur w dni wolne od pracy (niedziele) i święta pełniony był w godz. 10.00.00-14.00, 

przy czym Apteka  funkcjonuje w dni wolne od pracy w  godz. 9.00.00-16.00.  

• Dyżur nocny w godz.19.00-21.00, od poniedziałku do piątku (z wyłączeniem dni 

wolnych od pracy). 
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Apteka położona jest w mieście powiatowym Żagań w centralnym punkcie miasta  

przy pl. Słowiańskim 14. Lokalizacja zapewnia wygodny dostęp dla pacjentów korzystających z usług 

opieki zdrowotnej w porze nocnej i w dni wolne od pracy. Pozostałe apteki funkcjonują zgodnie                 

z przyjętymi rozkładami godzin pracy. W powiecie żagańskim w roku 2025 funkcjonowało 21 aptek  

i 2 punkty apteczne.  

 

6. Zapewnienie realizacji postanowienia sądowego o przyjęciu do domu pomocy społecznej  

   osoby – zgodnie z art.40 ust. 1 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia  

  psychicznego 

Zgodnie z art.40 ust. 1 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego 

(„zapewnienie realizacji postanowienia sądowego o przyjęciu do domu pomocy społecznej osoby, 

(…...), należy do starosty powiatu właściwego ze względu na miejsce zamieszkania tej osoby”. 

W roku 2025 zrealizowano 3 postanowienia Sądu Rejonowego w Żaganiu o umieszczeniu osoby – bez 

jej zgody- w domu opieki społecznej: do DPS w Glińsku, do DPS Skwierzynie i do Domu Domy               

w Kostrzynie n/Odrą. 

 

7. Obchody Międzynarodowego Dnia Pielęgniarek i Położnych (organizowane są od roku 

2009). 

Święto Pielęgniarek i Położnych jest okazją do złożenia wyrazów uznania i wdzięczności za trudną 

pracę położnych i pielęgniarek na rzecz mieszkańców powiatu żagańskiego. Co roku upominkami 

obdarowywane są panie obchodzące okrągłe jubileusz pracy zawodowej. W roku 2025 było ich 24.  
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V. PFRON 

W 2025 została zawarta umowa z Państwowym Funduszem Osób Niepełnosprawnych na realizowanie 

przez samorząd powiatowy „Programu wyrównywanie różnic między regionami III”                                         

w obszarze F. Beneficjentem umowy jest Gmina Szprotawa, która w ramach dofinansowania ze 

środków PFRON w wysokości 192 000,00 zł zrealizuje zadanie pn. wykonanie prac remontowo – 

budowlanych w budynku w Zakładzie Aktywności Zawodowej w Szprotawie. Prace remontowo – 

budowlane polegają na: 

- remoncie elewacji budynku, 

- remoncie tarasu na parterze i I piętrze dotyczące tynków zewnętrznych, posadzki, balustrady 

tarasowej, 

- remoncie komina i demontażu anteny, 

- remoncie zejścia do kotłowni/piwnicy, 

- remoncie podjazdu do budynku, 

- wymianie uszkodzonej stolarki wewnątrz budynku, 

- naprawie posadzek wewnątrz budynku. 

Czas realizacji zadania jest do 31 marca 2026 roku. 

 

VI. Powiatowa Rada Seniorów 

 

Powiatowa Rada Seniorów została powołana 14 stycznia 2019 r. i działa na podstawie 

znowelizowanego Statutu przyjętego przez Radę Powiatu Żagańskiego 29 listopada 2023 r. 

Powiatowa Rada Seniorów jest zespołem o charakterze konsultacyjnym, doradczym 

i inicjatywnym. Siedzibą Rady jest siedziba Starostwa Powiatowego w Żaganiu ul. Dworcowa 39, 68-

100 Żagań. Do zadań Rady należy: 

1) Inicjowanie działań na rzecz osób starszych, w tym przedsięwzięć zmierzających do integracji 

społecznej seniorów oraz promujących zdrowy styl życia. 

2)  Monitorowanie potrzeb osób starszych. 

3) Upowszechnianie wiedzy o potrzebach i prawach osób starszych. 

4) Wspieranie aktywności społecznej i fizycznej seniorów. 

5) Opracowywanie projektów dotyczących środowiska osób starszych w Powiecie Żagańskim. 

6) Współpraca z organizacjami działającymi na rzecz seniorów. 

7) Formułowanie opinii i wniosków w sprawach dotyczących osób starszych, w tym opiniowanie 

projektów uchwał dotyczących osób starszych  
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W dniu 19 lipca 2024r. Zarządzeniem Nr 52 Starosty Żagańskiego, powołana została Powiatowa Rada 

Seniorów na kadencję 2024-2028. W skład Rady wchodzi 12 osób, w tym trzyosobowy Zarząd . 

W roku 2025 odbyły się 3 posiedzenia Rady Seniorów: posiedzenie 25 marca 2025 r.   

25 czerwca 2025 r. i 17 grudnia 2025 r.  

1. W programie posiedzenia w dniu 25 marca 2025r.  ujęto następujące tematy: 

• Diagnoza bieżących potrzeb seniorów w środowisku ( członkowie Rady przeprowadzili  

rozeznania w swoich gminach). 

• Omówiono założenia Powiatowego Dnia Seniora zaplanowanego na 18 czerwca 2025 

r.  w Szprotawie. 

• Omówiono wstępną koncepcję tegorocznego Przeglądu Artystycznego Grup 

Senioralnych zaplanowanego w mieście Gozdnica. 

• Stworzenie plan spotkań Rady z przedstawicielami instytucji powiatowych 

i gminnych. 

2. W programie posiedzeniu w dniu 25 czerwca 2025r. ujęto następujące tematy: 

• Prezentacja pn. „Cyberbezpieczni Seniorzy” przygotowana przez przedstawicieli 

Banku PKO BP. Na zaproszenie radnych, oprócz członków Rady w spotkaniu 

uczestniczyło 20 osób – reprezentantów gmin (aby informacje z zakresu zagrożenia 

cybernetycznego informacje dotarły do najszerszej grupy seniorów).  

•  Podsumowanie przebiegu Powiatowego Dnia Seniora, który odbył się  

18 czerwca 2025 r. w Szprotawie. Powiatowy Dzień Seniora 2025 skupił 150 osobową 

reprezentacją seniorów z powiatu żagańskiego. W programie organizatorzy 

przygotowali ciekawy program ujmujący zwiedzanie najciekawszych miejsc                     

w Szprotawie, program artystyczny oraz poczęstunek.  

• „Bezpieczni rowerzyści i piesi” - przeanalizowanie tematu ciągów pieszo-rowerowych 

w gminach. Temat dotyczył doświetlenia przejść dla pieszych oraz oświetlenie 

chodników. Prezes Polskiego Związku Niewidomych i Niedowidzących uczestnicząca 

w spotkaniu poruszyła temat dołączenia do sygnalizatorów świetlnych na przejściach 

dla pieszych dodatkowych sygnalizatorów dźwiękowych.  

•  Uszczegółowienie programu Przeglądu Artystycznego Grup Senioralnych 

zaplanowanego w mieście Gozdnica. Trzecia edycja Przeglądu Artystycznego Grup 

Senioralnych odbyła się w Gozdnickim Domu Kultury odbyła się w dniu 25 września 

2025 r. w godz. 16.00-21.00. Udział w nim  wzięło 5 grup śpiewaczych z powiatu 

żagańskiego z szerokim programem artystycznym.  
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3. W programie posiedzenia w dniu 17 grudnia 2025 r. znalazły się następujące tematy: 

• Sztuczna inteligencja w pigułce – zagrożenia i korzyści” – referat za zaproszenie 

Zarządu Rady przygotował informatyk ze Starostwa Powiatowego Tomasz Makowski  

• Podjęto uchwałę  w sprawie złożenia wniosku do Zarządu Dróg Wojewódzkich  

w Zielonej Górze w sprawie dołączenia do sygnalizatorów świetlnych sygnalizatorów 

dźwiękowych (temat omawiany był na posiedzeniu   

w dniu 25 czerwca 2025r. ) 

• Omówiono koncepcję   Powiatowego Dnia Seniora w 2026 roku.  

• Podsumowano działalność Powiatowej Rady Seniorów w roku 2025. 

 

W posiedzeniu uczestniczyli członkowie Zarządu Powiatu  Żagańskiego dziękując za pracę  

i zaangażowanie na rzecz środowisk senioralnych w powiecie żagańskim w roku 2025. Władze 

powiatu wręczyły członkom Rady okolicznościowe prezenty. 

Zarząd i członkowie Powiatowej Rady Seniorów bardzo aktywnie uczestniczą w pracach Rady, 

scalając informacyjnie problemy seniorów nakreślone we własnych środowiskach gminnych. 

Analizują aktualne problemy i proponują kierunki rozwiązania. Posiedzenia zawsze odbywają się                  

w przyjaznej atmosferze, a przygotowywane wydarzenia zawsze są dopracowane organizacyjnie                 

i pełne nowych pomysłów. 

 

XIV. Realizacja Zadań ujętych w Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych w Powiecie Żagańskim .  
 

Rada Powiatu Żagańskiego Uchwałą nr IX.5.2019  z dnia 17 października 2019 przyjęła do 

realizacji  Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Żagańskim na lata              

2019 – 2025.  

Strategia rozwiązywania problemów społecznych w powiecie żagańskim na lata 2019-2025 

stanowi kontynuację Strategii rozwiązywania problemów społecznych powiatu żagańskiego na lata 

2011-2018 i zarazem rozwija wy-brane obszary uwzględnione we wcześniejszym dokumencie. Nadal 

wiodącym celem działań określonych w Strategii jest poprawa warunków i jakości życia mieszkańców 

powiatu żagańskiego dotkniętych problemami społecznymi, zwłaszcza (z)marginalizowanych                        

i wykluczonych społecznie lub zagrożonych wykluczeniem. W niniejszym dokumencie                                   

w systematyczny sposób zaprezentowano cele i kierunki działań oraz propozycje interwencji 
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społecznych w obszarach i środowiskach, w których takie interwencje są niezbędne, w kontekście 

efektywnego przełamywania wykluczenia części mieszkańców powiatu i budowania spójności 

społecznej. 

Przyjęte szerokie ujęcie problemów społecznych nawiązuje do podejścia zastosowanego                

w poprzednim dokumencie, dlatego proponowane kierunki działań wychodzą poza wąsko 

zdefiniowany system pomocy socjalnej, wpisując się w szeroko rozumianą politykę społeczną. 

Wskazane przedsięwzięcia i rozwiązania strategiczne wyraźnie koncentrują się wokół problemów tych 

kategorii mieszkańców powiatu, które dotknięte (lub zagrożone) są problemami wykluczenia 

społecznego i wymagają wielowymiarowego, systemowego wsparcia, którego efektem ma być nie 

tylko doraźna poprawa warunków i jakości ich życia, ale – perspektywicznie – ich (ponowne) 

społeczne włączenie (np. osoby ubogie, niepełnosprawne, seniorzy, rodziny wymagające 

zróżnicowanej pomocy itp.). Dopełnieniem takiego ujęcia problemów społecznych jest przyjęta                   

w Strategii idea partycypacyjnego charakteru rozwoju społeczności lokalnych. Podobnie jak                          

w poprzednim dokumencie, założono że realizacja celów i działań strategicznych, zmierzających do 

eliminowania wykluczenia społecznego i wzmacniania spójności społecznej stanowi wyzwanie dla 

całej społeczności i możliwa jest jedynie pod warunkiem szerokiej współpracy wielu podmiotów. 

Dotyczy to także podmiotów ekonomii społecznej, które dzięki posiadanym instrumentom mogą 

skutecznie działać na rzecz środowisk i grup defaworyzowanych. Strategia pozwala wyznaczyć ramy 

takich działań i stworzyć fundamenty dobrych praktyk w tym zakresie.  

Zagadnienia podejmowane w strategiach rozwiązywania problemów społecznych (odnośnie 

konkretnych zjawisk i problemów występujących w przestrzeni lokalnej) znajdują umocowanie 

również w innych aktach prawnych. Są to między innymi:  

  Ustawa z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci,  

  Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym,  

  Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,  

  Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych,  

  Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  

  Ustawa z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi,  

  Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych,  

  Ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o świadczeniach rodzinnych,  

  Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu narkomanii,  

  Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie,  
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  Ustawa z dnia 7 września 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentów,  

  Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.  

 

Zasoby instytucjonalne powiatu w obszarze polityki społecznej oraz obszary 

realizowanych zadań 

 Zasoby instytucjonalne:  

1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Żaganiu  

2. Rodzinna Poradnia Specjalistyczna (w strukturze PCPR w Żaganiu)  

3. Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności w Żaganiu (w strukturze 

PCPR w Żaganiu)  

4. Powiatowe Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w 

Szprotawie  

5. Powiatowy Dom Dziecka Nr 1 w Szprotawie  

6. Powiatowy Dom Dziecka Nr 2 w Szprotawie  

7. Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy w Szprotawie  

8. Warsztat Terapii Zajęciowej w Wiechlicach (prowadzony przez Szprotawskie 

Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych)  

W zakresie ustawy o pomocy społecznej Powiat Żagański realizuje nałożone nań zadania poprzez 

swoją jednostkę organizacyjną Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Żaganiu, w którego 

strukturze działa Rodzinna Poradnia Specjalistyczna oraz Powiatowy Środowiskowy Dom 

Samopomocy w Szprotawie. Nasze Jednostki realizują swoje zadania w następujących obszarach: 

• pomocy społecznej; 

• wsparcia rodziny i pieczy zastępczej; 

• przeciwdziałania przemocy;  

• pomocy osobom niepełnosprawnym. 

 

1. Domy Dziecka 

Charakterystyka placówek 

Na terenie Powiatu Żagańskiego funkcjonują dwie placówki opiekuńczo – wychowawcze: 

Powiatowy Dom Dziecka nr 1 i Powiatowy Dom Dziecka nr 2. Obsługę finansowo-ekonomiczną, 

administracyjną i organizacyjną zapewnia Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo – 

Wychowawczych Powiatu Żagańskiego. 
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Celem naszych działań jest zapewnienie bezpiecznego i stabilnego środowiska wychowankom, 

wspieranie ich rozwoju emocjonalnego, społecznego i edukacyjnego, przygotowanie do 

samodzielnego życia poprzez naukę podstawowych umiejętności życiowych, reintegracja z rodziną 

biologiczną, gdy jest to możliwe, współpraca z instytucjami wspierającymi rozwój i usamodzielnianie 

się dzieci. 

W jednostkach zatrudnionych jest 23 osoby na 20,75 etatu, w tym 16 stanowisk pedagogicznych 

i 7 administracyjno- obsługowych. 

Średni koszt utrzymania dziecka w placówkach w 2025 roku wyniósł 8744,06 zł. 

Wszystkie jednostki mieszczą się w Szprotawie przy ulicy Sobieskiego. Dzieci i młodzież mieszkają 

w dwóch domach o powierzchni 324m2 każdy znajdujących się na działce  

o powierzchni 0,5449ha. 

 W 2025 roku w Domach przebywało 35 wychowanków w wieku 9 - 22 lata. 

 

 

 

 

 

 W 2025 roku odeszło z placówek 6 wychowanków, wszyscy pełnoletni usamodzielnili się                   

i założyli własne gospodarstwo domowe. 

 

Realizacja celów opiekuńczo – wychowawczych 

Realizacja celów planu pracy w zakresie opieki i wychowania obejmowała zapewnienie dzieciom 

stabilnych warunków bytowych, atmosfery zbliżonej do środowiska rodzinnego oraz wspieranie 

rozwoju społecznego i emocjonalnego. Wychowankowie byli angażowani w codzienne czynności 

domowe, w tym przygotowywanie posiłków w dni wolne od nauki. Realizacja celów planu pracy 

przejawiała się w kształtowaniu odpowiedzialności, samodzielności oraz współpracy w grupie. 

19
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mieszkańcy wg płci
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Każdy wychowanek miał opracowany indywidualny plan pracy, uwzględniający jego potrzeby                    

i możliwości. Prowadzono stałe monitorowanie postępów dzieci w zakresie rozwoju społecznego                 

i emocjonalnego. 

W ramach działań wychowawczych realizowano m.in.:  

• zajęcia edukacyjne na temat higieny, zdrowego stylu życia, bezpieczeństwa, 

• rozmowy indywidualne z wychowawcami, 

• codzienne dyżury wychowawcze, 

• organizację czasu wolnego poprzez zabawy, zajęcia sportowe i rekreacyjne. 

Zatrudniony psycholog prowadził regularne konsultacje indywidualne z wychowankami. Dla 

dzieci z traumatycznymi doświadczeniami zapewniono terapię psychologiczną oraz wsparcie 

psychiatryczne. Dzieci mają również zapewnioną możliwość korzystania z terapii zewnętrznej, 

dostosowanej do ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i emocjonalnych. 

 

Dokumentacja wychowanków 

Dla każdego wychowanka prowadzona była dokumentacja zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

Placówka prowadzi dziennik zajęć opiekuńczo – wychowawczych, karty obserwacji dziennej oraz 

miesięczne karty pobytu dziecka. Każdy wychowanek posiada opracowany plan pomocy dziecku lub 

jego modyfikację oraz diagnozę psychologiczno – pedagogiczną, aktualizowaną wg. potrzeb. 

Prowadzone są także tzw. „księgi życia”, w których systematycznie odnotowywane są ważne 

wydarzenia, sukcesy oraz trudności wychowanków. 

 

Edukacja i rozwój  

Współpracowano ze szkołami i nauczycielami w celu zapewnienia odpowiedniego wsparcia 

edukacyjnego. Organizowano zajęcia dodatkowe i korepetycje oraz terapię pedagogiczną dla dzieci 

mających trudności w nauce. Wprowadzono system nagród i wyróżnień za postępy w nauce i rozwój 

osobisty. Umożliwiono dzieciom udział w zajęciach pozalekcyjnych, kółkach zainteresowań oraz 

wydarzeniach kulturalnych i sportowych. Mieszkańcy uczęszczają do szkół na terenie powiatu 

żagańskiego, jedna dziewczynka przebywa w Młodzieżowym Ośrodku Wychowawczym, jedna            

w szpitalu psychiatrycznym na oddziale o wzmożonym zabezpieczeniu sądowym. 
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Praca z rodziną 

Współpraca z rodzinami wychowanków była zróżnicowana. Część rodziców utrzymywała 

regularny kontakt z dziećmi. W przypadku pełnoletnich wychowanków relacje rodzinne były 

ograniczone. Realizacja celów planu pracy obejmowała podtrzymywanie kontaktów rodzinnych oraz 

wspieranie wychowanków w budowaniu relacji społecznych. Organizowano regularne spotkania                  

z rodzinami biologicznymi w celu podtrzymania więzi, jeśli było to możliwe i zgodne z dobrem 

dziecka. Prowadzono działania przygotowujące dzieci do powrotu do rodziny. Współpracowano            

z kuratorami sądowymi oraz ośrodkami pomocy społecznej w celu monitorowania sytuacji rodzinnej 

dzieci. 

 

Aktywizacja i przygotowanie do samodzielności 

Starsi wychowankowie brali udział w programie usamodzielniania, obejmującym naukę 

zarządzania finansami, poszukiwania pracy oraz podstawowych umiejętności życiowych. 

Umożliwiono dzieciom zdobycie pierwszych doświadczeń zawodowych poprzez staże  

i praktyki. Wspierano wychowanków w zdobywaniu wykształcenia zawodowego i planowaniu 

przyszłości. 

 

Współpraca z instytucjami 

Placówka prowadziła ścisłą współpracę z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie  

w Żaganiu, którego przedstawiciel uczestniczył w Zespołach do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji 

Dziecka. Utrzymywano również stały kontakt z sądami oraz ze szkołami, do których uczęszczali 

wychowankowie. Wychowawcy pozostawali w bieżącej współpracy z nauczycielami                                     

i wychowawcami klas, co umożliwiało monitorowanie postępów edukacyjnych i wychowawczych 

dzieci. Współpracowaliśmy również z organizacjami pozarządowymi, które wspierały naszych 

wychowanków poprzez programy edukacyjne, warsztaty i wsparcie materialne oraz z lokalnymi 
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firmami i przedsiębiorcami, którzy pomagali w organizacji staży zawodowych dla starszych 

wychowanków. 

 

Współpraca z organizacjami pozarządowymi: 

• z Towarzystwem Przyjaciół Dzieci oddziałem Gminy Szprotawa – ze sklepu Biedronka 

otrzymano około 1252 kg żywności o wartości 36.874 zł.  

• Z Fundacją na rzecz Collegium Polonicum – bezpłatne wsparcie terapeutyczne dla 

podopiecznych Domów.  

• Z Fundacją Folwark Zwierzyniec – nauka jazdy konnej i opieki nad zwierzętami. 

• Z Klubem Sportowym Sprotavia – regularne treningi kilku wychowanków. 

• Z Polskim Związkiem Hodowców Gołębi Pocztowych – otrzymano darowiznę  

w wys. 30.200 zł , dzięki którym zorganizowano wycieczkę do Krakowa dla wszystkich 

mieszkańców placówek.  

• Z Fundacją „Wawel z Rodziną” - zorganizowanie spływu kajakowego „Kajakiem przez 

Szprotke”. 

• Z Fundacją Młodzi – Młodym- zbiórka 1,5% podatku. 

• Podopieczni Domów kwestowali na rzecz Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy.   

 

Warunki bytowe i doposażenie placówki 

W 2025 roku w placówkach przeprowadzono prace remontowe obejmujące odmalowanie pokoi 

wychowanków oraz sukcesywne doposażenie pomieszczeń mieszkalnych. Zakupiono nowe dekoracje 

świąteczne oraz wyposażenie kuchenne, sprzęt gospodarstwa domowego oraz elementy wyposażenia 

pokoi dzieci zgodnie z bieżącymi potrzebami. Dzięki wsparciu darczyńców placówka otrzymała 

dodatkowy sprzęt AGD. Istotną inwestycją było zagospodarowanie terenu wokół placówki, 

obejmujące nasadzenia drzew oraz wykonanie ozdobnych rabat. Zakupiono również kamień 

dekoracyjny. Wychowankowie aktywnie uczestniczyli w pracach porządkowych i obowiązkach 

domowych, co sprzyjało kształtowaniu odpowiedzialności i umiejętności praktycznych. 

 

Najważniejsze osiągnięcia 

• Organizacja obozu wakacyjnego dla wychowanków - wyjazd wychowanków organizowany przez 

Dyrektora placówki do Czarnogóry 

• Organizacja wspólnego spotkania wigilijnego 

• Kwestowanie na rzecz Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy 
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• Nowe programy terapeutyczne- psychoterapia zewnętrzna dla wychowanków, zajęcia Terapii 

Zastępowania Agresji 

• Zajęcia plastyczne- przygotowywanie ozdób świątecznych 

• Zajęcia przyrodnicze- sezonowe pielęgnowanie roślin, spotkanie z końmi 

• Zajęcia rekreacyjno-sportowe- piesze wycieczki, wyjścia na basen miejski 

• Udział w imprezach okolicznościowych organizowanych na terenie placówki 

• Zajęcia kulinarne- przygotowywanie potraw w dni wolne od nauki szkolnej 

• Udział w wycieczkach szkolnych 

• Zajęcia sportowe w KW Sprotavia- piłka nożna; regularne treningi – dwa razy w tygodniu oraz 

wyjazdy na mecze 

• Organizacja trzydniowego wyjazdu do Krakowa 

• Wyjazd na warsztaty z dekorowania bombek w Złotoryi 

• Spływ kajakowy – Kajakiem przez Szprotkę 

• Wycieczki rowerowe – rozpoczęto zdobywanie Szprotawskiej Odznaki Turystycznej 

• W roku 2025, dzięki współpracy z Towarzystwem Przyjaciół Dzieci w Wiechlicach otrzymaliśmy 

1252 kg żywności o wartości 36874 zł. 

 

Podsumowanie, wnioski i cele do dalszej pracy 

Analiza realizacji planu pracy za rok 2025 wskazuje, że działania opiekuńczo – wychowawcze 

były prowadzone w sposób systematyczny, spójny i zgodny z założeniami planu rocznego. Placówka 

zapewniła wychowankom stabilne warunki bytowe, poczucie bezpieczeństwa oraz wsparcie                          

w rozwoju emocjonalnym, edukacyjnym i społecznym. 

 Rok 2025 można ocenić jako okres spokojny, sprzyjający utrzymaniu równowagi wychowawczej 

i dalszemu rozwojowi kompetencji życiowych wychowanków. Zrealizowana została większość 

zaplanowanych działań, a ewentualne modyfikacje harmonogramu wynikały głównie z czynników 

organizacyjnych lub finansowych oraz były zastępowane alternatywnymi formami aktywności. 

Na podstawie przeprowadzonej analizy sformułowano następujące wnioski: 

• utrzymanie stabilnej kadry wychowawczej oraz dobrej atmosfery w placówce sprzyja 

budowaniu trwałych relacji z wychowankami i wpływa pozytywnie na ich funkcjonowanie 

społeczne, 

• systematyczna współpraca ze szkołami oraz instytucjami wspierającymi pozwala na bieżące 

monitorowanie sytuacji edukacyjnej i wychowawczej dzieci, 
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• aktywne włączanie wychowanków w obowiązki domowe i prace porządkowe rozwija ich 

samodzielność oraz odpowiedzialność, 

• działania integracyjne i wyjazdy mają istotne znaczenie dla rozwoju społecznego                              

i emocjonalnego wychowanków, 

• inwestycje w infrastrukturę i doposażenie placówki podnoszą standard warunków bytowych              

i komfort życia dzieci. 

 

 Miniony rok 2025 przyniósł zarówno liczne wyzwania, jak i wiele sukcesów. Dzięki 

zaangażowaniu całego zespołu udało się stworzyć stabilne i bezpieczne środowisko sprzyjające 

rozwojowi wychowanków. W nadchodzącym roku, będziemy nadal realizować nasze działania, dążąc 

do jak najlepszego odpowiadania na potrzeby dzieci oraz zapewnienia im odpowiedniej opieki                      

i wsparcia. 

 

2. Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy w Szprotawie: 

Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy w Szprotawie funkcjonuje od 2019 r.  Jest 

placówką pobytu dziennego typu A-dla osób przewlekle psychicznie chorych, typu B- dla osób                              

z niepełnosprawnością intelektualną oraz od października 2021 r. dla osób ze spektrum autyzmu                         

i niepełnosprawnościami sprzężonymi -typ D.   

Celem głównym jest włączanie uczestników w życie społeczne zapewnienie im wsparcia                           

i rozwijanie różnych umiejętności które w wyniku niepełnosprawności wymagają kompensacji.   

Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy w Szprotawie funkcjonuje jako samodzielna jednostka 

organizacyjna powiatu żagańskiego od maja 2019 roku. Placówka przeznaczona jest dla 20 

podopiecznych z niepełnosprawnościami intelektualnymi. Do ośrodka mogą oni trafić poprzez lokalne 

Ośrodki Pomocy Społecznej. Środowiskowy Dom Samopomocy świadczy usługi w ramach pracowni 

kulinarnej, komputerowo – multimedialnej plastycznej oraz rękodzieła artystycznego. 

Zadania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Żaganiu w ramach tego zadania dotyczą: 

1) prowadzenia rejestru osób ubiegających się i skierowanych; 

2) weryfikacji dokumentów osób ubiegających się o skierowanie do PŚDS, 

3) kwalifikacji osób do PŚDS, 

4) wydawania decyzji:  

- kierujących - 14 

- odmownych – 1 

- uchylających - 3 
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Liczba uczestników objętych wsparciem w 2025 roku -  25.  

Bezpośrednie wsparcie dla osób z niepełnosprawnościami świadczy Powiatowy 

Środowiskowy Dom Samopomocy. 

Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy w Szprotawie jest placówką pobytu dziennego 

typu A-dla osób przewlekle psychicznie chorych, typu B- dla osób z niepełnosprawnością 

intelektualną oraz  dla osób ze spektrum autyzmu i niepełnosprawnościami sprzężonymi  - typ 

D.  Celem głównym jest włączanie uczestników w życie społeczne zapewnienie im wsparcia                         

i rozwijanie różnych umiejętności które w wyniku niepełnosprawności wymagają kompensacji.  Dom 

dysponuje miejscami dla 20 uczestników. Dom zapewnia usługi transportu na zajęcia. W roku 2025 

najmłodszy uczestnik miał 26 lat natomiast najstarszy 83 lata.  

Praca z uczestnikami oparta jest na podstawie programów działalności dla poszczególnych 

typów domu zatwierdzonych przez Lubuski Urząd Wojewódzki w Gorzowie Wielkopolskim.                  

W ramach treningów funkcjonowania w życiu codziennym prowadzono zajęcia higieniczne oraz 

zajęcia budżetowe. W ramach treningów umiejętności interpersonalnych prowadzone były zajęcia 

umiejętności interpersonalnych i społecznych. Trening czasu wolnego to zajęcia plastyczne, ruchowe 

oraz nauka organizacji czasu wolnego. 

Placówka finansowana jest ze środków Wojewody  Lubuskiego w formie comiesięcznych 

dotacji, stanowiącej iloczyn wykorzystanych miejsc w miesiącu, kwoty przekazanej na miesięczne 

utrzymanie jednego uczestnika oraz ilości miesięcy funkcjonowania domu jak również środków 

własnych powiatu żagańskiego. Liczba pracowników zatrudnionych na cały etat wynosi 5 osób              

(4 terapeutów zajęciowych oraz kierownik). W celu realizacji swoich zadań PŚDS współpracuje                 

z rodzinami i opiekunami uczestników, ośrodkami pomocy społecznej powiatu żagańskiego, 

Warsztatami Terapii Zajęciowej w Wiechlicach, Szprotawskim Domem Kultury oraz Powiatowym 

Centrum Pomocy Rodzinie w Żaganiu. Działania podejmowane w PŚDS w Szprotawie mają na celu 

poprawę oraz utrzymania dobrej kondycji uczestników oraz zadbanie, aby uczestnicy nabywali lub 

utrwalali umiejętności pozwalające im brać udział w życiu społecznym nie tylko w placówce, ale             

i poza nią. 

 

3. Piecza zastępcza rodzinna: 

Zadania z obszaru Rodzinnej Pieczy Zastępczej obejmują: 

1) zapewnienie dzieciom opieki w rodzinach zastępczych lub rodzinnych domach dziecka: 

poszukiwanie miejsca w rodzinnych formach pieczy zastępczej, przygotowanie członków rodziny 
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do procesu odbioru dziecka i organizowanie dowozu dziecka do rodzinnej pieczy zastępczej, 

2) prowadzenie naboru i kwalifikowanie kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej 

zawodowej, rodziny zastępczej niezawodowej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka, 

3) przeprowadzanie badań pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o której mowa                        

w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, dotyczących kandydatów do 

pełnienia funkcji rodziny zastępczej  lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, 

4) wydawanie opinii psychologicznej o predyspozycjach i motywacji do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,  

5) organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej i prowadzenia 

rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaświadczeń kwalifikacyjnych zawierających 

potwierdzenie ukończenia szkolenia, opinię  o spełnianiu warunków i ocenę predyspozycji do 

sprawowania pieczy zastępczej, 

6) organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji dyrektora placówki opiekuńczo-

wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie świadectw ukończenia tych szkoleń oraz opinii 

dotyczącej predyspozycji do pełnienia funkcji dyrektora i wychowawcy w placówce opiekuńczo-

wychowawczej typu rodzinnego,  

7) zapewnianie rodzinom zastępczym i prowadzącym rodzinne domy dziecka szkoleń mających na 

celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorąc pod uwagę ich potrzeby, 

8) organizowanie szkoleń i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne osób sprawujących rodzinną 

pieczę zastępczą oraz rodziców dzieci objętych tą pieczą, 

9) zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą  w realizacji 

zadań wynikających z pieczy zastępczej, w  ramach grup wsparcia, pomoc w nawiązaniu 

wzajemnego kontaktu, 

10) organizowanie opieki nad dzieckiem w rodzinach pomocowych, w przypadku gdy rodzina 

zastępcza albo prowadzący rodzinny dom dziecka okresowo nie może sprawować opieki,                        

w szczególności z powodów zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku, 

zapewnienie wsparcia rodzin pomocowych, 

11) prowadzenie poradnictwa pedagogicznego i psychologicznego oraz terapii pedagogicznej                      

i psychologicznej dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą i ich dzieci oraz dzieci 

umieszczonych  w rodzinnej pieczy zastępczej, 

12) umożliwienie osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą uzyskanie porady w poradni 

psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej,                       

13) prowadzenie poradnictwa dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą mającego  na celu 

zachowanie i wzmacnianie kompetencji oraz przeciwdziałanie wypaleniu zawodowemu, 
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14) zapewnianie rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka dostępu do 

specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej, 

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej, 

formułowanie opinii o zasadności dalszego pobytu dziecka w pieczy zastępczej i przekazywanie 

opinii do właściwego sądu i ośrodka adopcyjnego, odpowiedzialnego za kwalifikację dziecka do 

przysposobienie krajowego, 

16) przekazywanie do ośrodków adopcyjnych informacji, opinii i dokumentów dotyczących  dzieci 

umieszczonych w rodzinach zastępczych i rodzinnych domach dziecka z uregulowaną sytuacją 

prawną w celu poszukiwania  dla nich rodzin przysposabiających, 

17) sporządzanie diagnozy psychofizycznej dzieci przebywających w rodzinach zastępczych                     

i rodzinnych domach dziecka, 

18) opracowanie planu pomocy dziecku,  

19) sporządzanie oraz przekazywanie  do właściwego sądu informacji o całokształcie sytuacji osobistej 

dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej lub rodzinnym domu dziecka oraz sytuacji rodziny 

dziecka, 

20) składanie do właściwego sądu wniosku o wszczęcie z urzędu postępowania wobec dziecka                         

o wydanie zarządzeń w celu uregulowania sytuacji prawnej dziecka, 

21) zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną,                  

w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających, 

22) dokonywanie oceny rodziny zastępczej lub prowadzącego rodzinny dom dziecka pod względem 

predyspozycji do pełnienia powierzonej im funkcji oraz jakości wykonywanej pracy, 

23) opiniowanie osób sprawujących rodzinne formy pieczy zastępczej, 

24) opracowanie i realizacja powiatowego programu rozwoju pieczy zastępczej, 

25) wprowadzanie, aktualizacja i usuwanie danych do rejestru, o którym mowa w ustawie o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej, 

26) współpraca ze środowiskiem lokalnym, w szczególności z ośrodkami pomocy społecznej, sądami 

i ich organami pomocniczymi, instytucjami oświatowymi, podmiotami leczniczymi, a także 

kościołami i związkami wyznaniowymi oraz organizacjami społecznymi i innymi instytucjami             

w zakresie realizowanych zadań, 

Rok 2025: 
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Liczba i rodzaj rodzin zastępczych na terenie Powiatu Żagańskiego na dzień 31 grudnia 2025 r.: 

 
Forma rodzinnej pieczy zastępczej Liczba rodzin/rodzinnych 

domów dziecka 
Liczba dzieci                                 

w rodzinach/rodzinnych 
domach dziecka 

r.z. spokrewniona 85 107 

r.z. niezawodowa 34 43 
r.z. zawodowe w tym: 2 12 

pogotowia rodzinne 1 1 
specjalistyczne 1 1 

Rodzinny dom dziecka 4 37 

RAZEM:                   125                          199 
        

4. Adopcje: 

Informację o 34 dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną zgłoszono do ośrodka adopcyjnego, z czego 

21 dzieci zgłoszono z prośbą o kwalifikację do przysposobienia.  

• Liczba rodzin zastępczych 
ustanowionych przez sąd24

• Liczba rodzin zastępczych 
rozwiązanych przez sąd12

•Liczba rodzin zastępczych, 
które wygasły z mocy prawa2

•Liczba dzieci z powiatu 
żagańskiego umieszczonych 
w rodzinach zastępczych24
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W 2025 r. przysposobionych zostało 14 dzieci. 

 

 

 

5. Piecza zastępcza instytucjonalna 

Realizowana przez PCPR w Żaganiu poprzez zabezpieczenie miejsca dla dzieci, które zgodnie                     

z postanowieniem sądu rodzinnego mają być umieszczone w pieczy zastępczej oraz przez COPOW              

i Powiatowe Domy Dziecka, które bezpośrednio świadczą opiekę codzienną nad umieszczonymi                   

u nich dziećmi. 

Funkcjonujące na terenie powiatu żagańskiego dwie placówki opiekuńczo-wychowawcze typu 

socjalizacyjnego (Powiatowe Domy Dziecka) zabezpieczają miejsca dla 28 dzieci. Obsługę 

administracyjno-finansową dla obu domów prowadzi powołane przez Radę Powiatu Żagańskiego 

Powiatowe Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych. 

W sytuacji braku miejsca na umieszczenie kolejnych dzieci w naszych Domach, pracownicy 

PCPR w Żaganiu poszukują miejsc w innych powiatach.  

Zadania w obszarze IPZ obejmują: 

1) zapewnienie dzieciom opieki w instytucjonalnej pieczy zastępczej: poszukiwanie miejsca                        

w placówkach opiekuńczo-wychowawczych, kompletowanie dokumentacji dziecka niezbędnej do 

umieszczenia w placówce, dowóz dziecka do placówki, kierowanie  do placówek na terenie 

powiatu żagańskiego, 

2) monitorowanie sytuacji życiowej dzieci umieszczonych w instytucjonalnej pieczy zastępczej, 

3) przeprowadzanie wywiadów środowiskowych, 
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4) realizacja powiatowego programu rozwoju pieczy zastępczej, 

5) prowadzenie spraw dotyczących mieszkań chronionych dla osób opuszczających rodzinną                        

i instytucjonalną pieczę zastępczą, 

6) współpraca ze środowiskiem lokalnym, w szczególności z ośrodkami pomocy społecznej, sądami, 

instytucjami oświatowymi, podmiotami leczniczymi, kościołami, związkami wyznaniowymi oraz 

z organizacjami społecznymi i innymi instytucjami w zakresie realizowanych zadań. 

W 2025 roku w ramach zadania zrealizowano działania: 

  

W przypadku otrzymania postanowienia sądu rodzinnego o umieszczeniu dziecka w placówce 

opiekuńczo-wychowawczej pracownicy PCPR w Żaganiu zobligowani są do znalezienia miejsca             

w poniższej kolejności: 

a) na terenie własnego powiatu 

b) na terenie powiatów ościennych 

c) na terenie innych powiatów. 

Jeśli dziecko zostało umieszczone w placówce poza powiatem, to powiat pochodzenia dziecka 

ponosi koszty utrzymania dziecka w placówce. 

W 2025 roku na terenie Polski w placówkach opiekuńczo-wychowawczych przebywało 41 

dzieci z terenu powiatu żagańskiego. 

Powiat Żagański poniósł z tego tytułu wydatki na podstawie podpisanych porozumień, na utrzymanie 

dzieci w placówkach na terenie innych powiatów: 3 694 021,08 zł. 

• Liczba dzieci z powiatu 
żagańskiego umieszczonych w 
POW w Szprotawie

7

• Liczba dzieci z powiatu 
żagańskiego umieszczona w 
POW poza powiatem

1
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6. Działania dot. rodziców biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej: 

 

Na podstawie art. 193 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, za pobyt dziecka         

w pieczy zastępczej rodzice ponoszą miesięczną opłatę w wysokości: 

1) przyznanych świadczeń oraz dodatków – w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinnej 

pieczy zastępczej; 

2) średnich miesięcznych wydatków przeznaczonych na utrzymanie dziecka w instytucjonalnej 

pieczy zastępczej. 

 

W 2025 r. liczba środowisk rodziców biologicznych znajdująca się pod nadzorem PCPR – 286. 

Zadania w ramach tego obszaru obejmują: 

1. Prowadzenie postępowań administracyjnych w sprawie ustalenia opłaty bądź odstąpienia od 

ustalenia opłaty za pobyt dziecka w pieczy zastępczej. 

2. Analiza sytuacji rodzinnej, dochodowej, majątkowej, zawodowej, zdrowotnej osób. 

3. Wydawanie decyzji administracyjnych - 216 

4. Wydawanie postępowań zawieszających i podejmujących postepowanie administracyjne – 

152. 

5. Pełnienie przez pracownika PCPR w Żaganiu  kuratora dla osoby nieobecnej – 2. 

 

7. Alimentacja 

Zgodnie z art. 38 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej kierownik powiatowego 

centrum pomocy rodzinie powiatu obowiązanego do finansowania pobytu dziecka w pieczy zastępczej 

199
41

28

41

Liczba dzieci w systemie pieczy zastępczej na 
31.12.2025

dzieci w RZ w powiecie dzieci w RZ poza powiatem

dzieci w pow w powiecie dzieci w pow poza powiatem
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jest obowiązany dochodzić świadczeń alimentacyjnych, w przypadku, gdy od umieszczenia dziecka 

w pieczy zastępczej upłynął rok.  

Zadania w ramach tego obszaru obejmują: 

1. Kompletowanie dokumentacji dot. dzieci umieszczonych w rodzinnej oraz instytucjonalnej 

pieczy zastępczej,  niezbędnej do sporządzenia pozwu o alimenty.  

2. Kompletowanie dokumentacji dot. rodziców biologicznych dzieci, które umieszczone są                   

w rodzinnej oraz instytucjonalnej pieczy zastępczej, niezbędnej do sporządzenia pozwu                    

o alimenty.  

3. Przygotowanie pozwów o zasądzenie alimentów na rzecz dzieci  w 2025 r.-  22. 

4. Występowanie z wnioskami do komorników sądowych o egzekucję alimentów w 2025 r. - 5. 

 

8. Poradnictwo specjalistyczne, w tym: przeciwdziałanie przemocy domowej. 

W ramach Rodzinnej Poradni Specjalistycznej PCPR zatrudnia: 

1) 4 psychologów – 3 umowy cywilnoprawne 1 umowa o pracę,  

2) terapeutę uzależnień – umowa cywilnoprawna,  

3) pedagoga – umowa o pracę. 

 

Różne formy wsparcia i poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego oraz prawnego były dostępne 

dla klientów od poniedziałku do piątku, o różnych porach dnia, zgodnie z określonym na dany rok 

kalendarzowy terminarzem przyjęć. Staraliśmy się w ten sposób zapewnić dostęp do pomocy osobom 

dyspozycyjnym w różnych porach dnia.  Każdy pracownik poradni prowadził rejestr przyjmowanych 

osób oraz formularz zgłoszeniowy klienta. Konsultacje psychologiczno-pedagogiczne obejmowały 

poradnictwo indywidualne i rodzinne, wsparcie, zapewnienie poczucia bezpieczeństwa i minimalizacji 

lęku oraz pomoc w rozwiązywaniu problemów życiowych. Terapia uzależnień miała dodatkowo na 

celu wyznaczanie granic, zdobywanie umiejętności radzenia sobie z trudnościami, identyfikację 

sytuacji wysokiego ryzyka związanego z koniecznością zachowania abstynencji. Pomocą zostały 

objęte osoby doznające przemocy, dotknięte niesprzyjającą sytuacją losową, znajdujące się w sytuacji 

kryzysu, osoby uzależnione.  Sytuacje, które pojawiały się najczęściej to:  

a) sytuacje kryzysowe w rodzinach i związkach małżeńskich/partnerskich, 

b) trudności emocjonalne i zaburzenia psychiczne (lękowe, pod postacią somatyczną, depresje, 

c) problemy wychowawcze z dziećmi i młodzieżą, 

d) uzależnienia, współuzależnienia, 

e) trudności w komunikacji interpersonalnej; 

g) przemoc domowa. 
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Dane statystyczne dotyczące udzielanej pomocy i wsparcia psychologicznego w 2025 r. : 

- liczba osób, którym udzielono wsparcia ogółem: 331 

W tym: 

 - liczba udzielonych porad/terapii: 901 

 

9. Współpraca z Lubuskim Ruchem na Rzecz Kobiet i Rodziny „Żar” 

1. Osoby poszkodowane przestępstwem i przemocą, w tym przemocą domową objęte były wsparciem 

także w ramach współpracy z Lubuskim Ruchem na Rzecz Kobiet i Rodziny „Żar”, które udziela 

wsparcia począwszy od bezpłatnych porad prawnych i psychologicznych, po konkretną pomoc 

materialną. Lokalny Punkt Pomocy osobom pokrzywdzonym przestępstwem mieścił się w siedzibie 

PCPR przy ul. Śląskiej 1 w Żaganiu a spotkania odbywały się: z osobą pierwszego kontaktu dwa razy 

w tygodniu, z psychologiem i radcą prawnym w miarę potrzeb. 

2. Liczba osób dotkniętych przemocą w rodzinie korzystających z oferty Stowarzyszenia „ŻAR”: 

- liczba osób ogółem: 30 

w tym:                                                                                                                

I. - kobiety: 21 

II. - mężczyźni : 2 

III. - dzieci: 7 

 

10. Program korekcyjno-edukacyjny dla sprawców przemocy domowej 

1. Okres edycji programu: sierpień – grudzień 2025r.  

2. Podstawy prawne i programowe:  podstawa prawną, w oparciu o którą został opracowany program 

korekcyjno-edukacyjny dla osób stosujących przemoc domową jest. Art.6 ust. 4 pkt. 2 ustawy z dnia 

29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (t.j. Dz.U. z 2015 poz. 1390. ) Realizowany 

program oparty był na modelu DULUTH (Program interwencyjny dla sprawców nadużyć w rodzinie) 

3. Metodyka pracy: zajęcia odbywały się metodą warsztatową  w małej grupie oraz zajęciami 

indywidualnymi prowadzonymi przez osoby posiadające wymagane kwalifikacje w tym zakresie. 

4.  Rekrutacja i liczba osób realizujących program: Realizowany program skierowany był do osób  

będących sprawcami przemocy domowej, po odbyciu terapii uzależnienia od alkoholu i narkotyków  

a także osób skazanych za stosowanie przemocy z warunkowym zawieszeniem wykonania kary 

pozbawienia wolności i zobowiązanych przez sąd do uczestniczenia w oddziaływaniach korekcyjno -

edukacyjnych. Motywowano do udziału w programie osoby skierowane przez Zespoły 

Interdyscyplinarne funkcjonujące przy OPS-ach. Zapraszano także osoby, które zgłosiły się do 
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programu pod wpływem motywowania innych, a także osoby, które z własnej motywacji podjęły 

decyzję o zmianie swoich destrukcyjnych, agresywnych i przemocowych zachowań wobec rodziny       

i najbliższych. 

a) liczba osób, które przystąpiły do realizacji programu: 19 

b) liczba osób uczestniczących w programie, min. 50 % frekwencji na zajęciach: 1 

c) liczba osób, które ukończyły program, min. 80% frekwencji na zajęciach: 16 

b) Podstawą kwalifikacji do programu były rozmowy motywujące i diagnozujące prowadzone           

w obecności osób prowadzących program i kandydata do udziału w zajęciach. Uczestnicy 

przed wejściem do programu podpisywali kontrakt określający reguły uczestnictwa                             

w programie. 

c) W dokumentacji do prowadzonych zajęć zawarte są również: listy obecności uczestników, 

diagnoza wstępna, dziennik zajęć grupowych, karta spotkań indywidualnych, ankieta 

ewaluacyjna i ankieta pre-, post-,  oceny uczestników i zaświadczenia o uczestnictwie                       

i ukończeniu programu. 

5. Miejscem realizacji Programu była sala konferencyjna Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

w Żaganiu. Zajęcia odbywały się po godzinach pracy jednostki w każdy piątek od godziny 15.00 

– 19.00. Program trwał łącznie 85 godz. w okresie od czerwca do sierpnia ( rozmowy przedwstępne 

i zajęcia indywidualne) oraz od września do listopada ( zajęcia grupowe) 2025r. Po raz pierwszy  

z pośród wszystkich edycji PKE osiągnięto ponad 80% wskaźnik frekwencji i ukończenia 

programu przez większość uczestników.  

Na prośbę w/w uczestników z edycji PKE/2025 trwa kontynuacja spotkań w ramach RPS                            

z częstotliwością co 2 tygodnie. 

 

11. Pomoc cudzoziemcom 

1) Pomoc Repatriantom 

Zadanie zlecone. Zasady pomocy dla repatriantów i przybyłych wraz z nimi członków najbliższej 

rodziny określone w ustawie o repatriacji przewidują możliwość udzielenia pomocy w następujący 

sposób: 

1. Jednorazowa pomoc finansowa 

Polega na: 

2. pokryciu kosztów przejazdu lub przelotu oraz przewozu mienia do Rzeczypospolitej Polskiej           

w wysokości dwukrotności ceny biletu kolejowego drugiej klasy od najbliższej miejscu 

zamieszkania repatrianta za granicą stacji kolejowej do miejsca osiedlenia się w Rzeczypospolitej 

Polskiej, na repatrianta i każdego członka najbliższej rodziny repatrianta; 



114 
 

3. zagospodarowaniu i bieżące utrzymanie, w wysokości dwukrotnego przeciętnego miesięcznego 

wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej, ogłaszanego przez Prezesa Głównego Urzędu 

Statystycznego w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor Polski”,                     

w kwartale poprzedzającym dzień przyznania pomocy, na repatrianta i każdego członka 

najbliższej rodziny repatrianta. 

4. pokryciu kosztów związanych z podjęciem w Rzeczypospolitej Polskiej nauki przez osobę 

małoletnią, podlegającą obowiązkowi szkolnemu w rozumieniu art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 14 

grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 910), w wysokości przeciętnego 

miesięcznego wynagrodzenia na każde dziecko. 

Pomoc na pokrycie kosztów podróży, może przyznać też konsul. Dotyczy to osób, którym konsul 

wydał wizę repatriacyjną, a które nie posiadają wystarczających środków na pokrycie kosztów 

podróży do RP. 

 

2.   Pomoc finansowa na remont, adaptację lub wyposażenie lokalu 

Starosta właściwy ze względu na miejsce osiedlenia się repatrianta udziela repatriantowi, który 

poniósł koszty związane z remontem, adaptacją lub wyposażeniem lokalu mieszkalnego w miejscu 

osiedlenia się w Rzeczypospolitej Polskiej, na jego wniosek, w drodze decyzji, pomocy finansowej ze 

środków budżetu państwa na częściowe pokrycie poniesionych, udokumentowanych przez repatrianta 

kosztów, w wysokości do 6000 zł na repatrianta i każdego członka najbliższej rodziny repatrianta, 

prowadzącego wspólnie z nim gospodarstwo domowe, w miejscu osiedlenia się w Rzeczypospolitej 

Polskiej. Maksymalna wysokość pomocy to 6000 zł na repatrianta i każdego członka najbliższej 

rodziny repatrianta. Kwota ta co roku podlega waloryzacji i w 2025 r. wynosiła 9.079,81 zł. 

Repatriant składa wniosek  o przyznanie pomocy finansowej ze środków budżetu państwa na 

częściowe pokrycie poniesionych, udokumentowanych przez repatrianta kosztów związanych                     

z remontem, adaptacją lub wyposażeniem lokalu mieszkalnego w miejscu osiedlenia się                                     

w Rzeczypospolitej Polskiej do starosty w terminie dwóch lat od dnia nabycia obywatelstwa polskiego. 

Postępowania w spawie przyznania pomocy repatriantom w Powiecie Żagańskim 

Postępowania w spawie przyznania pomocy repatriantom 

 2023 2024 2025 

liczba postępowań w sprawie przyznanie 

środków z budżetu państwa repatriantowi, który 

poniósł koszty związane z remontem, adaptacją 

lub wyposażeniem lokalu mieszkalnego w 

miejscu osiedlenia się w RP 

3 4 5 

kwota przyznanych środków w zł 49.018,92 15.462,27 79.594,11 
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liczba postępowań związanych  z przyznaniem 

pomocy finansowej repatriantowi na 

zagospodarowanie i bieżące utrzymanie 

4 2 4 

kwota przyznanych środków w zł 141.712,98 136.140,40 176.062,75 

Liczba postępowań związanych z aktywizacją 

zawodową repatriantów 

1 (dyspozycja co miesiąc od 

listopada do grudnia 2023 

r., plus zwrot kosztów na 

utworzenie stanowiska 

pracy) 

1(dyspozycja co 

miesiąc od stycznia 

do października 

2024 r.) 

0 

kwota przyznanych środków w zł 26.930,63 18.060,00 0 

 

2) Pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium 

tego państwa 

 

Środki z Funduszu Pomocy przeznaczone zostały na realizację dodatkowych zadań 

oświatowych związanych z kształceniem, wychowaniem i opieką nad dziećmi i uczniami będącymi 

obywatelami Ukrainy oraz zadania wykonywane przez Powiatowy Zespół ds. Orzekania                                     

o Niepełnosprawności oraz przez PCPR w Żaganiu - zadania Pogotowia Rodzinnego (pieczy 

zastępczej).  

         Wykonanie planu wydatków - UKRAINA  

KLASYFIKACJA  KWOTY  

dla kogo  

DZIAŁ  ROZDZIAŁ  plan  wykonanie  

801  80115  217 611,24 217 611,24 ZSTiL w Żaganiu  

801  80120  62 119,09 62 119,09 ZSO w Żaganiu  

801  80115  92 664,18 92 664,18 ZSP w Iłowej  

801  80115  295 771,45 295 771,45 ZSTiB w Szprotawie  

801  80115  153 998,23 153 998,23 ZSTiO w Żaganiu  

854  85406  34 921,00  34 921,00  PPP w Żaganiu  

854  85406  34 611,81 34 611,81 PPP w Szprotawie  

853  85321  1 601,41  1 601,41  PCPR w Żaganiu - PZON  

855  85508  5 294,10  5 294,10  PCPR w Żaganiu - Piecza zastępcza  

OGÓŁEM      898 592,51  898 592,51     
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12. Działania Powiatu na rzecz osób z niepełnosprawnościami. 

 

Zadania Powiatu obejmują: 

1) opracowywanie i realizacja powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych, 

powiatowych programów działań na rzecz osób niepełnosprawnych oraz udostępnianie ich na 

potrzeby Pełnomocnika Rządu ds. Osób Niepełnosprawnych, samorządu województwa                   

i innych organów, jednostek, 

2) współpraca z instytucjami administracji rządowej i samorządowej w opracowywaniu                        

i  realizacji programów na rzecz osób niepełnosprawnych, 

3) współpraca z  Powiatowym Urzędem Pracy, Powiatową Społeczną Radą ds. Osób 

Niepełnosprawnych, z organizacjami pozarządowymi,  społecznymi, kościelnymi, związkami 

wyznaniowymi fundacjami  i stowarzyszeniami działającymi na rzecz osób 

niepełnosprawnych, 

4) podejmowanie działań zmierzających do ograniczenia skutków niepełnosprawności, 

5) realizacja zadań z zakresu rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych dofinansowanych 

ze środków PFRON: 

a) uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach rehabilitacyjnych,                

w zakresie określonym szczegółowymi przepisami, 

b) sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych, 

c) zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 

przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych przepisów oraz osobom 

fizycznym prowadzącym działalność gospodarczą, osobom prawnym i jednostkom 

organizacyjnym nieposiadającym osobowości prawnej, 

d) likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych, w związku          

z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych, 

e) rehabilitacji dzieci i młodzieży, 

f) usług tłumacza języka migowego lub tłumacza-przewodnika, 

g) zmiany samodzielnego lokalu mieszkalnego, o którym mowa w przepisach ustawy z dnia 

24 czerwca 1994r. o własności lokali (Dz.U. z 2019r. poz.737, 1309 i 1469), dotychczas 

zajmowanego przez osobę niepełnosprawną, w sytuacji braku możliwości zastosowania            

w tym lokalu racjonalnych usprawnień, o których mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. 

o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, odpowiednich do rodzaju 

niepełnosprawności lub jeżeli ich zastosowanie byłoby nieracjonalne ekonomicznie, 

h) dofinansowanie kosztów tworzenia i działania warsztatów terapii zajęciowej, uczestnictwa 
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w warsztatach terapii zajęciowej, zajęciach klubowych  i innych, 

i) zlecanie zadań zgodnie z art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych w części dotyczącej rehabilitacji społecznej osób 

niepełnosprawnych- realizacja działań związanych procedurą realizacji zadań z zakresu 

rehabilitacji zawodowej i społecznej w trybie ustawy o działalności pożytku publicznego           

i wolontariacie, 

j) realizacja programów celowych PFRON; 

6) prowadzenie spraw dofinansowania i nadzoru nad warsztatami terapii zajęciowej, 

7) opracowywanie i przedstawianie planów zadań, potrzeb  i informacji z prowadzonej 

działalności na rzecz osób niepełnosprawnych na potrzeby Pełnomocnika ds. Osób 

Niepełnosprawnych i samorządu województwa, realizacja i rozliczanie programów 

zewnętrznych, 

8) realizacja zadań dotyczących sprawozdawczości merytorycznej oraz rzeczowo - finansowej, 

9) obsługa wniosków dotyczących zadań dofinansowanych ze środków PFRON w Systemie 

Obsługi Wsparcia ( SOW), 

10) kontrola sposobu realizacji umów w zakresie rehabilitacji społecznej, 

11) prowadzenie spraw dot. osób niepełnosprawnych w ramach projektów dofinansowanych             

z Europejskiego Funduszu Społecznego oraz z innych źródeł zewnętrznych, 

12) udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach osób niepełnosprawnych  oraz zadaniach 

kierowanych do osób niepełnosprawnych, 

W strukturze działu zadania wykonują specjaliści: 

1) kierownik działu – 1 

2) referent – 2. 

 

1) Dofinansowanie do uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach 

rehabilitacyjnych: 

1. W 2025r. wnioski o dofinansowanie do turnusu rehabilitacyjnego rozpatrywano wg następujących 

kryteriów: 

a) O dofinansowanie do turnusu rehabilitacyjnego mogła ubiegać się osoba niepełnosprawna jeżeli jej 

przeciętny miesięczny dochód podzielony przez liczbę osób we wspólnym gospodarstwie domowym, 

obliczony za kwartał poprzedzający miesiąc złożenia wniosku, nie przekraczał kwoty: 

➢ 50% przeciętnego wynagrodzenia na osobę we wspólnym gospodarstwie domowym, 

➢ 65% przeciętnego wynagrodzenia w przypadku osoby samotnej. 
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W przypadku przekroczenia kwot dochodu, o których wyżej mowa kwotę dofinansowania 

pomniejszano o kwotę, o którą dochód ten został przekroczony. 

b) W pierwszej kolejności rozpatrywane były wnioski osób ze znacznym i umiarkowanym stopniem 

niepełnosprawności oraz wnioski dzieci i młodzieży do 24 r.ż. uczącej się i niepracującej (bez względu 

na stopień niepełnosprawności), które nie korzystały przez co najmniej 3 ostatnie lata                                          

z dofinansowania PFRON do pobytu na turnusie rehabilitacyjnym. Wnioski te rozpatrywane były 

według kolejności wpływu wniosków o dofinansowanie do turnusu rehabilitacyjnego. 

Powyższe kryteria zostały przyjęte przez Dyrektora PCPR w oparciu o opinię Powiatowej Społecznej 

Rady ds. Osób Niepełnosprawnych.  

2. Poniżej zamieszczono dane liczbowe dotyczące udzielanej pomocy i wsparcia: 

a) Liczba osób ubiegających się o dofinansowanie wraz z opiekunami: 381 osób, w tym 

opiekunowie: 197 osób, 

b) Przyznano i wypłacono dofinansowanie  dla 247 osób na kwotę 425 437,00 zł, z czego: 

 -  dorośli niepełnosprawni z zpchr: 3 osoby, na kwotę: 4 068,00 zł 

 -  pozostali dorośli niepełnosprawni: 181 osób na kwotę 334 178,00 zł 

 - dzieci i młodzież niepełnosprawna: 9 osób na kwotę 16 389,00 zł 

 -  opiekunowie dorosłych osób niepełnosprawnych: 46 osób na kwotę 61 232,00 zł 

 -  opiekunowie dzieci i młodzieży niepełnosprawnej: 8 osób na kwotę 9 570,00 zł 

 -  mieszkańcy wsi: 26 osoby na kwotę 47 621,00 zł 

  - kobiety: 114 osób na kwotę 206 630,00 zł. 

 

2) Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych: 

1. Wysokość dofinansowania organizacji sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób 

niepełnosprawnych w 2025r. wynosiła 60% kosztów przedsięwzięcia. 

2. Przy rozpatrywaniu wniosków brane były pod uwagę w pierwszej kolejności formy zbiorowej 

aktywności mające na celu doskonalenie predyspozycji psychofizycznych osób 

niepełnosprawnych poprzez: 

➢ rozwój zainteresowań, 

➢ aktywność fizyczną połączoną z elementami wypoczynku, 

➢ aktywność kulturalną, 

➢ aktywność społeczną i integracyjną. 

3. Poniżej zamieszczono dane liczbowe dotyczące udzielanej pomocy i wsparcia: 

a) liczba złożonych wniosków: 8, 

b) liczba zawartych umów: 8, 
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w tym: 

- wypłacone dofinansowania: 28 257,00 zł 

- liczba osób niepełnosprawnych, które skorzystały z pomocy: 260. 

 

3) Dofinansowania na likwidację barier architektonicznych, w komunikowaniu się                 

i technicznych na wnioski indywidualnych osób niepełnosprawnych w roku 2025 

1.  Na likwidację barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych 

dofinansowanie ze środków PFRON przyznawane było do 95% kwoty wynikającej z faktury 

proforma (oferty), przy czym w przypadku barier w komunikowaniu się nie więcej niż 3 000,00 

zł; oraz nie więcej niż 2 000,00 zł do zakupu telefonów komórkowych (smartfonów, 

iPhon’ów). W przypadku barier architektonicznych maksymalna kwota dofinansowania 

wynosiła 12 000,00 zł.  

2. Pierwszeństwo w uzyskaniu dofinansowania do barier w komunikowaniu się miały osoby 

niepełnosprawne, posiadające orzeczenia o zaliczeniu do znacznego i umiarkowanego stopnia 

niepełnosprawności albo równoważne, osoby niepełnosprawne w wieku do 16 lat albo w wieku 

do 24 lat uczące się i niepracujące bez względu na stopień niepełnosprawności.    

3. Pierwszeństwo   w uzyskaniu dofinansowania do barier architektonicznych miały osoby 

niepełnosprawne poruszające się: na wózku inwalidzkim; dzieci i młodzież do 16 roku życia 

niepełnosprawne ruchowo; osoby zamieszkujące samotnie ze znacznym stopniem 

niepełnosprawności (lub stopniem równoważnym) mające problemy w poruszaniu się oraz 

pozostałe osoby ze znacznym stopniem niepełnosprawności (lub stopniem równoważnym) 

mające problemy w poruszaniu się. 

3. Poniżej zamieszczono dane liczbowe dotyczące udzielanej pomocy i wsparcia w ramach barier 

architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych: 

a) liczba złożonych wniosków: 75, 

b) liczba zawartych umów: 57, 

- wypłacone dofinansowania na kwotę 274 032,81 zł 

z czego: 

- bariery architektoniczne 11 wniosków na kwotę: 104 776,48 zł 

- bariery techniczne 33 wniosków na kwotę: 135 204,98 zł 

- bariery w komunikowaniu się 13 wniosków  na kwotę 34 051,35 zł. 
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4)   Dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 

przyznawane osobom niepełnosprawnym: 

1. O dofinansowanie do przedmiotów ortopedycznych i środków pomocniczych mogła ubiegać się 

osoba niepełnosprawna jeżeli jej przeciętny miesięczny dochód podzielony przez liczbę osób we 

wspólnym gospodarstwie domowym, obliczony za kwartał poprzedzający miesiąc złożenia wniosku, 

nie przekraczał kwoty: 

• 50%- przeciętnego wynagrodzenia, o którym mowa w art.2 pkt 4 ustawy, zwanego dalej 

„przeciętnym wynagrodzeniem”, na osobę we wspólnym gospodarstwie domowym, 

• 65%- przeciętnego wynagrodzenia w przypadku osoby samotnej.  

Kwota dofinansowania ze środków PFRON wynosiła: 

a) do 100% udziału własnego osoby niepełnosprawnej w limicie ceny ustalonym na podstawie 

odrębnych przepisów, jeżeli taki udział był wymagany, 

b) do 150% sumy kwoty limitu, o którym mowa w pkt 1, wyznaczonego przez Narodowy Fundusz 

Zdrowia oraz wymaganego udziału własnego osoby niepełnosprawnej w zakupie tych przedmiotów  

i środków, jeżeli cena zakupu jest wyższa niż ustalony limit. 

2. Poniżej zamieszczono dane liczbowe dotyczące udzielanej pomocy i wsparcia: 

a) liczba złożonych wniosków: 989, 

b) Przyznano i wypłacono dofinansowanie  dla 640 osób na kwotę 1 540 298,18 zł 

w tym:  

- dzieci i młodzież niepełnosprawna 27 wniosków, na kwotę:  93 489,17 zł, 

- dla mieszkańców wsi 174 wniosków na kwotę: 487 822,48 zł, 

- kobiety: 349 wniosków na kwotę: 713 281,60 zł.  

 

5)  Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny dla osób niepełnosprawnych: 

1. Dofinansowanie do zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny  ze środków PFRON przyznawane było 

do 80% kwoty wynikającej z faktury proforma (oferty).  

a) O dofinansowanie do zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny  mogła ubiegać się osoba 

niepełnosprawna jeżeli jej przeciętny miesięczny dochód podzielony przez liczbę osób we wspólnym 

gospodarstwie domowym, obliczony za kwartał poprzedzający miesiąc złożenia wniosku, nie 

przekraczał kwoty: 

➢ 50% przeciętnego wynagrodzenia na osobę we wspólnym gospodarstwie domowym, 

➢ 65% przeciętnego wynagrodzenia w przypadku osoby samotnej. 

2. Poniżej zamieszczono dane liczbowe dotyczące udzielanej pomocy i wsparcia: 

a) liczba złożonych wniosków: 7, 
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b) liczba zawartych umów: 5, 

- wypłacone dofinansowania: 5, na kwotę: 16 612,31 zł, 

W tym: 

- dzieci i młodzież niepełnosprawna 4, na kwotę 13 892,31 zł, 

- mieszkańcy wsi 1 wniosek, na kwotę: 2 720,00 zł, 

- kobiety 1 wniosek, na kwotę: 1 807,00 zł.  

 

6) Realizacja pilotażowego Programu Aktywny Samorząd. 

Celem głównym programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających 

uczestnictwo beneficjentów programu w życiu społecznym, zawodowym i w dostępie do edukacji. 

Kwota jaką Powiat Żagański otrzymał na realizację poszczególnych zadań programu wyniosła 

ogółem 546 000,00 zł z czego: 

- na moduł I – 260 000,00 zł. 

- na moduł II – 286 000,00 zł. 

W 2025 r. program realizowany był  w dwóch modułach: 

- moduł I - likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową: 

1. Obszar A – likwidacja bariery transportowej:  

a. Zadania: 1 i 4 – pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu, 

b. Zadania: 2 i 3 – pomoc w uzyskaniu prawa jazdy; 

2. Obszar B – likwidacja barier w dostępie do uczestniczenia w społeczeństwie informacyjnym:  

a. Zadania: 1, 3 i 4 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz 

oprogramowania, 

b. Zadanie 2 – dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego w ramach programu 

sprzętu elektronicznego i oprogramowania, 

c. Zadanie 5 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego sprzętu 

elektronicznego; 

3. Obszar C – likwidacja barier w poruszaniu się:  

a. Zadanie 1 – pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym, 

b. Zadanie 2 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego skutera lub wózka 

inwalidzkiego o napędzie elektrycznym, 

c. Zadanie 3 – pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano nowoczesne 

rozwiązania techniczne, 

d. Zadanie 4 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanej protezy kończyny,            

w której zastosowano nowoczesne rozwiązania techniczne, 
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e. Zadanie 5 – pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie elektrycznym lub 

oprzyrządowania elektrycznego do wózka ręcznego; 

4. Obszar D – pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla 

osoby zależnej. 

5. Obszar E - pomoc w kontynuowaniu rehabilitacji w formie wentylacji domowej, adresowana 

do osób ze stopniem niepełnosprawności lub z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 roku 

życia), które korzystają z koncentratora tlenu lub respiratora w ramach świadczenia 

udzielanego przez ośrodek domowego leczenia tlenem lub ośrodek wentylacji domowej, tj. pod 

opieką zespołu długoterminowej opieki domowej dla pacjentów wentylowanych mechanicznie 

lub pod opieką poradni/ośrodka/zespołu domowego leczenia tlenem; 

- moduł II - pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym. 

W 2025 roku w ramach programu wpłynęły do PCPR w Żaganiu 142 wnioski, z czego 25 

wniosków zostało odrzuconych na etapie oceny formalnej lub nie uzupełnionych w wyznaczonym 

terminie co skutkuje pozostawieniem bez dalszego rozpatrzenia.  

Do realizacji przeszło 117 wniosków. 

W module I podpisano umowy na kwotę 235 217,89 zł,  w module II na kwotę 270 617,29 zł.          

W module I w obszarze E nie zawiera się umów – wypłata dofinansowania następuje po pozytywnym 

rozpatrzeniu wniosku.  

 

7) Nadzorowanie działań Powiatowej Społecznej Rady ds. Osób Niepełnosprawnych. 

W 2024 roku rada współpracowała z PCPR w formie zdalnej oraz tradycyjnej. 

Rada corocznie opiniuje propozycje zasad dotyczących dofinansowań ze środków PFRON na 

zadania z zakresu rehabilitacji i zatrudniania osób niepełnosprawnych oraz  plan finansowy na zadania 

PFRON w danym roku. Odbyło się jedno posiedzenie rady w siedzibie PCPR w Żaganiu oraz cztery 

konsultacje online. Wydano dwie opinie dla Urzędu Miasta w Żaganiu. 

 

8) Zadania zlecone. 

W dniu 28.04.2025r.ogłoszony został konkurs ofert na zlecanie zadań z zakresu rehabilitacji 

zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych fundacjom i organizacjom pozarządowym.                 

W ramach konkursu wpłynęła jedna oferta konkursowa: 

-  na zadanie określone w rozdz. pkt. 1, ppkt 5 ogłoszenia o konkursie, tj. organizowanie lokalnych 

imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla osób niepełnosprawnych 

wspierających ich aktywność w tych dziedzinach; 
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W dniu 23.06.2025r. komisja konkursowa rozpatrzyła ofertę, która  została oceniona pozytywnie 

pod względem formalnym i merytorycznym uzyskując w ocenie wymaganą liczbę punktów 

stanowiącą próg umożliwiający przyznanie datacji. Podpisana została jedna  umowa na realizację 

zadania: „Wyjazd integracyjno – turystyczny osób niepełnosprawnych mieszkańców Powiatu 

Żagańskiego”. 

Kwota przyznanej i wypłaconej dotacji to 20 000,00 zł.  

Dotacja wykorzystana została w 100%. 

 

9) Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny dla osób fizycznych prowadzących 

działalność gospodarczą, osób prawnych i jednostek organizacyjnych nieposiadających 

osobowości prawnej. 

W 2025 r. wpłynął jeden wniosek w ramach zadnia. Zawarto jedną umowę w ramach w/w zadania.. 

Wypłacono dofinansowanie  dla jednego podmiotu prowadzącego działalność związaną z 

rehabilitacją osób niepełnosprawnych w wysokości 21 200,00 zł.  

 

10) Inne zadania. 

Współpraca z Państwowym Funduszem Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w Warszawie 

(sprawozdania, wnioski o przekazanie środków PFRON) oraz z oddziałem lubuski Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w Zielonej Górze.  

       I. Sprawozdania roczne/półroczne: 

- Przygotowanie danych  do kwartalnych sprawozdań rzeczowo-finansowych samorządu 

powiatowego z realizacji zadań z zakresu rehabilitacji i zatrudniania osób niepełnosprawnych 

finansowanych ze środków PFRON  

- Przygotowanie danych ilościowych do rocznego sprawozdania z oceny zasobów pomocy 

społecznej za 2025r. 

II.  Opracowywanie procedur do zadań realizowanych z ustawy o rehabilitacji zawodowej                                 

i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych. 

III. Opracowanie formularzy wniosków i załączników. 

 

11)  Działania Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności w Żaganiu 

Do zadań PZON należy w szczególności: 

a)  orzekanie o stopniu niepełnosprawności, 

b)  orzekanie o niepełnosprawności osób do 16 roku życia, 

c) orzekanie o wskazaniach do ulg i uprawnień, 
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d)  wydawanie legitymacji osoby niepełnosprawnej,                                                                                                                   

e)  wydawanie kart parkingowych.     

                                                                                                                                             

Orzeczenia o stopniu niepełnosprawności oraz o zaliczeniu do osób niepełnosprawnych: 

a) Liczba wniosków, które wpłynęły: 

• Osoby przed 16 rokiem życia - 486            

• Osoby po 16 roku życia – 4397 

b) Liczba wydanych orzeczeń:      

• Osoby przed 16 rokiem życia- 496 

• Osoby po 16 roku życia – 3975 

Legitymacje dla osób z niepełnosprawnością: 

a) Liczba wydanych: 1157 

• Osoby przed 16 rokiem życia – 62 

• Osoby po 16 roku życia – 1095 

 

13. Przeciwdziałanie bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy 

Stopa bezrobocia na koniec listopada 2025 r.                            

w powiecie żagańskim wynosiła 6,5%. Na dzień 31 

grudnia 2024 roku stopa  bezrobocia  wynosiła 

5,3%.  Stopa  bezrobocia wykazywana jest                                 

z miesięcznym opóźnieniem, stąd też dane za grudzień 2025 będą dostępne dopiero w lutym  

2026 roku. Zgodnie z danymi, które przedstawia tabela, bezrobocie w Polsce, jak i na terenie 

powiatu żagańskiego,  znacznie wzrosło. Powodem tej sytuacji jest zmiana ustawy od 

01.06.2025 r., która zezwoliła osobom nie tylko zameldowanym, ale także zamieszkującym na 

terenie działania naszego powiatu na rejestrację. Krok ten pozwolił osobom bezrobotnym, które 

wcześniej nie miały możliwości na rejestracje mimo, że zamieszkiwały nasze tereny i na 

korzystanie z naszych usług oraz form wsparcia.   

Tabela: Stopa bezrobocia.  

   Polska  woj. lubuskie  powiat żagański  

XI.2025  5,6%  5,6%  6,5%  

XII.2024  5%  4,4%  5,3%  

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GUS.  

 

5 1 

Stopa bezrobocia    

w powiecie  6 ,5%   
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Powiatowy Urząd Pracy w Żaganiu obsługuje 7 gmin i 5 miast wchodzących w skład Powiatu 

Żagańskiego 

 

Tabela: Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w poszczególnych gminach powiatu oraz 

procentowy udział zasiłkobiorców w ogólnej liczbie bezrobotnych na dzień 

31.12.2025r.  

 

 

 

 

Wyszczególnienie  

Bezrobotni  Z prawem do zasiłku  %udział 

zasiłkobiorców 

w ogólnej  

    

 Ogółem  Kobiety  Ogółem  Kobiety  liczbie 

bezrobotnych  

31.12.  

2024  

31.12.  

2025  

31.12.  

2024  

31.12.  

2025  

31.12.  

2024  

31.12.  

2025  

31.12.  

2024  

31.12.  

2025  

31.12.  

2024  

31.12.  

2025  

Gmina Brzeźnica  62  63  34  32  11  6  8  5  17,7  9,5  

Miasto Gozdnica  21  20  13  10  4  5  3  2  19  25  

Gmina Iłowa  30  31  14  10  9  5  4  2  30  16,1  

Miasto Iłowa  34  34  15  19  7  3  4  1  21  8,8  

Gmina 

Wymiarki  

29  32  17  17  10  7  6  3  34,5  21,9  

Gmina Żagań  103  116  59  65  18  13  12  8  17,4  11,2  

Miasto Żagań  235  320  125  161  35  62  25  36  14,9  19,4  

Gmina Małomice  18  21  9  9  3  1  2  0  16,7  4,8  

Miasto Małomice  52  74  23  31  4  9  3  4  7,7  12,2  

Gmina 

Niegosławice  

96  105  57  58  18  14  11  7  18,7  13,4  

Gmina 

Szprotawa  

144  184  84  85  31  31  23  18  21,5  16,8  

Miasto 

Szprotawa  

160  207  89  97  34  43  24  28  21,2  20,8  

RAZEM  984  1207  539  594  184  199  125  114  18,7  16,5  
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1. Poziom Bezrobocia 

Na koniec grudnia 2025r.  liczba zarejestrowanych bezrobotnych zwiększyła się o 223 osoby                   

w stosunku do grudnia 2024, a liczba zasiłkobiorców  zwiększyła się  o 15 osób.  Największy 

odsetek zasiłkobiorców w 2025r.  do ogółu bezrobotnych występuje w: Mieście Żagań, Mieście 

Szprotawie i Gminie Szprotawa,  a najmniejszy w Gminie Małomice, Miasto Iłowa i Miasto 

Gozdnica  

Tabela: Najczęstsze przyczyny napływu i odpływu.   

Przyczyny rejestracji „Napływ”  
31.12.2024  

„Ilościowo”  

31.12.2025  

„Ilościowo”  

31.12.2024  

„%” do 

ogółu 

napływu/ 

odpływu  

31.12.2025  

„%” do 

ogółu 

napływu/ 

odpływu  

Rejestracje w celu uzyskania 

dostępu do świadczeń służby 

zdrowia  

441  395  17,3  16,3  

Rejestracje z powodu wygaśnięcia 

umów o pracę zawartych na czas 

określony i umów na pracę 

sezonową  

460  458  18,4  18,7  

Rejestracje osób rejestrujących się 

po rozwiązaniu umowy o prace na 

zasadzie porozumienia stron  

302  290  11,8  11,9  

Podjęcia pracy  1249  1371  49,3  63,6  

w tym podjęcia pracy 

niesubsydiowanej  

834  1019  32,9  47,3  

Nie potwierdzenie gotowości do 

podjęcia pracy  

95  88  3,75  4,1  

Dobrowolnej rezygnacji ze statusu  68  104  2,7  4,8  
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Analizując sytuację na rynku pracy na przestrzeni 12 miesięcy 2025/2024 obserwuje się  spadek 

liczby osób rejestrujących się w celu uzyskania dostępu do świadczeń  służby zdrowia  z  17,3% 

do 16,3%. Minimalnie zwiększył się  napływ osób 

rejestrujących się  z powodu wygaśnięcia umów o pracę 

zawartych na czas określony z 18,4% na 18,7%.   

Obserwuje się równocześnie wzrost liczbowy podjęć pracy 

w stosunku do 2024r. z 1249 na 1371. W 2025r. do Powiatowego Urzędu Pracy w Żaganiu 

zgłoszono 1227 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej . Podjęć pracy 

niesubsydiowanej w 2025 roku było 1019  i stanowiły one 74,3% ogólnej liczby zgłoszonych 

podjęć pracy. Zaobserwowaliśmy także spadek podjęć pracy subsydiowanej w stosunku do 

roku 2024.  

 

2. Pośrednictwo pracy 

Pośrednictwo pracy polega przede wszystkim na udzielaniu pomocy osobom zarejestrowanym 

i niezarejestrowanym w uzyskaniu zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskaniu pracowników.  

Ustawa z dnia 20 marca 2025 r o rynku pracy i służbach zatrudnienia, rozszerzyła katalog osób 

mogących skorzystać  z pośrednictwa pracy o osoby bierne zawodowo.  

Pośrednictwo pracy dla pracodawców  

Pracodawcy poszukujący pracowników składają w Urzędzie oferty pracy. Ich analiza ma na celu 

uzyskanie informacji  związanych z zawodami i specjalnościami najczęściej poszukiwanymi przez 

pracodawców na terenie powiatu żagańskiego. Poniższe dane przedstawiają charakterystykę 

zgłoszonych ofert pracy według miesięcy.  

  Tabela: Liczba ofert pracy zgłoszonych w 2025 roku.  

  

Miesiąc  

 2025  

Ogółem  Subsydiowane (z ogółu wszystkich 

ofert)  

Styczeń  56  28  

Luty  64  32  

Marzec  76  39  

Kwiecień  58  24  

Maj   56  22  

Czerwiec  59  14  

Lipiec  86  23  

Podjęcia pracy  –     

1371  osób   
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Sierpień  65  24  

Wrzesień  67  33  

Październik  78  26  

Listopad  26  8  

Grudzień  30  11  

RAZEM  721  284  

 

2. Zatrudnienie cudzoziemców 

Informacja starosty o możliwości zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu.  

W przypadku zatrudnienia obywateli spoza UE/EOG na okres powyżej 24 miesięcy 

pracodawca musi uzyskać pozwolenie na pracę wydawane przez Wojewodę właściwego ze względu 

na siedzibę lub miejsce zamieszkania podmiotu powierzającego wykonywanie pracy cudzoziemcowi.  

Do dnia obowiązywania przepisów ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy pracodawca do wniosku o wydanie zezwolenia na pracę 

cudzoziemcowi musiał załączyć informację starosty o braku możliwości zaspokojenia potrzeb 

kadrowych w oparciu o rejestry osób bezrobotnych i poszukujących pracy lub o negatywnym wyniku 

rekrutacji organizowanej dla pracodawcy. W tym celu należało zgłosić ofertę pracy w Powiatowym 

Urzędzie Pracy w Żaganiu na stanowisko, na którym będzie zatrudniony cudzoziemiec. Z ofertą 

pracodawca składał wniosek o wydanie ww. informacji.  

Urząd Pracy w Żaganiu w imieniu starosty wydawał informacje w terminie:  

• nie dłuższym niż 14 dni od dnia złożenia oferty pracy w przypadku braku kandydatów                 

o odpowiednich kwalifikacjach,  

• nie dłuższym niż 21 dni od dnia złożenia oferty pracy w przypadku zorganizowania 

rekrutacji wśród osób bezrobotnych i poszukujących pracy.  

   

Spośród wydanych informacji Starosty:  

• 2 dotyczyły pracy na stanowisku pozostali pracownicy wykonujący prace proste                    

w przemyśle, 

• 1 dotyczyła stanowiska pracownik produkcji,  

• 1 dotyczyła stanowiska kierownik działu finansowego,  

• 1 dotyczyła stanowiska księgowy ds. kosztów,  

• 1 dotyczyła stanowiska specjalista HR,  

• 1 dotyczyła stanowiska ED Technician ( Monter pojazdów i urządzeń technicznych).  
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3. Poradnictwo zawodowe realizowane jest w formie indywidualnej i grupowej. 

Indywidualne porady zawodowe  

Z indywidualnych porad zawodowych skorzystały 244 osób bezrobotnych, w tym 153 kobiet 

i 29 osób z niepełnosprawnościami. Spośród wszystkich uczestników zawodowych porad 

indywidualnych zdecydowaną większość stanowiły osoby do 30 roku życia, bo 173 osoby, co 

stanowi 70,9 % wszystkich uczestników porad indywidualnych. W dużej mierze z indywidualnych 

porad zawodowych korzystają również mieszkańcy wsi – 146 osób bezrobotnych. Ze wsparcia 

doradców zawodowych korzystało 70 osób bez kwalifikacji zawodowych oraz 24 osoby samotnie 

wychowujących dziecko.   

Indywidualne informacje zawodowe  

Ze wsparcia doradcy zawodowego w ramach indywidualnych informacji zawodowych 

skorzystało 38 osób bezrobotnych, w tym 15 kobiet.   

Poradnictwo grupowe  

W 2025 roku w ramach poradnictwa zawodowego realizowane były również spotkania                

o charakterze grupowym. Odbywały się one w ramach grupowych porad zawodowych oraz 

grupowych spotkań nieformacyjnych. W 2025 roku odbyło się łącznie 9 spotkań w Z poradnictwa 

ramach porady grupowej dla 60 osób ( 35 kobiet) oraz 38 grupowego spotkań informacyjnych 

dla 271 osób (167 kobiet). Łącznie skorzystało 331 osób z grupowego poradnictwa zawodowego 

skorzystało 331 osób bezrobotnych, w tym 202 kobiety.  

Grupowa porada zawodowa  

Z grupowych porad zawodowych korzystały najczęściej osoby bezrobotne do 30 roku życia, 

bo aż 50 osób. Mieszkańcy wsi stanowili 38,3 % uczestników grupowych porad zawodowych. Dużą 

grupę osób będących uczestnikami grupowej porady zawodowej stanowiły osoby bezrobotne bez 

doświadczenia zawodowego - 26 osób.   

Porady dotyczyły tematyki podniesienia poczucia własnej wartości, motywacji do podjęcia 

zatrudnienia, jak również podniesienia umiejętności z zakresu kompetencji cyfrowych.  

Grupowe spotkania informacyjne  

Z grupowych spotkań informacyjnych skorzystało 271 osób, w tym 167 kobiet. Były to 

najczęściej osoby bezrobotne do 30 roku życia, bo aż 77 osób i osoby bez kwalifikacji 

zawodowych - 74 osoby. Mieszkańcy wsi stanowili 47,2 % uczestników grupowych spotkań 

zawodowych (128 osób). Spotkania informacyjne dotyczyły praw i obowiązków osób bezrobotnych 

jak również form zatrudnienia w służbach mundurowych oraz oferty szkoleniowej, zasady zakładania 

dzielności gospodarczej jak również wejścia na rynek pracy.   

Szkolenia  
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Szkolenia dla osób bezrobotnych i poszukujących pracy organizowane są w celu podniesienia 

kwalifikacji zawodowych i innych kwalifikacji zwiększających szansę na podjęcie lub utrzymanie  

zatrudnienia,  innej  pracy  zarobkowej  lub  działalności 

gospodarczej. Powiatowy Urząd Pracy inicjuje i organizuje 

szkolenia osób bezrobotnych w formie indywidualnej i grupowej.  

W 2025 roku objętych szkoleniami zostało łącznie 27 osób,           

w tym w ramach szkoleń indywidualnych 3 osoby.  

 

4. Roboty publiczne 

W ramach robót publicznych organizowanych przez samorządy i jednostki podległe, zawarto 

36 umów.  W ramach zawartych umów pracę podjęło 66 osób.  

Zaktywizowano 66 osób bezrobotnych w ramach Spośród wszystkich osób bezrobotnych 38 osób 

mieszkało na robót publicznych terenach miejskich, zaś 28 osób na terenach wiejskich.   

54,5% osób, które podjęły zatrudnienie, stanowiły kobiety.  

Na organizację robót publicznych wydatkowano kwotę 727 171, 39 zł.  

 

5. Prace społecznie - użyteczne 

Prace społecznie użyteczne (PSU), są formą aktywizacji skierowaną do osób bezrobotnych bez 

prawa do zasiłku, którzy korzystają ze świadczeń pomocy społecznej. Bezrobotni wykonują prace                     

w miejscu zamieszkania lub pobytu, w wymiarze 10 godzin tygodniowo, a inicjatywa organizacji 

niniejszych prac leży po stronie gmin oraz Ośrodków Pomocy Społecznej, które zgłaszają 

zapotrzebowanie na pracowników oraz pokrywają część kosztów wynagrodzenia. 

W 2025 roku podpisano 2 porozumienia z 2 gminami, w wyniku zaktywizowano  39 osób 

bezrobotnych w ramach których skorzystało z prac społecznie użytecznych 39 osób.  

W tym 22 mężczyzn i 17 kobiet 

Na organizację prac społecznie – użytecznych wydatkowano kwotę 41 277,48 zł.  

 

6. Prace interwencyjne 

Urząd w okresie do 31.12.2025r. realizował zgłoszone wnioski w ramach organizacji                        

i finansowania u pracodawców prac interwencyjnych.   

Zaktywizowano 149 osób bezrobotnych zatrudnienie podjęło 149 osób kobiety stanowiły aż 61% 

wszystkich osób zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych objętych zostało 55,7% 

mieszkańców miast spośród wszystkich skierowanych osób. Prace interwencyjne w zdecydowanej 

większości organizowały podmioty prywatne (132 osoby), gdzie zatrudnienie podjęło 88,6% 

Szkoleniami objęto  27   
osób bezrobotnych   
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wszystkich osób bezrobotnych zatrudnionych w ramach tych prac. Tylko 17 osób (11,4%) podjęło 

zatrudnienie w podmiotach sektora publicznego.  

Na organizację prac interwencyjnych wydatkowano kwotę 1 908123,87 zł.  

 

7. Programy i projekty realizowane przez PUP w Żaganiu 

Europejski Fundusz Społeczny 

Podstawowym narzędziem aktywizacji osób bezrobotnych   i poszukujących pracy są różne 

programy, które mają ogromny wpływ na lokalną gospodarkę i rynek pracy. Urząd podejmował 

wzmożone działania w stosunku do bezrobotnych, którzy znajdowali się w grupach szczególnego 

ryzyka. Do działań takich należało między innymi pozyskiwanie 

dodatkowych środków z Unii Europejskiej na realizację projektu 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus (EFS+) w ramach programu Fundusze 

Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027,  

Priorytet 6 Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli,  

Działanie 6.1 Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy zarejestrowanych                        

w powiatowych urzędach pracy (I). W ramach tego projektu urząd mógł aktywizować osoby 

bezrobotne do końca marca 2025 roku.  

Na podstawie złożonego projektu urząd miał do dyspozycji na rok 2025 kwotę 188 880,74 zł                  

w ramach której zaktywizowano 3 osoby bezrobotne w tym przyznano 2 osobom bezrobotnym 

jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej oraz 1 osobie  zwrotu kosztów przejazdu 

do pracy. Pozostałe środki wydatkowano na kontynuację zawartych w poprzednim roku umów. 

Wykorzystano kwotę 167 216,21  zł co stanowiło 89% wszystkich środków.  

Środki z Rezerwy Funduszu Pracy 

W 2025 r Powiatowy Urząd Pracy w Żaganiu pozyskał środki rezerwy Funduszu na dwa 

programy aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych w łącznej wysokości 834 518,80 zł na 

aktywizację osób bezrobotnych zamieszkujących na wsi oraz długotrwale bezrobotnych kobiet pt. 

„Wracam do gry”.  

Aktywizacja osób bezrobotnych zamieszkujących na wsi  

Urząd pozyskał 715 751,12 zł na realizację programu zaktywizowano  41 aktywizacji zawodowej 

bezrobotnych  zamieszkujących na bezrobotnych wsi. Program zakładał aktywizację 45 osób 

bezrobotnych mieszkańców wsi w ramach prac interwencyjnych, robót publicznych, stażu, bonu na 

zasiedlenie, dotacji na podjęcie działalności gospodarczej / dofinansowania podjęcia działalności 

gospodarczej oraz refundacji wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy.   

Europejski Fundusz  

Społeczny Plus   

( EFS +)   
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W ramach prowadzonych działań pozyskano do współpracy 31 Pracodawców, którzy na 

podstawie zawartych umów zatrudnili w ramach prac interwencyjnych 12 osób, robót publicznych 

5 osób,  staży 15 osób oraz w ramach refundacji miejsca pracy 2 osoby. Ponadto 6 osób  otrzymało 

środki na podjęcie działalności gospodarczej / dofinansowania działalności gospodarczej oraz 1 osoba 

otrzymała bon na zasiedlenie. Łącznie zaktywizowano 41 osób bezrobotnych. Dodatkowo osoby 

odbywające staż mogły korzystać ze zwrotu kosztów dojazdu oraz refundację kosztów opieki nad 

dzieckiem. Na działania zaplanowane w programie urząd wydatkował 625 061,45 zł co stanowiło 87% 

wszystkich środków.   

Świadczenia integracyjne 

W 2025 roku na terenie Powiatu Żagańskiego działały Centra Integracji Społecznej – 

Międzygminne Centrum Integracji Społecznej „ROZWÓJ” w Kożuchowie Placówka Zamiejscowa          

w Małomicach ostatnią zaliczkę otrzymało w kwietniu za marzec, Międzygminne Centrum Integracji 

Społecznej ”WINDA” w Szprotawie, Urząd podpisał w marcu 2025 roku porozumienie z Centrum 

Integracji Społecznej EDEN z siedzibą w Kożuchowie placówka zamiejscowa w Małomicach.  

Centra mają na celu reintegrację zawodową i społeczną osób dotkniętych wykluczeniem 

społecznym, które ze względu na swoją sytuację życiową nie są w stanie własnym staraniem zaspokoić 

swoich podstawowych potrzeb życiowych i znajdują się w sytuacji powodującej ubóstwo oraz 

uniemożliwiającej lub ograniczającej uczestnictwo w życiu zawodowym, społecznym i rodzinnym.   

Osoby zagrożone wykluczeniem społecznym uczestniczą w zajęciach prowadzonych przez 

CIS, za które otrzymują m.in. świadczenia integracyjne w wysokości 120 % kwoty zasiłku dla 

bezrobotnych. Świadczenie integracyjne jest wypłacane przez Centrum w okresach miesięcznych i jest 

refundowane/zaliczkowane wraz ze składkami na ubezpieczenie społeczne z obligatoryjnych środków 

Funduszu Pracy, z których wypłacane są też zasiłki dla osób bezrobotnych.   

Powiatowy Urząd Pracy w Żaganiu w 2025 r. przekazał środki na świadczenia integracyjne 

wypłacane przez CIS w wysokości 2 060 937,06 zł dla łącznie 125 uczestników.   

 



133 
 

Organizacja wydarzeń: 

W  2025  r. 

zorganizowane 

zostały Powiatowe 

Targi   Pracy, które 

zgromadziły 27 wystawców – zarówno z sektora 

prywatnego,  jak  i  publicznego, m.in. 

przedstawicieli  służb  mundurowych, 

Ochotniczych Hufców Pracy, Zakładu Aktywności 

Zawodowej, Wojewódzkiego i Powiatowego Urzędu 

Pracy, a także pracodawców z takich branż jak branża 

przemysłowa,  metalurgiczna,  produkcyjna, 

mechaniczna,  czy  budowlana.  Na  swoich  

stanowiskach wystawcy prezentowali ofertę swojej 

działalności  –  zakres  funkcjonowania  firm, proponowane  stanowiska  pracy  czy 

usługi wspierające podejmowanie aktywności zawodowej. Wśród osób odwiedzających były osoby 

bezrobotne i poszukujące pracy, ale również uczniowie szkół podstawowych oraz 

ponadpodstawowych z terenu całego powiatu. Powiatowe Targi Pracy dzieliły się na część 

ekspozycyjną, gdzie swoje stanowiska mieli wystawcy oraz część konferencyjną, gdzie odbywały się 

wystąpienia dla uczestników oraz dwa panele dyskusyjne z przedstawicielami władz samorządu 

terytorialnego.   

  

  

  

 

Powiatowe Targi Pracy   
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W 2025 r. 

zorganizowana została przez tut. Urząd we współpracy 

 z  partnerami  zorganizował pierwszą 

konferencję „Rynek pracy w zmieniającej się 

rzeczywistości – wyzwania i szanse”, której celem było 

przybliżenie oraz omówienie zmian zachodzących na 

rynku pracy. Konferencja skierowana  była  przede 

wszystkim  do pracodawców oraz pracowników 

działów kadr i HR. Zaproszeni prelegenci poruszali 

tematy związane  ze  zmianami 

demograficznymi, różnicami pokoleniowymi w miejscu 

pracy, stresem w miejscu pracy, 

neuroróżnorodnościami w miejscu pracy, a także 

kierunków, w których zmierza rynek pracy, 

przedstawiono także formy wsparcia, które oferuje 

Powiatowy Urząd Pracy oraz ich wpływ na rozwój 

lokalnego rynku pracy.  

Konferencja zgromadziła odbiorców  różnych branż, zarówno z sektora prywatnego, jak i publicznego.   

 

XV. Ochrona zabytków i opieka nad zabytkami 

 
1. Realizacja Programu Opieki nad zabytkami Powiatu Żagańskiego  

1) Uchwała nr XVII.7.2025 Rady Powiatu Żagańskiego z dnia 18 grudnia 2025 r. w sprawie przyjęcia 

Programu Opieki nad Zabytkami Powiatu Żagańskiego na lata 2025-2028 

Dziedzictwo kulturowe powiatu żagańskiego stanowi jeden z kluczowych zasobów budujących 

tożsamość lokalnej społeczności, a zarazem ważny potencjał rozwojowy w sferze turystycznej, 

edukacyjnej i gospodarczej. Obejmuje ono zarówno bogaty zasób zabytków nieruchomych                          

i ruchomych, obiekty archeologiczne, historyczne układy urbanistyczne i ruralistyczne, jak również 

dziedzictwo niematerialne, utrwalone w lokalnych tradycjach i pamięci zbiorowej. Program Opieki 

nad Zabytkami Powiatu Żagańskiego na lata 2025–2028 jest dokumentem strategicznym, 

określającym kierunki działań samorządu powiatowego w zakresie ochrony i opieki nad zabytkami. 

  

  

  

  

Konferencja dla  
pracodawców   
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Program ten przyjmowany jest uchwałą Rady Powiatu Żagańskiego, stanowiącym kontynuację                 

i rozwinięcie dotychczasowych programów realizowanych w latach 2016–2019 oraz 2021–2024, 

dostosowanym do aktualnych realiów prawnych, społecznych i gospodarczych. Dokument ten został 

opracowany w oparciu o przepisy ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytków i opiece nad 

zabytkami (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1292 z późn. zm.), która nakłada na powiat obowiązek 

przygotowania i realizacji programu opieki nad zabytkami.  

Celem niniejszego Programu jest wskazanie priorytetów, działań i narzędzi służących 

zachowaniu, rewaloryzacji i popularyzacji dziedzictwa kulturowego powiatu żagańskiego, a także 

zapewnienie warunków do jego zrównoważonego wykorzystania. Istotna jest ochrona dziedzictwa 

kulturowego jako elementu tożsamości lokalnej, czynnika integrującego społeczność i zasobu 

wspierającego rozwój społeczno-gospodarczy powiatu. Program wskazuje priorytety w zakresie 

opieki nad zabytkami nieruchomymi, ruchomymi, archeologicznymi oraz nad dziedzictwem 

niematerialnym, a także integruje te działania z polityką przestrzenną, edukacyjną i kulturalną powiatu. 

Program uwzględnia aktualne uwarunkowania prawne, krajowe i wojewódzkie strategie rozwojowe, 

dokumenty planistyczne oraz stan zasobu zabytkowego na rok 2025. Odnosi się również do zmian 

społeczno-gospodarczych i demograficznych, które wpływają na możliwości i sposoby ochrony 

dziedzictwa.  

Podstawą opracowania programu jest art. 87 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie 

zabytków i opiece nad zabytkami (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1292 z późn. zm.), nakładający na powiat 

obowiązek przygotowania programu opieki nad zabytkami, przyjmowanego uchwałą rady powiatu           

i ogłaszanego w Dzienniku Urzędowym Województwa Lubuskiego. Podstawą merytoryczną 

opracowania Programu są dane uzyskane od Lubuskiego Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków 

(stan na maj 2025 r.), gminne ewidencje zabytków oraz gminne programy opieki nad zabytkami. 

Istotnym elementem jest również działalność lokalnych instytucji kultury, muzeów, organizacji 

pozarządowych oraz społeczności lokalnych, które odgrywają ważną rolę w procesie ochrony                     

i promocji dziedzictwa.  

Powiatowy program opieki nad zabytkami, jako element polityki samorządowej, będzie służył 

podejmowaniu planowych działań, które obejmują inicjowanie, wspieranie i koordynowanie działań  

z zakresu ochrony dziedzictwa kulturowego i krajobrazu kulturowego. Jego realizacja przyczyni się 

do zachowania dziedzictwa dla przyszłych pokoleń, a jednocześnie do jego twórczego wykorzystania 

we współczesnym życiu społecznym, gospodarczym i kulturalnym powiatu żagańskiego. Zachowane 

i odpowiednio pielęgnowane dziedzictwo kulturowe wpłynie na wzmocnienie poczucia tożsamości       

i identyfikacji mieszkańców z powiatem, w którym żyją. został wprowadzony Programu Opieki nad 

Zabytkami na lata 2025-2028, który jest kontynuacja Programu na lata 2021-2024. 
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W roku 2025 przygotowano sprawozdanie z realizacji Programu Opieki nad Zabytkami Powiatu 

Żagańskiego na lata 2021-2024. Program został przyjęty do realizacji przez Radę Powiatu 

Żagańskiego 27 lipca 2021 r., i w ciągu 4 lat  realizowany był w oparciu o trzy główne priorytety : 

a. Rewaloryzacja i wyeksponowanie dziedzictwa kulturowego powiatu z poszanowaniem 

uwarunkowań przyrodniczych. 

b. Ochrona i świadome kształtowanie krajobrazu kulturowego. 

c. Promocja dziedzictwa materialnego i niematerialnego powiatu wraz  

z wielopłaszczyznowym prowadzeniem działań edukacyjnych.  

Poszczególnym priorytetom przypisane zostały szczegółowe cele, zadania i działania.  

 

REALIZOWANE PROJEKLTY: 

„Szlak architektury rezydencjonalnej w powiecie żagańskim”. 

W ramach priorytet III. „Promocja dziedzictwa materialnego i niematerialnego powiatu wraz  

z prowadzeniem wielopłaszczyznowych działań edukacyjnych” utworzono nowy produkt 

promocyjno-turystyczny pn. „Szlak architektury rezydencjonalnej w powiecie żagańskim”. 

 

 

 

Celem projektu było stworzenie ścieżki edukacyjnej z zakresu historii, zabytków architektury 

 i dziedzictwa kulturowego. Pierwsza edycja szlaku zawiera 15 obiektów architektury 

rezydencjonalnej położonych na obszarze różnych gmin powiatu żagańskiego i pochodzących                      

z różnych okresów historycznych. Na terenie powiatu żagańskiego możemy naliczyć kilkadziesiąt 

zabytków architektury rezydencjonalnej, wliczając do tej grupy średniowieczne zamki, renesansowe 

dwory obronne, barokowe pałace oraz nowożytne wille (często zwane także pałacykami). W ramach 

szlaku ujęto obiekty aktualnie użytkowane i dostępne lub w trakcie prac rewitalizacyjnych. 

Do pierwszej edycji szlaku wpisano następujące obiekty: 
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1) Pałac Książęcy, Pałac Wdowi, Willa Metzke, Willa Meyera i siedziba Kamery książęcej        

w Żaganiu. 

2) Zamek Szprotawski i Willa Rümplera i Dom mistrza masońskiego w Szprotawie 

3) Pałac Wiechlice 

4) Pałac Henryków 

5) Zamek Witkow 

6) Pałac i Willa Winklera w Iłowej 

7) Willa Bartha w Wymiarkach 

Opracowana została księgi identyfikacji wizualnej i przez kolejne lata przygotowano działania 

promocyjne szlaku. Wydany został folder (przewodnik z mapą i z informacjami o obiektach  

w 3 wersjach językowych a w kolejnych latach sukcesywnie wykonywano tablice informacyjne, które 

umieszczane były  przy poszczególnych obiektach.  

 

 

Do roku 2025 (włącznie) wykonane zostały i posadowione następujące promocyjno – 

informacyjne tablice, w trzech językach – polskim, niemieckim i angielskim oraz kodem QR.,                 

w miejscach wyznaczonych przez administratora i po uzyskaniu wymaganych zgód : 
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1) Zamek Szprotawski  

2) Willa Rűmplera w Szprotawie 

3) Pięć rezydencji w Żaganiu: Pałac Książęcy, Pałac Wdowi, Willa Metzke, Willa Meyera i 

siedziba Kamery Książęcej  

4) Zamek w Witkowie,  

5) Pałac w Wiechlicach.  

6) Willa Bartha w Wymiarkach 

  

 

 

Poniżej przykładowe posadowione tablice: tablica z 5 rezydencjami Żagania w Parku Przypałacowym 

i tablica przy Zamku Szprotawskim. 
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Inicjatywa umieszczania tablic przy rezydencjach spotkała się z dużą aprobatą i zadowoleniem 

obecnych właścicieli obiektów zabytkowych. Stworzenie „Szlaku architektury rezydencjonalnej           

w powiecie żagańskim” miało na celu wzmocnienie potencjału turystycznego powiatu żagańskiego 

oraz promocję przedsiębiorstw działających w branży turystyki historycznej. Obecni rezydenci tych 

zabytkowych obiektów, swoim ogromnym zaangażowaniem i pracą oraz dużymi  nakładami 

finansowymi doprowadzili do odrestaurowania cennych historycznie budowli i tym samym 

zachowania dziedzictwa kulturowego powiatu żagańskiego dla przyszłych pokoleń. 

 

„Muzyka na szlaku Architektury Rezydencjonalnej Powiatu Żagańskiego – wspólne dziedzictwo 

kulturowe pogranicza polsko-niemieckiego” 

W roku 2025 zrealizowany został projekt pn. „Muzyka na szlaku Architektury Rezydencjonalnej 

Powiatu Żagańskiego – wspólne dziedzictwo kulturowe pogranicza polsko-niemieckiego”. Termin 

realizacji:  01.02.2025-30.09.2025 r.  

Partnerem Projektu był niemiecki powiat Oberspreewald Lausitz (Brandenburgia) 

Celem projektu było wzmocnienie świadomości wspólnej historii poprzez stworzenie nowej 

oferty kulturalnej promującej dziedzictwo kulturowe pogranicza polsko-niemieckiego  

i wspólną kulturę pamięci, z udziałem uczniów szkół muzycznych obu partnerów: powiatu 

żagańskiego i powiatu Oberspreewald Lausitz. Stworzona została nowa oferta kulturalna dla 

mieszkańców pogranicza polsko-niemieckiego tj. koncerty polskich i niemieckich muzyków                  

w obiektach należących do Szlaku Architektury Rezydencjonalnej w Powiecie Żagańskim . 
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Pierwszym obiektem, w którym zorganizowany został koncert polsko-niemiecki koncert był 

Pałac Książęcy w Żaganiu (w kolejnych latach planowane są kolejne rezydencje). Koncert odbył się 

30 maja 2025 r. W koncercie udział wzięli uczniowie Szkół Muzycznych funkcjonujących na terenie 

powiatu Oberspreewald – Lausitz oraz powiatu żagańskiego tj. Kammerorchester der Musikschule 

Oberspreewald Lausitz oraz Państwowej Szkoły Muzycznej I i II st. W Żaganiu. W koncercie 

wystąpiło razem 100 osób a pięknym utworom muzyki klasycznej przysłuchiwała się ponad 200 

osobowa polska i niemiecka publiczność. 

 

 Kolejnym działaniem przeprowadzonego projektu było wydanie publikacji pn. “Krajobraz 

podzielony granicą – szlakiem rezydencji południowego pogranicza polsko-niemieckiego”                 
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w nakładzie 2000 egz. Publikacja jest literacką podróżą po wybranych rezydencjach regionu (w tym 

w rezydencjach Szlaku Architektury Rezydencjonalnej w Powiecie Żagańskim) przedstawiającą  

niezwykłe bogactwo regionu, wybitne postaci z nimi związane oraz najciekawsze miejsca do 

zwiedzania (26 rezydencji). 

 

 Publikacja została dystrybuowana m.in. do 17 bibliotek w naszym kraju, do bibliotek 

powiatowych     i gminnych, punktów informacji turystycznej i szkół. Każdy z partnerów otrzymał 

nakład w ilości 1000 egz.  

 

 Wersja cyfrowa została umieszczona na stronie internetowej partnerów projektu oraz Klastra 

Turystyki Historycznej.  Publikacja promuje wspólne dziedzictwo kulturalne po obu stronach granicy 

polsko-niemieckiej oraz niezwykłe bogactwo historyczno-kulturalne regionu. 

W dniu 26 września 2025 r. w Sali Kurlandzkiej Żagańskiego Pałacu Kultury zorganizowane zostało 

spotkanie promujące tę publikację. Na spotkanie zaproszono właścicieli rezydencji opisanych                
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w publikacji, regionalistów, członków stowarzyszeń promujących historię regionu, przedstawicieli 

powiatowych i gminnych  bibliotek itp. W spotkaniu uczestniczyło ponad 60 osób, w tym 14 Niemców. 

 

 

Projekt finansowany przez Unię Europejską w ramach Programu Współpracy INTERREG VI 

A Branderburgia - Polska 2021-2027  - Fundusz Małych Projektów (FMP) w Euroregionie "Sprewa- 

Nysa- Bóbr”. 

 

 Zabytki będące w posiadaniu Powiatu Żagańskiego to: 

1. Budynek Kolegium Jezuickiego, obecnie Zespół Szkół Technicznych  

i Ogólnokształcących przy ulicy Gimnazjalnej 13 w Żaganiu – wpis do rejestru zabytków na 

podstawie decyzji z dnia 5 czerwca 1961r. 

2. Budynek Zespołu Szkół Ogólnokształcących w Żaganiu plac Orląt Lwowskich 4 - wpis do 

rejestru zabytków na podstawie decyzji z dnia 10 września 2015r. 

3. Budynek Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych w Iłowej, ul. Pałacowa 1 - wpis do rejestru 

zabytków na podstawie decyzji z dnia 16 lipca 1958r. 

4. Kościół poewangelicki w Lesznie Dolnym - wpis do rejestru zabytków na podstawie decyzji   

z dnia 30 marca 1965r. 

5. Brama przejazdowa tzw. „Most Miłości” położona w Iłowej przy ul. Ogrodowej 1 - wpis do 

rejestru zabytków na podstawie decyzji z dnia 30 czerwca 2008 r. 

 

Powiat żagański posiada Plan Ochrony Zabytków Powiatu Żagańskiego na wypadek konfliktu 

zbrojnego i sytuacji kryzysowych uzgodniony z Lubuskim Wojewódzkim Konserwatorem Zabytków 

20.10.2022 r.   
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Dotacje na prace konserwatorsko-restauracyjne oraz roboty budowlane przy zabytkach w roku 2025. 

W roku 2025 Rada Powiatu Żagańskiego udzieliła 4 dotacji na prace restauratorskie, 

konserwatorskie czy też roboty budowlane przy zabytku znajdującym się na terenie Powiatu 

Żagańskiego oraz zakończyła się realizacja dwuletniej umowy na zadanie pn.„ Renowacja i restauracja 

nawy bocznej północnej Kościoła pw. Wniebowzięcia NMP w Żaganiu” – dotacja w kwocie 

3.500.000,00 w tym: 3.430.000,00 z Rządowego Programu Odbudowy Zabytków oraz 70.000,00           

z budżetu powiatu żagańskiego. 

l.p      Podmiot dotowany Uchwała Rady 

Powiatu Żagańskiego 

Nazwa zadania Kwota dotacji 

1. Parafia Rzymsko-Katolicka 

pw. Wniebowzięcia NMP  

w Żaganiu  

Uchwała Nr 

XI.6.2025 Rady 

Powiatu Żagańskiego 

z dnia 19 maja 2025r. 

Żagań, zespół poaugustiański, kościół 

pw. Wniebowzięcia NMP ( XIV-XVIII 

w.): prace konserwatorskie  

i restauratorskie przedsionka nawy 

północnej” 

14.000 zł 

2. Parafia Rzymsko-Katolicka 

pw. św. Marii Magdaleny w 

Brzeźnicy 

Uchwała Nr 

XI.7.2025 Rady 

Powiatu Żagańskiego 

z dnia 19 maja 2025r. 

Brzeźnica, kościół parafialny  

pw. św. Marii Magdaleny (XVII w.) 

wykonanie dokumentacji projektowej  

dot. remontu dachów bocznych” 

14.000 zł  

3. Parafia Rzymsko-Katolicką 

pw. św. Jana Chrzciciela w 

Dzietrzychowicach 

Uchwała Nr 

XI.8.2025 Rady 

Powiatu Żagańskiego 

z dnia 19 maja 2025r. 

Prace konserwatorskie  

i restauratorskie obrazu „Św. Jan 

Ewangelista” wraz z ramą z kościoła 

parafialnego w Dzietrzychowicach”   

9.400 zł 

4. Parafia Rzymsko-Katolicką 

pw. Matki Bożej Królowej 

Polski w Lesznie Górnym   

Uchwała Nr 

XI.5.2025 Rady 

Powiatu Żagańskiego 

z dnia 19 maja 2025r. 

Renowacja elewacji na kościele 

filialnym pw. Wniebowzięcia NMP w 

Lesznie Dolnym” 

12.600 zł 

5. Parafia Rzymsko-Katolicka 

pw. Wniebowzięcia NMP w 

Żaganiu  

Uchwała Nr 

XLIII.14.2024 Rady 

Powiatu Żagańskiego 

z dnia 28 lutego 

2024r. 

„Renowacja i restauracja nawy bocznej 

północnej Kościoła pw. Wniebowzięcia 

NMP w Żaganiu” 

Umowa dwuletnia na lata 2024-2025  

3.500.000,00 w 

tym: 3.430.000,00  

z Rządowego 

Programu 

Odbudowy 

Zabytków oraz 

70.000,00 z 

budżetu powiatu 

żagańskiego.  
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2. Zadania powiatowego konserwatora zabytków 

Decentralizacja administracji stanowi istotny element poprawy funkcjonowania Państwa 

Polskiego, a Powiatowy Konserwator Zabytków w Żaganiu pełni swoją funkcję z obszaru, którego 

dotyczy zakres jego obowiązków. To pozwala na lepszy kontakt urzędu z obywatelami, sprawniejsze 

załatwianie istotnych dla wnioskodawców spraw, ale też istotna jest bliskość z zabytkami w terenie,            

a dzięki temu doskonała znajomość zasobu oraz bezpośredni kontakt z mieszkańcami powiatu 

żagańskiego. Dlatego tak ważne jest funkcjonowanie Powiatowego Konserwatora Zabytków                   

w Żaganiu, istotne z punktu widzenia interesów wszystkich gmin wchodzących w obszar powiatu, 

ponieważ zajmuje się ochroną zabytków, która leży w statucie każdego samorządu, jak również 

wspiera opiekę nad zabytkami realizowaną przez właścicieli i posiadaczy zabytków. 

Powiatowy Konserwator Zabytków w Żaganiu realizuje zadania własne samorządu  

w zakresie ochrony zabytków i opieki nad zabytkami, a ponadto wykonuje część zadań należących do 

kompetencji Lubuskiego Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków, działając na podstawie 

upoważnienia Starosty powiatu Żagańskiego. Zakres kompetencji powiatowego konserwatora 

zabytków obejmuje m.in: 

- prowadzenie postępowań administracyjnych oraz wydawanie należących do właściwości 

Lubuskiego Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków decyzji, postanowień, zaświadczeń, opinii, 

zaleceń i innych aktów, o których mowa w ustawie z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytków i opiece 

nad zabytkami, innych ustawach oraz przepisach wykonawczych do tych ustaw; 

- przyjmowanie zgłoszeń dotyczących uszkodzenia, bądź zniszczenia zabytku, 
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- sprawowanie nadzoru nad prawidłowością prowadzonych badań konserwatorskich, 

architektonicznych, prac konserwatorskich, restauratorskich, robót budowlanych i innych działań przy 

zabytkach; 

- organizowanie i prowadzenie kontroli w zakresie ochrony zabytków i opieki nad zabytkami oraz 

podejmowanie innych czynności i wydawanie aktów w ramach nadzoru konserwatorskiego, 

- egzekwowanie obowiązków nałożonych na posiadaczy zabytków zgodnie z przepisami odrębnymi; 

- współpraca w sprawach ochrony zabytków z innymi organami administracji publicznej,  

w tym - ścigania oraz z organami wymiaru sprawiedliwości, a także podmiotami prowadzącymi 

działalność pożytku publicznego; 

Zasadnicza rolą samorządowych konserwatorów zabytków polega na ochronie  

i zachowaniu dziedzictwa kulturowego oraz historycznego w danym regionie. Powiatowy konserwator 

zabytków, stanowi ważny element w systemie ochrony zabytków zarówno  

w na szczeblu krajowym jak i lokalnym, przez co odgrywa znaczącą rolę w Województwie Lubuskim, 

m.in.: odciąża w prowadzeniu postępowań Lubuskiego Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków 

przez co przyśpieszają proces inwestycyjny. Wojewódzki konserwator jest przeciążony ilością spraw, 

również tych najwyższej wagi, przez co oczekiwanie na wydanie decyzji jest przedłużone.  

Ponadto utrudniony jest bezpośredni kontakt z WKZ, ponieważ jego siedziba jest znacząco oddalona 

od powiatu żagańskiego. Powiatowy Konserwator Zabytków w Żaganiu działa lokalnie, przez co ma 

dobrze rozpoznany zasób dziedzictwa kulturowego regionu oraz problematykę tego zasobu. Jest też 

bliżej ludzi i ich spraw, a więc może szybciej zareagować w sytuacjach pilnych i krytycznych (np. 

znaleziska, katastrofy budowlane, sytuacje kryzysowe itp.). 

Istotnym elementem realizacji zadań Powiatu Żagańskiego w zakresie ochrony dziedzictwa 

kulturowego jest prowadzenie Powiatowego Programu Opieki nad Zabytkami. Dokument ten stanowi 

podstawowe narzędzie planowania i koordynacji działań samorządu powiatowego w obszarze 

ochrony, zachowania oraz racjonalnego wykorzystania zasobu zabytkowego. W 2025 roku Rada 

Powiatu Żagańskiego przyjęła Uchwałę Nr XVII.7.2025 z dnia 18 grudnia 2025 r. w sprawie przyjęcia 

„Programu Opieki nad Zabytkami Powiatu Żagańskiego na lata 2025–2028”. Przyjęcie programu 

stanowi ważny krok w kierunku prowadzenia spójnej i długofalowej polityki ochrony dziedzictwa 

kulturowego na poziomie powiatu. Dokument ten porządkuje wiedzę o stanie zachowania zasobu 

zabytków, wyznacza priorytety działań ochronnych oraz wskazuje kierunki współpracy pomiędzy 

samorządami, właścicielami zabytków i instytucjami odpowiedzialnymi za ochronę dziedzictwa. 

Program stanowi również istotne narzędzie wspierające podejmowanie racjonalnych decyzji                       

w zakresie gospodarowania dziedzictwem kulturowym oraz wzmacnia system ochrony zabytków na 

poziomie lokalnym. 
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Powiatowy Konserwator Zabytków w Żaganiu w 2025 r.: 

- wydał 248 decyzji w związku ze złożonymi wnioskami o wydanie pozwoleń  

na prowadzenie prac konserwatorskich, restauratorskich lub robót budowlanych  

przy zabytku lub jego otoczeniu,  

- uzgodnił, bądź wydał opinię dotyczących decyzji o warunkach zabudowy w 263 sprawach, 

- uzgodnił 39 pozwoleń na budowę z art. 39.3 PB, 

- wydał 86 decyzji w sprawach wycinki drzew,  

- 15 pisemnych zaleceń konserwatorskich,  

- 11 opinii dotyczących stanowisk archeologicznych i obszarów ruralistycznych,  

- przeprowadził 1 kontrole zabytków wpisanych do rejestru,  

- inne sprawy w liczbie 66, w następujących obszarach: 

Gmina Brzeźnica – 40 sprawy. 

Gmina Gozdnica – 0 sprawa. 

Gmina Iłowa – 58 spraw. 

Gmina Małomice – 4 sprawy. 

Gmina Niegosławice – 19 sprawy. 

Gmina Szprotawa – 193 spraw. 

Gmina Wymiarki – 7 spraw 

Gmina Żagań –103 spraw. 

Gmina Żagań o statusie miejskim – 297 spraw. 

Sprawy dotyczące ogólnie powiatu – 11. 

Gminy współfinansują koszty wynagrodzeń  Konserwatora zabytków i osoby wspomagającej 

w formie pomocy finansowej udzielonej dotacji celowej na ten cel. 

dotacje celowe udzielone przez Gminy w 2025 r. na funkcjonowanie Powiatowego Konserwatora 

Zabytków wraz z osobą wspomagającą 

Dział Rozdział § Treść 
plan na 

31.12.2025 

wykonanie na 

31.12.2025 

750     Administracja publiczna 178 471,69 178 471,69 

  

75020   Starostwa powiatowe 178 471,69 178 471,69 

  2710 

Dotacja celowa otrzymana z tytułu pomocy 

finansowej udzielanej między jednostkami 

samorządu terytorialnego na dofinansowanie 

własnych zadań inwestycyjnych i zakupów 

inwestycyjnych 

178 471,69 178 471,69 
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w 

tym:  

Dofinansowanie wynagrodzenia Powiatowego 

Konserwatora Zabytków i osoby pomocniczej 
178 471,69 178 471,69 

w tym  

Gmina Wiejska Żagań   12 000,00 

Gmina Miejska Żagań   40 464,00 

Gmina Szprotawa   65 823,00 

Gmina Niegosławice   12 000,00 

Gmina Małomice   18 015,30 

Gmina Brzeźnica   3 500,00 

Gmina Iłowa   19 450,00 

Gmina Wymiarki   7 219,39 

Gmina Gozdnica   0,00 

 

XVI. Geodezja, Kartografia i Kataster 

Założono bazy BDOT500 (baza danych obiektów topograficznych w skali 1:500)  dla obrębów 

wiejskich gm. Żagań i gm. Szprotawa, wykonano dokumentację techniczną do aktualizacji operatu 

ewidencyjnego w zakresie klasyfikacji gruntów pod rowami i stawami, rozpoczęto aktualizację            

i uzupełnienie danych bazy ewidencji gruntów i budynków dotyczącą : budynków i lokali                   

w obrębach ewidencyjnych gminy Szprotawa, Małomice i Niegosławice.  

1. w zakresie działań Ewidencji Gruntów i Budynków: 

a) Wydano wypisy  z rejestru gruntów, budynków, lokali, wykazy działek i podmiotów (2751)  

w tym wypisy  z rejestru gruntów (1602) oraz wyrysy z rejestru gruntów (1149) 

b) Wydano zaświadczenia – udostępnianie informacji z  ewidencji gruntów i budynków (369)     

c) Dokonano zmian w operacie Ewidencji Gruntów i Budynków na podstawie: 

- zawiadomień z Ksiąg Wieczystych (779) 

- decyzji ostatecznych (184) 

- wpisów na podstawie aktów notarialnych (1994) 

- innych dokumentów (1402) 

d) Wydano decyzje w zakresie Ewidencji Gruntów i Budynków (7), 

e) Udostępniono RCiWN (rejestr cen wartości i nieruchomości) (109) 
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2. W zakresie działań Powiatowego Ośrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej 

(PODGiK):      

a) obsługa zgłoszeń prac geodezyjnych i kartograficznych (1658) 

b) udostępnianie Państwowego Zasobu Geodezyjno– Kartograficznego w tym licencje 

upoważniające wykonawcę do wykorzystania materiałów z zasobu (2886) 

c) koordynacja usytuowania sieci uzbrojenia terenu (107) 

d) udostępnianie danych z rejestru publicznego (19) 

e) wypisy z ewidencji gruntów i budynków -baza EGiB inwentaryzacja powykonawcza obiektów 

budowlanych (160) 

f) wpływ operatów geodezyjnych  elektroniczne wraz z ich kontrola i weryfikacją (1549) 

g) skanowanie materiałów przed udostępnieniem (146)  

h) wprowadzenie zmian w bazach BDOT i GESUT (791)  

i ) bieżąca cyfryzacja dokumentacji geodezyjno - kartograficznej przez pracowników Wydziału 

(146). 

j) prowadzenia spraw związanych z gleboznawczą klasyfikacją gruntów: 8 

 

wypisy  z rejestru
gruntów,

budynków, lokali,
wykazy działek i

podmiotów

zaświadczenia –
udostępnianie 

informacji 
z ewidencji 
gruntów i 
budynków 

wyrysy z rejestru
gruntów

Udostępniono
RCiWN (rejestr
cen wartości i

nieruchomości)

ilość dokonanych
zmian w egib

1603

408
1049

120

4190

1602

369

1149

109

4359

EWIDENCJA GRUNTÓW I BUDYNKÓW

2024 2025
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XVII. Gospodarka Nieruchomościami 

W zakresie gospodarki nieruchomościami prowadzone są sprawy związane 

z nieruchomościami Powiatu i Skarbu Państwa. Dotyczą one spraw związanych z obrotem 

nieruchomościami jak najem, dzierżawa, użyczania, zbycie, ustanowienia ograniczonych praw 

rzeczowych jak min. służebności (Uzgodniono 3 projekty dot. wyrażenia zgody w zakresie 

zezwolenia, przeprowadzania i wykonania urządzeń technicznych na nieruchomości Powiatu oraz         

12 dla Skarbu Państwa),  naliczanie opłat za użytkowanie wieczyste oraz opłaty za przekształcenie 

wieczyste. Oprócz tego realizowane są sprawy z ochroną gruntów rolnych i leśnych od uzgadniania 

decyzji o warunkach zabudowy (432 spraw) do wyrażania zgody na wyłączanie gruntów chronionych 

(166 spraw), sprawy związane z rekultywacja gruntów oraz ustalanie odszkodowań związanych              

z wydanymi decyzjami na zezwolenie realizacji inwestycji drogowej), aktualizacja użytków 

gruntowych to 11 spraw. 

W Księgach wieczystych prowadzonych dla nieruchomości, dokonano regulacji stanu 

prawnego nieruchomości Powiatu - 2 sprawy, a dla Skarbu Państwa 19 spraw.  

W zakresie Wykonywania, ograniczenia praw do nieruchomości oraz ich zwrot prowadzono 

9 spraw. Wydano 240 zaświadczeń o stanie prawnym nieruchomości. Prowadzono 4 sprawy związane 

z komunalizacją mienia Skarbu Państwa.  

Prowadzono systematyczną obsługę  spraw związanych z: 

2024

obsługa zgłoszeń prac
geodezyjnych i

kartograficznych

koordynacja usytuowania
sieci uzbrojenia terenu

wypisy z ewidencji gruntów
i budynków -baza EGiB

inwentaryzacja
powykonawcza obiektów

budowlanych

skanowanie materiałów
przed udostępnieniem

prowadzenia spraw
związanych z gleboznawczą

klasyfikacją gruntów

1638 2065 103 45 596 1473 8000

275550

8
1658 2886 107 19 160 1549 146 791 8

POWIATOWY OŚRODEK DOKUMENTACJI GEODEZYJNEJ I 
KARTOGRAFICZNEJ

2024 2025
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- użytkowaniem wieczystym (wyceną nieruchomości, ustaleniem, aktualizacją opłat, naliczeniem 

opłat dla nieruchomości Skarbu Państwa - 58 spraw, opłat związanych z przekształceniem prawa 

użytkowania wieczystego w prawo własności – 137 spraw ) 

- trwałym zarządem (wygaszono trwały zarząd dla 9 działek, prowadzono 12 spraw związanych 

z trwałym zarządem)  

- dzierżawą (m.in. nieruchomości dzierżawione 105 Kresowemu Szpitalowi Wojskowemu w Żarach 

oraz dzierżawą prosektorium w Żaganiu 

- użyczeniem (piwnica nr 3 na ul. Górnej w Żaganiu dla Zespołu Szkół Technicznych i Licealnych 

w Żaganiu, Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy w Szprotawie dz. nr 115/19) 

Przeprowadzano procedury przygotowania nieruchomości do sprzedaży i najmu oraz 

przeprowadzono przetargi na ich zbycie.  

W okresie objętym informacją Zarząd Powiatu Żagańskiego podjął 46 decyzji związanych 

z gospodarowaniem nieruchomości Powiatu  

Umowy dzierżawy 

Zarząd Powiatu Żagańskiego do zawartej ze 105 Kresowym Szpitalem Wojskowym na okres 

od dnia 01.01.2025 r do dnia 31.12.2029 r. umowy dzierżawy na działki oznaczone nr 1022 i 1028/1 

zabudowane budynkiem szpitala pod działalność leczniczą. 

 

XVIII. Administracja architektoniczno- budowlana 

Wykonywanie zadań w ramach administracji architektoniczno – budowlanej: 

a) ilość wydanych decyzji o pozwoleniu na budowę     - 338 

b) ilość wydanych decyzji o pozwoleniu na rozbiórkę     -   16 

c) ilość wydanych decyzji o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowej  -     5 

d) ilość dokonanych sprawdzeń zgłoszeń zamiaru wykonania 

robót budowlanych         -  757  

e) ilość wydanych zaświadczeń o samodzielności lokalu mieszkalnego   -  158 

f) ilość wydanych zaświadczeń o zakończeniu budowy     -     4       

g) ilość prowadzonych postępowań związanych z odstępstwem od przepisów techniczno-

budowlanych                    -     8       

h) ilość pism związanych z nawiązywaniem kontaktów z innymi podmiotami -   29 

i) ilość wydanych dzienników budów        - 409 

j) prowadzenie statystyki budowlanej miesięcznej B-06, kwartalnej B-05, ubytków 

mieszkaniowych, GUNB 3 półroczna i  roczna 
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k) prowadzenie rejestru wniosków, decyzji i zgłoszeń w programie RWDZ 

l) zamieszczanie w Biuletynie Informacji Publicznej informacji o dokonanych zgłoszeniach 

budowy  

 

XIX. Realizacja Programu Ochrony Środowiska . 

Rada Powiatu Uchwałą  nr XXXIV.12.2022  z dnia20 grudnia 2022 r. uchwaliła „Program 

Ochrony Środowiska dla Powiatu Żagańskiego na lata 2022-2025 z perspektywą do roku 2030” wraz 

z prognozą oddziaływania na środowisko. 

Analizując wszystkie zrealizowane zadania w latach 2022-2025, które zostały zaplanowane     

w „Programie Ochrony Środowiska dla Powiatu Żagańskiego na lata 2022-2025 z perspektywą do 

roku 2030”, należy zauważyć na ich bardzo dużą ilość oraz różnorodność w zakresie wielu 

komponentów środowiska. 

• W analizowanym okresie odnotowano wyraźną poprawę w zakresie jakości powietrza, w tym 

eliminację przekroczeń poziomu docelowego benzo(a)pirenu, co świadczy o skuteczności 

działań ograniczających niską emisję. Istotnym osiągnięciem jest również dynamiczny rozwój 

odnawialnych źródeł energii, szczególnie instalacji fotowoltaicznych, co wpisuje się                     

w działania na rzecz transformacji energetycznej i ograniczenia emisji gazów cieplarnianych. 

• W kolejnych latach, aby ograniczyć emisję zanieczyszczeń do powietrza, przewiduje się dalszą 

likwidację źródeł niskiej emisji poprzez termomodernizację budynków oraz modernizację 

systemów ogrzewania na ekologiczne, tak aby spełniały wymagania uchwały antysmogowej. 

Aby skutecznie podjąć działania zwiększające efektywność energetyczną budynków konieczne 

jest wykonanie aktualnych audytów budynków. Audyty oraz dokumentacja projektowa są 

niezbędne dla pozyskania dofinansowań na przeprowadzenie zadań. Należy prowadzić 

instalację urządzeń do pozyskiwania energii odnawialnej na budynkach użyteczności 

publicznej oraz podejmować działania wspierające wdrażanie tych technologii w budynkach 

mieszkalnych. 

• W okresie sprawozdawczym nie były prowadzone pomiary hałasu komunikacyjnego, dlatego 

trudno ocenić aktualną sytuację. 

• W celu redukcji hałasu można wprowadzać metody trwałego uspokojenia ruchu poprzez 

ustanawianie strefy ograniczonej prędkości, montaż progów zwalniających i poduszek 

spowalniających, stosowanie zwężenia dróg, małych rond lub wyniesionych przejść dla 

pieszych. W dalszym ciągu należy prowadzić remonty dróg i utrzymywać je w dobrym stanie 

technicznym. Dobrze funkcjonujący publiczny transport zbiorowy oraz rozbudowany system 
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ścieżek rowerowych zachęci mieszkańców do korzystania z tych form przemieszczania się, 

dlatego w kolejnych latach wskazane jest kontynuowanie tych działań. 

• Rozwój infrastruktury wodno-kanalizacyjnej przyczynił się do poprawy warunków życia 

mieszkańców oraz ograniczenia presji na środowisko wodne. Jednakże stan jednolitych części 

wód powierzchniowych nadal oceniany jest jako zły, co stanowi jedno z kluczowych wyzwań 

środowiskowych dla powiatu. Dodatkowo obserwowany wzrost zużycia wody wskazuje na 

potrzebę podejmowania działań w zakresie jej racjonalnego gospodarowania. 

• W kolejnych latach należy kontynuować budowę sieci kanalizacyjnej, w szczególności na 

obszarach wiejskich, gdzie dostęp do sieci jest słabszy niż w miastach. Zwiększenie tempa 

rozbudowy kanalizacji przyczyni się do likwidacji zbiorników bezodpływowych. Należy            

w dalszym ciągu chronić zasoby wody pitnej przed nadmiernym ich eksploatowaniem poprzez 

promowanie oszczędzania wody w gospodarstwach domowych i przemyśle. Należy podjąć 

działania w zakresie retencjonowania wód, np. retencja przydomowa (magazynowanie wody 

opadowej w specjalnych pojemnikach lub oczkach wodnych), retencja zbiornikowa 

(magazynowanie wody w naturalnych zbiornikach wodnych oraz w sztucznych zbiornikach), 

retencja korytowa (gromadzenie wody w rowach melioracyjnych, ciekach i kanałach). 

Realizacja działań w zakresie zwiększania retencyjności terenu będzie korzystna dla 

środowiska ze względu na coraz częstsze długoterminowe susze. Należy w dalszym ciągu 

prowadzić prace konserwacyjne i remontowe na wałach przeciwpowodziowych, tak aby 

skutecznie chroniły mieszkańców powiatu przez podtopieniami i powodziami. 

• Pozytywne zmiany zaobserwowano także w obszarze gospodarki odpadami, gdzie nastąpił 

wzrost ilości odpadów zbieranych selektywnie oraz spadek ilości odpadów zmieszanych. 

Jednocześnie odnotowany wzrost całkowitej masy wytwarzanych odpadów wskazuje na 

konieczność dalszych działań w kierunku zapobiegania ich powstawaniu. 

• W kolejnych latach należy w dalszym ciągu uświadamiać mieszkańców w zakresie 

ograniczania wytwarzanych odpadów oraz prawidłowego prowadzenia selektywnego 

zbierania odpadów komunalnych. Działania te przyczynią się do zmniejszenia odpadów 

komunalnych trafiających na składowiska odpadów i umożliwią gminom osiągnięcie coraz 

wyższych poziomów przygotowania do ponownego użycia i recyklingu odpadów 

komunalnych. Należy edukować mieszkańców w zakresie zmiany nawyków zakupowych, 

zmniejszenia wyrzucania odpadów organicznych, wydłużania życia produktów oraz rezygnacji 

z niepotrzebnych produktów. 
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• Należy kontynuować wsparcie finansowe dla mieszkańców na usuwanie i unieszkodliwianie 

wyrobów zawierających azbest. Wyroby te powinny zostać całkowicie usunięte do końca 2032 

roku. Jednak tempo usuwania azbestu jest zależne od właścicieli nieruchomości i posiadanych 

środków finansowych na nowe pokrycia dachowe. 

• Wskazane jest monitorowanie i działania prewencyjne na terenach osuwiskowych oraz 

zagrożonych ruchami masowymi. Należy te obszary uwzględniać w planowaniu 

przestrzennym. 

• W zakresie ochrony przyrody widoczna jest poprawa związana ze zwiększeniem lesistości, 

rozwojem terenów zielonych oraz ustanawianiem nowych form ochrony przyrody, co sprzyja 

zachowaniu bioróżnorodności i poprawie funkcjonowania systemu przyrodniczego. 

• Ochrona zasobów przyrodniczych i bioróżnorodności jest szczególnie istotna, gdyż tereny 

chronione zajmują 25% powierzchni powiatu. Zakazy ustanowione dla poszczególnych form 

ochrony przyrody powinny być uwzględniane w miejscowych planach zagospodarowania 

przestrzennego. Wskazane jest zachowanie istniejących terenów zielonych oraz zakładanie 

nowych form zieleni, takich jak lasy kieszonkowe, łąki kwietne, zielone skwery i zieleńce, 

ogrody społeczne i osiedlowe, zielone dachy i ściany, ogrody edukacyjne i terapeutyczne oraz 

ciągi zieleni wzdłuż dróg. Tereny te pełnią funkcję przestrzeni rekreacyjnej dla mieszkańców, 

wspomagają ochronę przed skutkami zmian klimatu (m.in. ekstremalnymi upałami, silnymi 

wiatrami, długotrwałymi suszami oraz lokalnymi podtopieniami w wyniku nawalnych 

deszczy) oraz przyczyniają się do poprawy jakości powietrza. 

• W obszarze edukacji ekologicznej prowadzono liczne działania informacyjne i edukacyjne, 

które przyczyniły się do wzrostu świadomości ekologicznej mieszkańców oraz większego 

zaangażowania w działania prośrodowiskowe. 

• Zaleca się kontynuowanie działań w zakresie edukacji ekologicznej mieszkańców powiatu. 

Organizacja kampanii informacyjnych, konkursów, prelekcji, publikacji oraz 

rozpowszechnianie materiałów edukacyjnych dotyczących gospodarki odpadami, 

szkodliwości spalania odpadów w piecach, konieczności ograniczania zużycia wody i ochrony 

przyrody przyczyni się do podnoszenia świadomości ekologicznej społeczności lokalnej. 

Działania edukacyjne powinny być skierowane do różnych grup społecznych – dzieci, 

dorosłych, rolników, przedsiębiorców. 

• Podsumowując, realizacja Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu Żagańskiego w latach 

2022–2025 przyniosła zauważalne efekty ekologiczne i organizacyjne. Kontynuacja 
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przyjętych kierunków działań, przy jednoczesnym wzmocnieniu obszarów problemowych, 

pozwoli na dalszą poprawę stanu środowiska oraz jakości życia mieszkańców powiatu. 

1. Ochrona środowiska  

Prawo ochrony środowiska w ramach tej ustawy zadania Powiatu : 

a) wydano 1 pozwolenia na wprowadzanie gazów i pyłów do powietrza 

b) wydano 1 zaświadczenie dla instalacji spalania paliw 

c) prowadzono 4 postępowania dot. poziomu hałasu 

d) wydano 2 decyzje o dopuszczalnym poziomie hałasu  

e) prowadzono 3 postępowania dotyczące sporządzenia i przedłożenia Staroście Żagańskiemu 

przeglądu ekologicznego 

f) przyjęto 4 zgłoszenia eksploatacji instalacji, których użytkowanie nie  wymaga pozwolenia 

g) przyjęto 1 zgłoszenie eksploatacji instalacji, których użytkowanie nie wymaga pozwolenia 

dotyczących instalacji wytwarzających pola elektromagnetyczne  

h) przejęto 36 informacji o zmianie eksploatacji instalacji, których  użytkowanie nie   wymaga 

pozwolenia dotyczących instalacji wytwarzających pola elektromagnetyczne 

i) przejęto 1 informację o zakończeniu eksploatacji instalacji, których  użytkowanie nie 

wymaga pozwolenia dotyczących instalacji wytwarzających pola elektromagnetyczne 

j) wydano 3 opinie dotyczące pozwoleń zintegrowanych 

k) zaopiniowano projekt programu ochrony środowiska dla Miasta Żagań 

l) udzielono odpowiedzi na pisma dotyczące ochrony środowiska 

m) zaopiniowano 5 wniosków w sprawie ruchów masowych ziemi 

n) wypełniono 4 ankiety z zakresu ochrony środowiska dla Ministra Środowiska i Klimatu 

o)  wydano 1 zmianę pozwolenia zintegrowanego  

Z zakresu ustawy o odpadach: 

a) rozpatrywano 2 wnioski o zmianę zezwolenia na zbieranie odpadów 

b) rozpatrywano 4 wnioski o wydanie zezwolenia na przetwarzanie odpadów  

c) wydano 1 decyzję zmieniającą  zezwolenie na zbieranie odpadów 

d) zawieszono 1 wniosek na przetwarzanie odpadów 

e) pozostawiono bez rozpatrzenia 1 wniosek na przetwarzanie odpadów  

f) rozpatrywano i wydano 2 pozwolenia na zbieranie odpadów  

g) umorzono 1 postępowanie w sprawie wydania zezwolenia na przetwarzanie odpadów  

a) pozostawiono 1 wniosek bez rozpatrzenia 

b) procedowanych jest 8 wniosków o wydanie zezwolenia na zbieranie odpadów 

c) wydano 1 decyzję na przetwarzanie odpadów 
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d) wydano 2 postanowienia określające wysokość zabezpieczenia roszczeń umożliwiających 

pokrycie kosztów wykonania zastępczego decyzji nakazującej usunięcie odpadów  

e) prowadzono postępowanie w sprawie usunięcia odpadów z miejsca nieprzeznaczonego do 

ich składowania 

f) odpowiadanie na pisma SKO dotyczące odwołań od uchylenia 2 decyzji na przetwarzanie 

odpadów  

Z zakresu ustawy o ochronie przyrody: 

a) wydano 105  zezwoleń na usunięcie drzew  

b) przeprowadzono 105  oględzin drzew w związku z wydaniem decyzji na usunięcie drzew  

c) umorzono 1 postępowanie w sprawie usunięcia drzew 

d) przeprowadzono 5 kontroli dotyczących nasadzeń drzew 

e) wydano 5 decyzji umarzających opłatę za usuniecie drzew 

f) przekazano 1 wniosek na usunięcie drzew zgodnie z właściwością 

g) pozostawiono 3 wnioski bez rozpoznania 

h) wydano 14 zaświadczeń o wpisie do rejestru zwierząt podlegających  ograniczeniom na 

podstawie umów międzynarodowych 

i) wykreślono 2 zwierzęta z rejestru zwierząt podlegających  ograniczeniom na podstawie 

umów międzynarodowych  

Z zakresu ustawy  o udostępnieniu   informacji o środowisku i jego ochronie, udziale 

społeczeństwa     w ochronie środowiska oraz o ocenach oddziaływania na środowisko: 

a) udzielono 23 informacji o środowisku 

b) pozostawiono 2 wnioski bez rozpatrzenia o udzielenie informacji o środowisku 

Na podstawie ustawy o systemie handlu uprawnieniami do emisji gazów 

cieplarnianych: 

a) wydano 1 zmianę zezwolenia na emisje gazów cieplarnianych. 

b) procedowano 2 postępowania dotyczące  zmiany  planu metodyki monitorowania 

procedowano 2 postępowania 

2. Prawo geologiczne i górnicze 

 Prawo geologiczne i górnicze w ramach tej ustawy zadania powiatu: 

a) udzielono 85 informacji dotyczących występowania złóż kopalin 

b) wydano 1 decyzję zatwierdzającą projekty prac hydrogeologicznych 

c) wydano 1 decyzję zmieniającą decyzję zatwierdzającą projekt prac hydrogeologicznych 

d) wydano 2 decyzje przyjmujące dokumentację hydrologiczną  

e) pozostawiono bez rozpatrzenia 1 wniosek o przyjęcie dokumentacji hydrogeologicznej 
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f) wydano 2 decyzje zatwierdzające projekty prac geologiczno-inżynierskich 

g) wydano 3 decyzję przyjmujące dokumentacje geologiczno-inżynierską 

h) pozostawiono bez rozpatrzenia 1 wniosek o przyjęcie dokumentacji geologiczno-

inżynierskiej 

i) wydano 1 zawiadomienie o braku sprzeciwu do opracowania dotyczącego innych prac 

geologicznych 

j) przyjęto 1 dokumentację geologiczną innych prac geologicznych 

k) sporządzono sprawozdanie OŚ-26 

l) przygotowano umowę na świadczenie usług z zakresu geologii 

m) Przekazano zgodnie z właściwością 4 wnioski w sprawie opinii geologicznej 

3. Gospodarka wodna 

Prawo wodne na podstawie tej ustawy Powiat realizuje zadania : 

a) udzielono 1 dotacji Spółce Wodnej; 

b) rozliczono 1 dotację Spółki Wodnej; 

c) udzielono odpowiedzi i udostępniano kopie i dokumentacje dot. pozwoleń wodno – 

prawnych  

4. Leśnictwo, rybactwo śródlądowe i łowiectwo 

Z zakresu ustawy o lasach powiat realizuje zadania: 

a) wydano 647 zaświadczeń o lasach 

b) wykonano 108 inwentaryzacji stanu lasu 

c) uzgodniono i zaopiniowano 9 Uproszczone Plany Urządzenia Lasu  

d) dokonano 138 oględzin w lasach w celu wyznaczenia drzew do wycięcia, oględzin gruntu 

i wykonania planu odnowienia lasu 

e) wydano 27 świadectwa pozyskania drewna 

f) wykonano sprawozdanie o lasach L03 

g) wydano 44 decyzji określających wykonanie zadań związanych z gospodarką leśną 

h) wydano 11 opinii dendrologicznych w zakresie diagnostyki drzew na terenie powiatu 

Żagańskiego 

O rybactwie śródlądowym w ramach tej ustawy zadania powiatu: 

a) wydano 301 kart wędkarskich 

b) powołano 6 strażnika Społecznej Straży Rybackiej 

c) przedłużono legitymację 31 strażnikom Społecznej Straży Rybackiej 

O rejestracji jachtów i innych jednostek pływających w ramach tej ustawy zadania powiatu:  
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o długości do 24 m : 

a) rozpatrzono 3 wniosków w tym wydano 3 dokumenty rejestracyjne 

Prawo łowieckie w ramach tej ustawy zadania powiatu: 

a) naliczono czynsz dzierżawny dla 7 obwodów łowieckich 

b) rozliczono  7 czynszów dzierżawnych 

c) w związku ze zmianą uchwały Sejmiku Województwa Lubuskiego przyjęto nadzór nad        

1 kołem łowieckim  

d) udzielono 1 informacji dotyczącej sposobu przekazywania środków z umów dzierżawy dla 

gmin i nadleśnictw 

 

XX. Bezpieczeństwo Publiczne na Terenie Powiatu  

1. Obronność 

Zadania z zakresu obronności głównie opierają się na realizacji zadań  z ,,Planu Operacyjnego 

Funkcjonowania Powiatu Żagańskiego w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa 

państwa i w czasie wojny’’, przygotowanie starostwa i jednostek organizacyjnych do funkcjonowania 

w okresie podnoszenia gotowości obronnej Państwa, uczestniczenie w ćwiczeniach obronnych, 

realizacja zadań na rzecz Sił Zbrojnych i wojsk sojuszniczych, koordynacja działań oraz 

monitorowanie przestrzegania przepisów o stanie wyjątkowym, wykonywanie zadań, przestrzegania 

ograniczeń wynikających z wprowadzenia stanu wojennego, organizowanie i przeprowadzanie 

kwalifikacji wojskowej na terenie powiatu. Dla zapewnienia możliwości wykonywania przez Starostę 

Żagańskiego całokształtu swoich zadań, w tym kierowania obroną Powiatu i przekazywania decyzji 

w tym zakresie w stanach nadzwyczajnych, przygotowana jest dokumentacja Stanowiska Kierowania, 

„Plan podmiotów leczniczych na potrzeby obronne państwa” oraz Stałego Dyżuru z zadaniami,                     

w których uczestniczą wytypowani pracownicy Starostwa. 

W celu realizacji zadań obronnych w terminie  od 7 października - 10 października 2025 r. 

przeprowadzono czterodniowe praktyczne ćwiczenia obronne pk. „Powiat 2025”. Temat ćwiczenia: 

„Realizacja zadań administracji publicznej w sytuacji podwyższania stanów gotowości obronnej 

państwa, a także w ramach zabezpieczenia pobytu Sojuszniczych Sił Wsparcia. w ramach procedur  

HNS” (Host Nation Support).   

Głównym zagadnieniem ćwiczenia zrealizowanym przez starostwo powiatowe  było 

przeprowadzenie praktycznej organizacji ewakuacji 105. Kresowego  Szpitala Wojskowego 

z Przychodnią w Żaganiu. Zagadnienie zostało przeprowadzone w ostatnim dniu ćwiczenia 

(10.10.2026 r.) w związku z zaistniałą sytuacją związaną z prawdopodobnym atakiem terrorystycznym 
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polegającym na rozpyleniu substancji chemicznej na oddziale szpitala gdzie umieszczeni zostali ranni 

w wypadku drogowym  żołnierze Sojuszniczych Sił Wsparcia (SSW). W wyniku zdarzenia ranni 

żołnierze zostali ewakuowani do Zastępczego Miejsca Szpitalnego  (ZMSz) w Żaganiu. 

Ponadto w ramach praktycznego ćwiczenia zrealizowane zostały następujące kluczowe 

przedsięwzięcia: 

1. Praca na stanowiskach pracy w ramach Stałego Dyżuru – na szczeblu powiatu oraz ćwiczących 

jednostek samorządowych (pierwszoplanowych i drugoplanowych). 

2. Rozwinięcie, uruchomienie i utrzymanie systemu łączności.  

W ramach ćwiczenia informacje przekazywane były: 

• drogą mailową; 

• telefonicznie; 

• przy wykorzystaniu radiostacji. 

3. Posiedzenie Powiatowego Zespołu Zarządzania Kryzysowego. 

W ramach posiedzenia omówiona została aktualna sytuacja. 

Ponadto przedstawiono zakres zadań dotychczas zrealizowanych oraz planowanych do 

realizacji wynikających z dynamicznie zmieniającej się sytuacji. 

Uczestnicy ćwiczenia reagowali stosownie do zmieniającej się sytuacji, a w szczególności do 

podegranych zdarzeń: 

• m. Żagań – decyzji o uruchomieniu Zastępczych Miejsc Szpitalnych (ZMSz); 

• m. Gozdnica – informacji o zbliżających się uchodźcach i dotychczas zrealizowanych 

zadaniach; 

• g. Żagań – zaplanowanej na 09.10.2025 r. przed urzędem Gminy Żagań  demonstracji 

Mniejszości Narodowych (MN). 

• g. Brzeźnica – podłożonego ładunku wybuchowego. 

• 105.KSzW – przyjęcia żołnierzy Sojuszu Sił Wsparcia (SSW) w związku z wypadkiem 

na A18 oraz możliwościami przyjęcia uchodźców.  

4. Realizacja procedur HNS (Host Nation Support – Wsparcie przez Państwo – Gospodarza)                   

w Gminie Szprotawa i mieście Żagań – epizod zrealizowany praktycznie. 

W obu przeprowadzonych spotkaniach przedstawicieli Sojuszu Sił Wsparcia (SSW) podegrali: 

Szef G-5 11.DKPanc oraz specjalista HNS z 43.WOG. 

W ramach spotkania omówione zostały: 

• napływ SSW; 

• zabezpieczenie wjazdu na teren miasta; 
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• zabezpieczenie miejsc postoju; 

• zabezpieczenie ochrony; 

• zabezpieczenie miejsca noclegu / odpoczynku; 

• zabezpieczenie sanitarne; 

• zabezpieczenie wyżywienia; 

• zabezpieczenie tankowania; 

• zabezpieczenie wsparcia technicznego; 

• zabezpieczenie wsparcia medycznego; 

• wsparcie administracyjne. 

5. Uruchomienie Zastępczych Miejsc Szpitalnych (ZMSz) w m. Żagań – epizod zrealizowany 

praktycznie. 

W ramach ćwiczenia podegrano informację o wydaniu Decyzji Wojewody Lubuskiego 

nakazującej rozwinąć  ZMSz w Żaganiu na bazie pomieszczeń Publicznej Szkoły 

Podstawowej.  Gotowość do przyjęcia pacjentów we wskazanej lokalizacji określono na 

dzień10.10.2025 r. - godz. 09.00. W ramach epizodu, po osiągnięciu gotowości nastąpiło także 

przyjęcie ewakuowanych pacjentów /żołnierzy do ZMSz (powiązane z epizodem ewakuacji 

105.KSzW). 

Grupę rannych żołnierzy  podegrali statyści wyznaczeni z WOT i 34.BKPanc. 

6. Przyjęcie uchodźców w gminie Gozdnica – epizod zrealizowany praktycznie. 

W ramach epizodu praktycznie przyjęto grupę uchodźców (dorośli i dzieci). Uchodźcy 

byli skrajnie wyczerpani, istniało zagrożenie zarażeniem Gruźlicą. W trakcie epizodu 

zaplanowano wsparcie pomocy psychologicznej.  

Grupę uchodźców podegrali statyści wyznaczeni przez gminę Gozdnica.  

7. Realizacja procedur ewakuacji zabytków w mieście  Żagań – epizod zrealizowany praktycznie.  

W ramach epizodu m. Żagań przeprowadziło realizację procedur związanych 

z ewakuacją zabytków. Wymuszenie konieczności ewakuacji zabytków nastąpiło w skutek 

podegranego pożaru jednego ze skrzydeł Żagańskiego Pałacu Kultury. W epizod zaangażowani 

zostali funkcjonariusze: KPP Żagań, KP PSP Żagań, OSP Żagań, WSP z OSPWL Żagań, SM 

Żagań. 

8. Działanie po wykryciu Grupy Dywersyjno-Rozpoznawczej (GDR) przeciwnika – epizod 

zrealizowany praktycznie na obszarze gminy wiejskiej Żagań oraz gminy Wymiarki.                    

W epizodzie zaangażowane zostały: wydzielone siły z 15.LBOT oraz KPP Żagań. W ramach 
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epizodu przy współpracy urzędników i WOT nastąpiło zlikwidowanie działającej GDR 

przeciwnika.  

9. Działanie po otrzymaniu informacji o podłożonym ładunku wybuchowym – epizod 

zrealizowany został praktycznie na obszarze gminy Brzeźnica i miasta Gozdnica. Epizod               

w urzędzie gminy Brzeźnica podegrany został praktycznie - włącznie z  podłożeniem ładunku 

przypominającym „ładunek wybuchowy”, natomiast na terenie szkoły w m. Gozdnica był 

jedynie fałszywą informacją. W obu epizodach dokonano zakończenia pracy / nauczania oraz 

przeprowadzono ewakuację urzędników / uczniów.  

W epizodzie zaangażowane zostały: wydzielone siły z KPP Żagań, OSP. W ramach 

dynamicznie zmieniającej się sytuacji nastąpiło uruchomienie rezerwowych stanowisk pracy 

Stałego Dyżuru. 

10. Działanie po otrzymaniu przesyłki niewiadomego pochodzenia – epizod zrealizowany 

praktycznie w urzędzie gminy Wymiarki. W urzędzie gminy w m. Wymiarki  praktycznie do 

sekretariatu dostarczona została przesyłka pocztowa z nieznaną substancją. Gmina przystąpiła 

do realizacji procedur związanych z podłożeniem przesyłki niewiadomego pochodzenia.                  

W epizodzie zaangażowane zostały: wydzielone siły z KPP Żagań, KP PSP, OSP Wymiarki. 

W ramach dynamicznie zmieniającej się sytuacji nastąpiła ewakuacja pracowników 

urzędu oraz uruchomienie rezerwowego stanowiska pracy Stałego Dyżuru. 

11. Demonstracja Mniejszości Narodowych przed urzędem gminy Żagań – epizod zrealizowany 

praktycznie. Podegrana została sytuacja związana z organizacją demonstracji Mniejszości 

Narodowych (MN) FROLAND i WHITELAND.  

W epizodzie zaangażowane zostały: wydzielone siły z KPP Żagań – do tłumienia 

demonstracji, negocjator z 34.BKPanc. Siły KPP Żagań przygotowane zostały do tłumienia 

demonstracji. W ramach epizodu doszło także do spotkania pomiędzy przedstawicielami 

gminy Żagań i demonstrujących. W ramach spotkania przećwiczone zostało zagadnienie 

negocjacji pomiędzy stronami  konfliktu. Stronę podgrywająca MN reprezentowały siły 

z 34.BKPanc. 

Główni ćwiczący:  

• Obsada Stałego Dyżuru Starosty Żagańskiego. 

• Obsady Stałego Dyżuru Burmistrzów miast: Żagań, Szprotawa, Gozdnica, oraz Wójtów: Gminy 

Żagań, Wymiarki i Brzeźnica. 

• Wyznaczeni pracownicy starostwa powiatowego, urzędów miast i gmin powiatu żagańskiego 

realizujący zadania obronne. 
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• Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego /Gminne, Miejskie  Centra Zarządzania 

Kryzysowego. 

Drugoplanowi ćwiczący: 

a. Obsady Stałego Dyżuru Wójtów,  Burmistrzów: gmin/miast  Niegosławice, Iłowa, Małomice.  

b. Funkcjonariusze Komendy Powiatowej Policji w Żaganiu. 

c. Funkcjonariusze Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Żaganiu. 

d. Wyznaczony personel medyczny 105. Kresowego Szpitala Wojskowego z Przychodnią filia 

Żagań. 

e. Wydzielone siły i środki z Dowództwa 11DKPanc. 

f. Wydzielone siły z 34.BKPanc – w ramach Wzmocnionej Służby Dyżurnej Oficera Dyżurnego 

34.BKPanc. 

g. Wydzielone siły z 15.LBOT. 

h. Przedstawiciel 43.WOG. 

i. Wydzielone siły z USA ABCT – na etapie planistycznym. W trakcie ćwiczenia nie 

uczestniczyły.  

j. Wydzielone siły z Oddziału Żandarmerii Wojskowej Żagań. 

k. Wydzielone siły z OSPWL Żagań (jednostki wydzielonej Wojskowej Straży Pożarnej). 

l. Pełnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych Starostwa Żagańskiego. 

m. Przedstawiciel ds. planowania operacyjnego Oddziału Spraw Obronnych, Ochrony Ludności                   

i Obrony Cywilnej Wydziału Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego z LUW w Gorzowie 

Wielkopolskim.  

Strona przeciwna – reprezentowana przez wydzielone siły i środki z 34.BKPanc i 15.LBOT.  

Zasadniczą istotą ćwiczenia było: osiągnięcie wyższego poziomu wyszkolenia ćwiczących  

w zakresie umiejętności podejmowania decyzji w sytuacji wzrostu zagrożenia działaniami 

dywersyjnymi i terrorystycznymi oraz w czasie osiągania wyższych stanów gotowości obronnej. 

Głównym celem ćwiczenia było: doskonalenie współdziałania organów administracji publicznej, 

Straży Pożarnej, Policji, Sił Zbrojnych RP oraz podmiotów leczniczych w celu zapewnienia 

bezpieczeństwa mieszkańcom w sytuacji wzrostu zagrożenia działaniami dywersyjnymi                                       

i terrorystycznymi oraz w trakcie podwyższania stanów gotowości obronnej państwa.  

Istotnym z punktu powiatu było także, doskonalenie procedur związanych z zabezpieczeniem pobytu 

Sojuszniczych Sił Wsparcia (SSW) w ramach realizacji procedur HNS oraz wzajemnego 

powiadamiania o zagrożeniach.  
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W trakcie ćwiczenia szczególny nacisk położony został na współdziałanie i przekazywanie danych, 

informacji i zadań w ramach funkcjonującego Systemu Stałego Dyżuru. W ćwiczeniu wzięło udział 

około 230 uczestników. 

Ponadto w ramach ćwiczenia „POWIAT 2025” w dniach 07-08.10.2025 r. równolegle zrealizowano 

część zagadnień szkoleniowych w ramach wojewódzkiego ćwiczenia obronnego pk. „MOST 2025”.                 

W wyszczególnionym ćwiczeniu grupowym udział wzięli przedstawiciele starostw województwa 

lubuskiego. Bazą dla realizacji zaplanowanych zagadnień było prowadzone równolegle ćwiczenie 

obronne powiatu żagańskiego. 

W 2025 roku zrealizowano szereg zadań związanych z:  

➢ planowaniem obronnym; 

➢ tworzeniem warunków do realizacji zadań obronnych; 

➢ przygotowaniem elementów systemu obronnego państwa, umożliwiających mobilizacyjne 

rozwinięcie Sił Zbrojnych RP; 

➢ realizacją zadań wynikających ze współpracy cywilno-wojskowej;  

➢ zaspokajaniem potrzeb wojsk sojuszniczych i zadań wynikających z obowiązków państwa 

gospodarza (HNS); 

➢ ochroną zabytków na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowej;  

➢ wprowadzeniem trzeciego stopnia alarmowego CHARLIE na obszarach linii kolejowych 

zarządzanych przez PKP Polskie Linie Kolejowe S.A i PKP Linia Hutnicza Szerokotorowa SP. 

z o.o. 

➢ wprowadzeniem stopnia alarmowego BRAVO; 

➢ wystąpieniem potencjalnego ryzyka dla bezpieczeństwa systemów teleinformatycznych. 

➢ nadzorem i koordynacją przedsięwzięć związanych z opracowaniem dokumentacji 

(uzgodnień) Zastępczych Miejsc Szpitalnych  (ZMSz) stanowiących uzupełnienie łóżkowej 

bazy szpitalnej województwa lubuskiego w razie wystąpienia sytuacji kryzysowych, 

zaistnienia zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny. Dokumentacje opracowano 

dla ZMSz – m. Iłowa, m. Żagań i m. Szprotawa. 

W ramach kierowania i wykonywania zadań obronnych w 2025 r. Starosta Żagański - pani 

Anna Michalczuk ukończyła Wyższy Kurs Obronny. 

Poniżej zobrazowane zostały zdjęcia wykonane w ramach ćwiczenia:  
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Starostwo Powiatowe w Żaganiu:  

- przygotowanie do ćwiczenia „POWIAT 2025” 

 

 

Starostwo Powiatowe w Żaganiu:  

- kierowanie ćwiczeniem „POWIAT 2025” 

Starostwo Powiatowe w Żaganiu:  

- Posiedzenie Powiatowego Zespołu Zarządzania Kryzysowego  

(wizyta przedstawicieli starostw z województwa lubuskiego  

– w ramach wojewódzkiego ćwiczenia obronnego pk „MOST 2025”). 
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Starostwo Powiatowe w Żaganiu:  

- wzmocnienie ochrony Starostwa Powiatowego w Żaganiu – ul. Dworcowa i ul. Rybacka 
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REALIZACJA PRAKTYCZNYCH ZDARZEŃ NA TERENIE POWIATU 

   

Gmina Wymiarki: 

współpraca z Policją w ramach podłożenia przesyłki niewiadomego pochodzenia 

 

   

Gmina Brzeźnica: 

współpraca z Policją i OSP w ramach realizacji procedur po podłożeniu ładunku wybuchowego 

 



166 
 

   

miasto Szprotawa: 

realizacja procedur HNS 

 

  

Gmina Żagań:: 

Tłumienie demonstracji Mniejszości Narodowych  

     

Gmina wiejska Żagań:  

działanie po wykryciu GDR przeciwnika 
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Gmina Gozdnica:  

Realizacja procedur przyjęcia uchodźców  

 

 

miasto Żagań : 

realizacja procedur HNS 

 

   

miasto Żagań : 

uruchomienie Zastępczych Miejsc Szpitalnych  
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miasto Żagań:  

realizacja procedur ewakuacji zabytków w następstwie pożaru 

 

  

Gmina Wymiarki:  

Likwidacja GDR przeciwnika 

 

 

miasto Gozdnica:  

Realizacja procedur po podłożeniu ładunku wybuchowego – ewakuacja szkoły 
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Starostwo Powiatowe w Żaganiu:  

Ewakuacja 105KSzW z przychodnią w Żaganiu  
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2. Kwalifikacja wojskowa 

Starosta Żagański, realizując zadania z zakresu administracji publicznej, odpowiedzialny jest za 

sprawne przeprowadzenie zadania zleconego jakim jest kwalifikacja wojskowa, w tym za zapewnienie 

lokalu i wyposażenie pomieszczeń w sprzęty i narzędzia niezbędne do pracy 3 organów, czyli 

Powiatowej Komisji Lekarskiej, przedstawicieli 9 gmin oraz Wojskowego Centrum Rekrutacji                       

w Żaganiu. 

Przeprowadzenie kwalifikacji wojskowej w Powiecie Żagańskim zostało zaplanowane w dniach 

od 03.02.2025 r. do 28.02.2025 r. Zgodnie z listami sporządzonymi przez urzędy miast i gmin do 

kwalifikacji wojskowej miało przystąpić 546 osób. Po korekcie na listach rocznika podstawowego 

2006 podlegającego obowiązkowi stawienia się do kwalifikacji wojskowej figuruje 352 osoby, rocznik 

starszy obejmuje 114 osób, kobiety 37. Przed Powiatową Komisją Lekarską stawiło się: 

➢ 308 osób z rocznika podstawowego; 

➢ 15 osób z rocznika starszego; 

➢  27 kobiet  

➢ 7 ochotniczek- kobiety. 

Powiatowa Komisja Lekarska w Żaganiu utrzymywała stały kontakt telefoniczny 

z przedstawicielami gmin odpowiedzialnymi za kwalifikacje wojskową, a jej praca przebiegała 

zgodnie z procedurami i bez zakłóceń. 

 

3.  Zarządzanie Kryzysowe 

Realizacja zadań z zakresu zarządzania kryzysowego w 2025 r. – Starosta jako organ właściwy                        

w sprawach zarządzania kryzysowego na obszarze powiatu, kieruje działaniami związanymi 

z monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem i usuwaniem skutków zagrożeń na podległym terenie. 

Zadania z zakresu zarządzania kryzysowego i zapobiegania zagrożeniom, Starosta realizuje przy 

pomocy powiatowej administracji zespolonej oraz jednostek organizacyjnych powiatu. W tym celu 

powołane zostały Komisja Bezpieczeństwa i Porządku oraz Powiatowy Zespół Zarządzania 

Kryzysowego, a także utworzono Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego. 

Fundamentalnym dokumentem jest Powiatowy Plan Zarządzania Kryzysowego, który został 

opracowany w 2021 r., zgodnie z zaleceniem Wojewody Lubuskiego, zatwierdzony przez Wojewodę 

Lubuskiego i jest na bieżąco aktualizowany. Zawiera on w swej treści wszelkie działania służące 

zapewnieniu bezpieczeństwa, zapobieganiu zagrożeniom i usuwaniu skutków zdarzeń kryzysowych. 

Realizacja zadań w minionym roku przebiegała w oparciu o obowiązujące regulacje prawne 

z jednoczesnym uwzględnieniem zasadniczych kierunków i zadań ustalonych przez Wojewodę 

Lubuskiego w sprawie realizacji zadań z zarządzania kryzysowego na rok 2025. 
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Do kluczowych zadań należą: 

➢ współuczestniczenie z Wojewódzkim Centrum Zarządzania Kryzysowego w zakresie ciągłości 

procesu kierowania, zarządzania i obiegu informacji w sytuacjach kryzysowych; 

➢ aktualizacja Bazy Danych Sił i Środków OC ARCUS - raz na kwartał; 

➢ aktualizacja danych do aplikacji SSAPIK; 

➢ aktualizacja stanu wyposażenia magazynów przeciwpowodziowych; 

➢ przegląd techniczny syren alarmowych obrony cywilnej znajdujących się na terenie miasta 

Żagań, gmina Szprotawa oraz Iłowa; 

Pracownicy Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego w 2025 r. uczestniczyli w ćwiczeniach 

oraz pozostałych formach szkolenia: 

➢ warsztatach doskonalących dla pracowników realizujących zadania z zakresu zarządzania 

kryzysowego organizowanych przez Lubuski Urząd Wojewódzki; 

➢ warsztatach doskonalących dla pracowników realizujących zadania z zakresu zarządzania 

kryzysowego organizowanych przez Safety Project; 

➢ 10 wieloszczeblowych treningach łączności w radiotelefonicznej sieci ostrzegania 

i zarządzania Wojewody Lubuskiego; 

➢ codziennym sprawdzeniu łączności w obszarze: Wojewoda – Starosta – Burmistrz/Wójt; 

➢ realizacji czterech głośnych prób technicznych syren alarmowych na terenie powiatu; 

➢ udziale w dwunastu treningach systemu PROMIEŃ SWO i SWA  związanych z działaniem 

elementów Krajowego Systemu Wykrywania Skażeń i Alarmowania w warunkach zagrożenia 

skażeniami; 

➢ udziale w dwóch treningach systemu powszechnego ostrzegania wojsk oraz ludności cywilnej 

o zagrożeniu uderzeniami z powietrza.  
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XXI. Ochrona ludności i obrona cywilna 

1.   Program Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej na lata 2025–2026, przyjęty 27 maja 2025 r., 

to kompleksowy plan rządu (ok. 34 mld zł w dwa lata) mający na celu stworzenie nowoczesnego 

systemu bezpieczeństwa, w tym budowę schronów, modernizację systemów ostrzegania i szkolenia. 

Program realizuje ustawę z 5 grudnia 2024 r. o ochronie ludności i obronie cywilnej.  

Sześć kluczowych obszarów  

Program obejmuje sześć głównych obszarów tematycznych, które wzmacniają system ochrony 

ludności i obrony cywilnej w Polsce. Pierwszy z nich to obiekty zbiorowej ochrony, czyli budowle 

ochronne, miejsca doraźnego schronienia oraz centralna ewidencja takich obiektów. Drugi – 

zabezpieczenie logistyczne i zapewnienie ciągłości dostaw, w tym uzupełnienie zasobów oraz 

zapewnienie podstawowych usług w sytuacjach kryzysowych. 

Trzeci obszar dotyczy utrzymania i rozwoju podmiotów ochrony ludności, takich jak krajowy system 

ratowniczo-gaśniczy (KSRG), Państwowe Ratownictwo Medyczne czy organizacje pozarządowe.            

W jego ramach przewidziano m.in. zakup sprzętu ratowniczego i logistycznego oraz realizację zadań 

z zakresu pomocy humanitarnej. 

Szkolenia, systemy łączności i korpus obrony cywilnej 

Kolejne obszary to edukacja, szkolenia oraz zaplecze szkoleniowe, obejmujące działania 

edukacyjne, organizację szkoleń oraz badania i rozwój w dziedzinie ochrony ludności. 

Piąty obszar obejmuje Bezpieczną Łączność Państwową oraz systemy alarmowania, ostrzegania 

i powiadamiania, które mają kluczowe znaczenie w sytuacjach zagrożenia. 

Ostatni, szósty obszar zakłada utworzenie Korpusu obrony cywilnej – personelu oraz krajowej 

rezerwy obrony cywilnej, a także oznakowanie podmiotów realizujących te zadania. 

 

2.   Realizacja zadań z zakresu Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej w 2025 r. w Powiecie 

Żagańskim 

  Starosta jako organ właściwy kieruje i koordynuje zadania na obszarze powiatu, w ramach 

posiadanych kompetencji, realizacji zadań Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej przez podmioty 

ochrony ludności 

W 2025 r. Starostwo Powiatowe w Żaganiu opracowało: 

• wkłady do Wojewódzkiego Planu Ewakuacji Ludności; 

• wnioski na realizację dotacji celowej w 2025 r. w ramach Programu Ochrony Ludności 

i Obrony Cywilnej na lata 2025-2026; 
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• wnioski na realizację dotacji celowej na 2026 r. w ramach Programu Ochrony Ludności 

i Obrony Cywilnej na lata 2025-2026. 

Ponadto w 2025 r. w powiecie żagańskim w obszarze Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej w dniu 

29 grudnia 2025 r. przeprowadzono ćwiczenie w formie gry decyzyjnej pk. „NIEBEZPIECZNY 

BÓBR”.  

Temat ćwiczenia „Koordynacja działań na szczeblu powiatu w trakcie przygotowania do powodzi”. 

Zasadniczą istotą ćwiczenia było: osiągnięcie wyższego poziomu wyszkolenia uczestników 

ćwiczenia w obszarze realizacji zadań związanych z Ochroną Ludności i Obroną Cywilną w związku 

z dużym prawdopodobieństwem wystąpienia powodzi.  

Ponadto głównym założeniem było doskonalenie umiejętności formułowania oceny i identyfikowania 

zagrożeń związanych z wystąpieniem powodzi oraz jej dalszymi skutkami.  

Główni ćwiczący to: wyznaczeni pracownicy Starostwa Powiatowego oraz pracownicy  urzędów 

miast i gmin: zajmujących się realizacją zadań z zakresu Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej z terenu 

powiatu żagańskiego.   

 

W 2025 r. Starostwo Powiatowe w Żaganiu w ramach opracowanego i zatwierdzonego wniosku                    

w obszarze realizacji zakupów w zakresie przyznanych środków rządowych w formie dotacji celowej 

„Programu Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej na lata 2025-2026.” dokonało realizacji szeregu 

przedsięwzięć. Przedsięwzięcia zrealizowano w ramach Obszaru 2 „Zabezpieczenie logistyczne                     

i zapewnienie ciągłości dostaw”, działu „Uzupełnienie zasobów i infrastruktury niezbędnej do 

realizacji zadań OLiOC”, zadania „Doposażenie bazy magazynowej w sprzęt niezbędny do realizacji 

zadań w sytuacjach kryzysowych. Sprzęt kwatermistrzowski dla ratowników i osób poszkodowanych. 

Urządzenia medyczne, w tym diagnostyczne”. 

W ramach zadania zrealizowano 24 przedsięwzięcia (wydatki finansowe) związane z doposażeniem 

bazy magazynowej: 

1. Zakup konstrukcji modułowych – regałów. 

2. Zakup wózka paletowego. 

3. Zakup agregatów prądotwórczych  - inwertorowych  2-3 kW. 

4. Zakup zbiornika na paliwo. 

5. Zakup worków PP 50x80cm - ZO biały GP 

6. Zakup przedłużaczy i rozdzielaczy prądu. 

7. Zakup filtrów do uzdatniania wody. 

8. Zakup łóżek. 

9. Zakup elastycznych zbiorników na wodę pitną 1000l. 
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10. Zakup tabletek do uzdatniania wody. 

11. Zakup pakietów żywnościowych. 

12. Zakup detektorów / mierników. 

13. Zakup przenośnych paneli fotowoltaicznych (generatorów słonecznych). 

14. Zakup defibrylatorów AED. 

15. Zakup przenośnej stacji zasilania. 

16. Zakup agregatu prądotwórczego. 

17. Zakup przyczepy transportowej do agregatu prądotwórczego. 

18. Zakup mobilnego masztu oświetleniowego z homologacja drogową. 

19. Zakup przyczepy szybkiego reagowania z wyposażeniem. 

20. Zakup cysterny do wody pitnej (na przyczepie). 

21. Zakup przecinarki do betonu. 

22. Zakup apteczki plecakowej z wyposażeniem. 

23. Zakup plecaka - torby medycznej (zestaw PSP R1). 

24. Zakup sprężarki - kompresora tłokowego.  

W ramach programu z otrzymanej kwoty 806 000,00 zł wydatkowanych zostało 798 431,12 zł. 

 

Poniżej zobrazowane zostały zdjęcia zakupionego sprzętu. 

 
Wózek paletowy   Agregat prądotwórczy – inwentorowy 2-3 kW 
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Zbiornik na paliwo   Worki przeciw powodziowe  50x80cm 

 

 
Przedłużacz i rozdzielacz prądu   Filtr do uzdatniania wody  

 

     
Łózko polowe WP5-2        Elastyczny zbiornik  Tabletki do uzdatniania wody 

na wodę pitną 1000l 
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Pakiety żywnościowe         Detektor / miernik wykrywania 

skażeń chemicznych 

 

   
Przenośny panel fotowoltaiczny   Defibrylator AED 

(generator słoneczny) 

 

   
Przenośna stacja zasilania.   Agregat prądotwórczy (na przyczepie) 
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Mobilny maszt oświetleniowy   Przyczepa szybkiego reagowania  

z homologacja drogową    z wyposażeniem 

 

 

 

   
Cysterna do wody pitnej    Przecinarka do betonu 

 

 

   
Plecak - torba medyczna   Sprężarka - kompresor tłokowy 

(zestaw PSP R1) 

 

W 2025 r. uzyskano pozytywną opinię Wojewódzkiego Zespołu Zarządzania Kryzysowego 

oraz akceptację MSWiA w uzgodnieniu z MON, na realizację zadania: „Budowa magazynu Ochrony 

Ludności i Obrony Cywilnej (z gotowych elementów)”. Ze względu na niewystarczający czas 
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realizacji zadania - w 2025 r. odstąpiono od realizacji zadania w 2025 r. Inwestycja została ponownie 

zgłoszona w ramach dotacji do realizacji zadań w 2026 r. 

 

3.    Ochrona przeciwpowodziowa. 

Zagrożenie powodziowe na terenie Powiatu Żagańskiego stanowią: rzeka Bóbr, Kwisa oraz 

dopływy Bobru: Szprotawa, Czerna Wielka, Mała i Brzeźnica. 

W Powiecie Żagańskim występuje 319 km rzek i kanałów z budowlami oraz urządzenia 

ochronne obejmujące 59 km wałów przeciwpowodziowych. Główny nacisk w zakresie ochrony 

przeciwpowodziowej położony jest na bieżące monitorowanie zagrożenia w tym zakresie. Obecnie 

system monitoringu hydrometeorologicznego opiera się na stacjach pomiarowych (wodowskazach), 

znajdujących się na rzekach Kwisa, Bóbr, Czerna Wielka, Czerna Mała , Szprotawa. 

 

Dokumentami normującymi realizację zadań z zakresu ochrony przeciwpowodziowej, w tym 

wyposażenie i utrzymanie powiatowego magazynu przeciwpowodziowego, na szczeblu powiatu są: 

1. Powiatowy Plan Zarządzania Kryzysowego 

W Powiatowym Planie Zarządzania Kryzysowego ujęte są procedury dotyczące monitorowania, 

zapobiegania, reagowania i odbudowy na wypadek wystąpienia powodzi na terenie Powiatu 

Żagańskiego. 

2. Powiatowy Plan Ochrony Przez Powodzią 

Powiatowy Plan Ochrony Przed Powodzią zawiera procedury działania Starostwa Powiatowego  

w Żaganiu w zakresie przygotowania się do powodzi jak i ograniczania ich skutków. Plan stanowi 

jedno z podstawowych narzędzi Starosty Żagańskiego oraz Powiatowego Zespołu Zarządzania 

Kryzysowego podczas działań w przypadku wystąpienia powodzi na skalę wymagającą 

koordynacji ratowniczej i zaangażowania w nią sił i środków szczebla powiatowego. 

3. Normatyw wyposażenia powiatowego magazynu przeciwpowodziowego. 

Powiatowy Magazyn Przeciwpowodziowy mieści się w Żaganiu przy ulicy Gimnazjalnej.                          

W magazynie znajdują się m.in.: 2 łodzie z wiosłami, bosaki, kapoki, koła ratunkowe, urządzenie 

do napełniania worków z piaskiem oraz worki, liny, wodery, osuszacze, peleryny 

przeciwdeszczowe, łopaty, szpadle, agregaty prądotwórcze itp. 
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4. Ratownictwo Wodne 

W 2025 roku została udzielona dotacja celowa w ramach realizacji zadania publicznego pod tytułem 

„Wykonanie zadań z zakresu ratownictwa wodnego na terenie Powiatu Żagańskiego”   dla Wodnego 

Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego Województwa Lubuskiego,   

z siedzibą ul. Lisowskiego 1, 65-072 Zielona Góra w wysokości 8.000 zł na : 

 I) utrzymanie gotowości ratowniczej; 

2) prowadzenie działań ratowniczych; 

3) organizowanie i prowadzenie szkoleń ratowników wodnych oraz psów ratowniczych 

i ich przewodników; 

4) utrzymanie gotowości operacyjnej sprzętu ratowniczego;  

5) prowadzenie dokumentacji wypadków. 

 

5. Ocena zagrożeń porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli 

Ochrona bezpieczeństwa i porządku publicznego należy do zasadniczych zadań władzy publicznej 

na każdym szczeblu. Na poziomie powiatu, zadania Starosty, wynikające z art. 38a ustawy z dnia           

5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym w zakresie zwierzchnictwa nad powiatowymi służbami, 

inspekcjami i strażami oraz zadania określone w innych ustawach z obszaru porządku publicznego         

i bezpieczeństwa wykonywane są przez Komisję Bezpieczeństwa i Porządku. 

W roku 2025 dokonywano analizy i oceny stanu bezpieczeństwa i porządku w zakresie działalności 

służb, inspekcji i straży, co było stałym zadaniem Komisji w ramach posiedzeń mając na względzie 

zapewnienie i podjęcie skutecznych działań gwarantujących bezpieczeństwo i porządek publiczny. 

Realizując ustawowe zadania, w zakresie opiniowania pracy służb, inspekcji i straży. Komisja podczas 

przeprowadzonych posiedzeń na bieżąco była informowana o zagrożeniach, zdarzeniach                                 

i prowadzonych działaniach przez Policję, Państwową Straż Pożarną, oraz pozostałe instytucje                      

i podmioty realizujące zadania na rzecz zapewnienia bezpieczeństwa i porządku publicznego na 

terenie powiatu żagańskiego. W ramach organizowanych posiedzeń Komisja dokonywała 

systematycznej oceny zagrożeń porządku publicznego i bezpieczeństwa mieszkańców powiatu. 

Ponadto w trakcie posiedzeń Komisji omawiano bieżące sprawy i problemy zgłaszane przez członków, 

przedstawicieli powiatowych służb, inspekcji i straży oraz innych instytucji i podmiotów 

powiatowych, które rozpatrywano według właściwości i kompetencji uczestniczących przedstawicieli 

lub przekazywano do komórek merytorycznych. 

Komisja w 2025 roku obradowała na dwóch posiedzeniach, którym przewodniczył Starosta 

Żagański Pani Anna Michalczuk. 
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6. Komisja Bezpieczeństwa i Porządku 

Pierwsze posiedzenie odbyło się w dniu 23 czerwca 2025 r. 

Podczas posiedzenia Komisja zapoznała się ze sprawozdaniami i informacjami z działalności służb, 

inspekcji i straży za 2024 r. 

1. Ocena bezpieczeństwa i porządku publicznego Powiatu Żagańskiego za 2024 r. 

2. Ocena bezpieczeństwa pożarowego powiatu żagańskiego  za 2024 r. 

3. Ocena bezpieczeństwa sanitarnego powiatu żagańskiego  za 2024 r. 

4. Ocena bezpieczeństwa weterynaryjnego powiatu żagańskiego za 2024 r. 

5. Ocena bezpieczeństwa budowlanego powiatu żagańskiego za 2024 r. 

6. Nowe metody internetowych oszustw. 

Członkowie Komisji pozytywnie ocenili przedłożone informacje przez Komendanta Powiatowego 

Policji, Komendanta Państwowej Straży Pożarnej, Państwowego Powiatowego Inspektora 

Sanitarnego, Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego oraz Powiatowego Lekarza 

Weterynarii.  

W trakcie posiedzenia przedstawiciele służb, inspekcji i straży tj. Państwowy Powiatowy Inspektor 

Sanitarny, Komendant Powiatowy Policji, Komendant Powiatowy Państwowej Straży Pożarnej oraz 

Kierownicy jednostek przekazali informacje z zakresu działań mających na celu zapewnienie 

bezpieczeństwa dzieci i młodzieży podczas tegorocznych wakacji.  

Działania te polegać będą między innymi na przeprowadzeniu kontroli obiektów i pomieszczeń  

przeznaczonych do wypoczynku pod kątem przestrzegania warunków sanitarno–higienicznych                 

w zależności od zorganizowanej formy wypoczynku w tym: 

a) wyposażenia technicznego budynków (poprzez zapewnienie bieżącej ciepłej i zimnej wody, 

odprowadzenia nieczystości); 

b) stanu pomieszczeń sanitarnych; 

c) opieki medycznej oraz udzielania pierwszej pomocy; 

d) żywienia uczestników; 

e) warunków do uprawiania sportu i rekreacji. 

Ponadto zostały zaplanowane działania prozdrowotne związane z letnim wypoczynkiem 

ukierunkowanym na: profilaktykę tytoniową, wpływ zażywania środków psychoaktywnych na 

zdrowie (dopalacze), zasady zdrowego żywienia (prawidłowe żywienie i aktywność fizyczna), zasady 

higieny osobistej. 

Dodatkowo w celu zapewnienia bezpieczeństwa zaplanowano  przedsięwzięcia polegające na 

pokazach i szkoleniach z zakresu ratownictwa medycznego i ratownictwa wodnego na kąpielisku                  

w miejscowości Gryżyce, na zalewie rzeki Bóbr w Małomicach i basenie miejskim w Szprotawie – 
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akcja będzie realizowana wspólnie z WOPR i Policją. Ponadto informacje zamieszczane na stronie 

internetowej KP PSP oraz w mediach społecznościowych (Facebook, Instagram, ) dotyczące porad         

w zakresie bezpieczeństwa dzieci i młodzieży na wakacjach w przypadku wystąpienia różnych 

niebezpiecznych sytuacji (pożary, wyładowania atmosferyczne, zachowania nad wodą, wypalanie 

traw, trujące substancje chemiczne, niebezpieczne zwierzęta). 

Drugie posiedzenie odbyło się w dniu 19 grudnia 2025 r. 

Posiedzenie dotyczyło realizacji zadań przez powiatowe służby, inspekcje i straże w zakresie 

zapewnienia bezpieczeństwa dzieci i młodzieży podczas ferii zimowych w 2026 roku. 

Planowanie na terenie powiatu działań mających na celu zapewnienie dzieciom i młodzieży 

bezpiecznego wypoczynku w okresie ferii zimowych w miejscach zbiorowego wypoczynku. 

 Zastępca Komendanta Powiatowego Policji zapewnił, że są i będą prowadzone akcje i szkolenia 

dla dzieci w zakresie poruszania się po drogach, przechodzenia przez drogi w miejscach strzeżonych 

i niestrzeżonych oraz, że rozdawane są i będą odblaski. Główny wysiłek skupiony jest na zwracaniu 

uwagi pieszym na sposób poruszania oraz przechodzenia w wyznaczonych miejscach. Regularnie 

prowadzone są akcje zmierzające do wykrycia nietrzeźwych kierowców oraz kierowców pod 

wpływem środków odurzających (narkotyków). Działania zostały rozszerzone i są realizowane 

zarówno w okresie porannym jak i wieczornym. Policja jak co roku przeprowadzi działania w ramach 

akcji „Bezpieczne Święta” i „Bezpieczne Ferie”. 

Komendant Powiatowej PSP poinformował, że PSP jak co roku planuje przeprowadzić 

w ramach ćwiczeń doraźne szkolenia dla dzieci i młodzieży w zakresie zachowania się na 

zamarzniętych zbiornikach. Pokazy zrealizowane zostaną na zbiornikach: w Małomicach (zalew), 

Szprotawie i Żaganiu. 

 W ramach systematycznych spotkań z dziećmi i młodzieżą przedstawiciele PSP  

przeprowadzą pogadanki, szkolenia z zasad udzielania I pomocy, szkolenia z zasad zachowania                

i działania w sytuacji zagrożenia, akcje informacyjne w zakresie prawidłowego powiadamiania służb 

ratunkowych. 

Powiatowy Inspektor Sanitarny: przekazał informację, iż w okresie zimowych ferii na chwilę 

obecną nie zostały zgłoszone żadne miejsca wypoczynku na terenie powiatu. Niemniej ta sytuacja 

prawdopodobnie może ulec zmianie. Zakres kontroli będzie uzależniony od pogody i zgłoszeń.               

W okresie zimowym spodziewać się można większej ilości organizowanych półkolonii, które 

zazwyczaj są zabezpieczane przy wykorzystaniu obiektów oświaty. 

Na terenie powiatu w 2026 r. będzie realizowany program „Młodzi świadomi”. Jest to program 

edukacyjny Państwowej Inspekcji Sanitarnej stworzony w odpowiedzi na zdrowotne potrzeby 

polskiego społeczeństwa, związane ze wzrostem zachorowań na choroby przenoszone drogą płciową 
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(STI). Badania pokazują, że mamy niską świadomość zagrożeń i konsekwencji zdrowotnych 

związanych z zachowaniami seksualnymi. Ponadto, przekazał, że w przestrzeni publicznej krąży wiele 

nieprawdziwych informacji, a nawet szkodliwych mitów wokół tematyki chorób przenoszonych drogą 

płciową. Realizacja programu zależna będzie od decyzji Dyrektora Szkoły. 

W ramach pracy komisji bezpieczeństwa poruszono temat związany z działalnością 

i potrzebami w zakresie pomocy osobom bezdomnym w okresie zimowym. W przypadku 

znacznego obniżenia temperatur funkcjonariusze KPP Żagań zwiększą ilość kontrolowanych miejsc, 

w których mogą przebywać bezdomni.  

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie poinformowała, że w chwili obecnej na 

terenie powiatu funkcjonują aktualnie 3 miejsca zabezpieczające osoby bezdomne.  

o m. Żagań – 10 miejsc (czynne w godz. 18:00 – 08:00) - ogrzewalnia , 

o m. Iłowa – 5 miejsc (czynne w godz. 18:00 – 08:00) - ogrzewalnia,  

o g. Wymiarki  - 30 miejsc – m. Lutynka - schronisko dla osób bezdomnych 

Na chwilę obecną pozostają miejsca rezerwowe. Dotychczas miejsca w ogrzewalni nigdy nie były 

wykorzystane w 100%. Istotnym często problemem dla osób bezdomnych jest to, że muszą 

przestrzegać regulaminu – w tym trzeźwości. 

Kolejnym tematem spotkania było przedstawienie oceny i stanu przygotowań powiatowych 

służb i straży do realizacji zadań związanych z okresem zimowym oraz przygotowania  dróg powiatu 

żagańskiego do sezonu zimowego 2025/2026. Kierownik Referatu Transportu i Dróg przekazała 

najważniejsze informacje w zakresie wykonawców realizujących usługi w ramach  zimowego 

utrzymania dróg, w tym sposób ich wyłonienia oraz zakres wykonywanych zadań (własnym 

sprzętem). 

W ramach organizowanych posiedzeń Komisja dokonywała systematycznej oceny zagrożeń 

porządku publicznego i bezpieczeństwa mieszkańców powiatu. Ponadto w trakcie posiedzeń Komisji 

omawiano bieżące sprawy i problemy zgłaszane przez członków, przedstawicieli powiatowych służb, 

inspekcji i straży oraz innych instytucji i podmiotów powiatowych, które rozpatrywano według 

właściwości i kompetencji uczestniczących przedstawicieli lub przekazywano do komórek 

merytorycznych. 

Ostatnim punktem posiedzenia Komisji było przyjęcie Planu Posiedzeń Komisji Bezpieczeństwa               

i Porządku Publicznego na rok 2026. 
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7. Bezpieczeństwo mieszkańców powiatu 

I. PRZESTĘPCZOŚĆ OGÓLNA 

Do 31 grudnia 2025 roku zanotowano na obszarze Żagania niższą ilość wszczętych postępowań 

przygotowawczych w stosunku do lat ubiegłych. Łącznie zarejestrowano 722 postępowań. 

Odnotowano również niższą ilość przestępstw stwierdzonych w stosunku do lat ubiegłych. 

Wykrywalność wzrosła na przestrzeni ostatnich lat do poziomu 78,3%. 

II. PRZESTĘPCZOŚĆ KRYMINALNA 

Spośród całej statystyki policyjnej wybrano 5 kategorii przestępstw, które są szczególnie uciążliwe 

dla obywateli, najczęściej ich dotykają, związane są z ich mieniem i to one głównie stanowią o poczuciu 

bezpieczeństwa. Są to: udział w bójce lub pobiciu, kradzież cudzej rzeczy, kradzież samochodu, 

kradzież z włamaniem, przestępstwa rozbójnicze. To na te kategorie Policja zwraca szczególną uwagę 

i na ich zwalczanie kładzie duży nacisk. 

W tej grupie przestępstw do 31 grudnia 2025 roku wszczęto 162 postępowań, jest to wzrost w stosunku 

do roku 2024, wykrywalność jest na poziomie 49A % na podobnym poziomie do roku 2024. 

 

STAN BEZPIECZEŃSTWA W RUCHU DROGOWYM 

Do 31 grudnia 2025 roku na drogach powiatu żagańskiego odnotowano 29 wypadków 

drogowych, w wyniku których 3 osoby poniosły śmierć a 44 osób zostało rannych. 

Policja chce być skuteczniejsza. Chce wiedzieć jak szybko dociera na wezwanie i co należy 

zrobić aby ten czas poprawić. Dlatego interwencje mieszkańców dzielimy na pilne i zwykłe. 

Interwencja kwalifikowana jest jako pilna w przypadku gdy zagrożone jest życie i zdrowie ludzi, gdy 

istnieje możliwość zatrzymania sprawcy na gorącym uczynku lub istnieje konieczność zapobieżenia 

innym realnym zagrożeniom. Do 31 grudnia 2025 roku łączna liczba interwencji pilnych wyniosła 

1074 (tj. 15,64 % wszystkich interwencji). Średni czas dotarcia do zgłaszających jest na bardzo 

dobrym poziomie. 

Czasy reakcji w poszczególnych latach i na terenie powiatu oraz ilość interwencji przedstawia 

poniższa tabela. 

• Tabela nr 1 

 PILNE CZAS ZWYKŁE CZAS ŁĄCZNIE 

INTERWENCJI 

2024 12,41 8,15 87,59 18,02 13476 

2025 15,64 9,25 84,36 19,26 13470 
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Krajowa mapa zagrożeń bezpieczeństwa 

Dzięki Krajowej Mapie Zagrożeń Bezpieczeństwa kontakt z Policją jest maksymalnie uproszczony. 

Wystarczy dowolne urządzenie z przeglądarką i dostępem do Internetu. Może to być smartfon, tablet, 

komputer. Nie trzeba zakładać konta, ani nigdzie się logować. Zgłoszenie można wysłać anonimowo 

i bardzo szybko. Kilka kliknięć i można zgłosić problem niewłaściwego parkowania, aktów 

wandalizmu, niszczenia zieleni, przekraczania prędkości, złej infrastruktury oraz wiele innych. Po 

zgłoszeniu policjanci na miejscu weryfikują prawdziwość zgłoszenia i jeżeli potwierdzą 

występowanie zagrożenia zmienią jego status na „potwierdzone”. Wówczas kolor zgłoszenia na 

mapie zmieni się na czerwony. Od tego momentu policjanci rozpoczną czynności, które będą 

zmierzały do wyeliminowania zagrożenia. Podjęte działania będą zależeć od konkretnej sytuacji. 

Najwięcej zgłoszeń — zagrożeń — dotyczy przekraczania dozwolonej prędkości. W dalszej 

kolejności zgłoszenia dotyczą nieprawidłowego parkowania oraz spożywania alkoholu w miejscach 

publicznych. 

Łącznie do 31 grudnia 2025 roku odnotowano 986 zgłoszeń poprzez wskazaną aplikację. 

 

8.  Ochrona przeciwpożarowa 

Powiat Żagański charakteryzuje się wysokim zagrożeniem pożarowym. Decydujący wpływ ma 

na to duży obszar zalesienia i struktura występujących drzewostanów. W sytuacji wystąpienia pożaru, 

w przypadku niedostatecznej ilości sprzętu niezbędnego do działań gaśniczo – ratowniczych 

prowadzonych prze PSP i jednostki OSP, Powiat Żagański dysponuje sprzętem zgromadzonym                

w magazynie OC. Wśród sprzętu znajdują się m. in.: bosaki pożarowe, hełmy ochronne, kilofy, łopaty, 

nosze sanitarne, pilarka z osprzętem, piły, przecinaki. Dokumentem zawierającym sposób 

postępowania w przypadku wystąpienia dużych/przestrzennych pożarów jest Powiatowy Plan 

Zarządzania Kryzysowego. W Planie zawarta jest procedura opisująca sposób działania na wypadek 

wystąpienia pożaru. 

Krajowy System Ratowniczo — Gaśniczy jako integralna część organizacji bezpieczeństwa 

wewnętrznego państwa, skupia jednostki ochrony przeciwpożarowej i inne służby, inspekcje, straże, 

instytucje oraz podmioty, które dobrowolnie w drodze umowy cywilnoprawnej zgodziły się 

współdziałać w akcjach ratowniczych. 
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          Zadania w zakresie Krajowego Systemu Ratowniczo – Gaśniczego na terenie powiatu realizuje 

Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Żaganiu i 16 jednostek Ochotniczej Straży 

Pożarnej oraz Powiatowy i Gminne Zespoły Reagowania Kryzysowego.     

 

Na terenie powiatu funkcjonują: 

• Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Żaganiu, w tym  

2 Jednostki Ratowniczo – Gaśnicze PSP z siedzibą w Żaganiu i Szprotawie 

− obszar chroniony JRG PSP Żagań - o łącznej powierzchni 683 km2, 

− obszar chroniony JRG PSP Szprotawa - o łącznej powierzchni 448 km2. 

• 16 jednostek OSP włączonych do KSRG z siedzibą w: 

– Iłowej, Koninie Żagańskim, Gozdnicy, Wymiarkach, Brzeźnicy, Wichowie, 

Dzietrzychowicach i Miodnicy,  

– Długiem, Siecieborzycach, Lesznie Górnym, Suchej Dolnej, Zimnej Brzeźnicy, 

Małomicach, Lubiechowie i Niegosławicach, 

• 10 jednostek OSP nie włączonych do KSRG z siedzibą w: 

– Borowym, Trzebowie, Jeleninie, Jabłonowie, Przylaskach, 

– Chichach, Mycielinie, Borowinie, Dzikowicach oraz Witkowie, 

• jednostka Wojskowej Straży Pożarnej w Ośrodku Szkolenia Poligonowego Wojsk Lądowych 

w Żaganiu z siedzibą w Dobrym n/Kwisą. 
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• Tabela nr 2 – Zestawienie zdarzeń według gmin w powiecie żagańskim w ilości zdarzeń  

Lp. Gmina Pożary 
Miejscowe 

zagrożenia 

Alarmy 

fałszywe 

Razem 

rok 

2025 

Razem 

rok 

2024 

Dynamika w 

odniesieniu 

do roku 2024 

1. Szprotawa 74 183 28 285 368 - 23 % 

2. m. Żagań 102 142 47 291 375 - 22 % 

3. Iłowa 39 81 10 130 112 + 16 % 

4. Żagań 26 71 10 107 131 - 18 % 

5. Niegosławice 34 46 4 84 97 - 13 % 

6. Małomice 27 52 5 84 75 + 12 % 

7. Gozdnica 7 16 4 27 35 - 23 % 

8. Brzeźnica 22 15 5 42 56 - 25 % 

9. Wymiarki 15 27 3 45 42 + 7 % 

Ogółem powiat: 346 633 116 1095 1291 - 15 % 

 

• Tabela nr 3 – Zestawienie działań ratowniczo – gaśniczych w powiecie żagańskim  

Rok Powiat Pożary 
Miejscowe 

zagrożenia 

Alarmy 

fałszywe 
Razem 

2021 
ilość 361 852 73 1286 

% 28 66 6 100 

2022 
ilość 418 947 105 1470 

% 33 60 7 100 

2023 
ilość 283 700 75 1058 

% 27 66 7 100 

2024 
ilość 306 821 164 1291 

% 24 63 13 100 

2025 
ilość 346 633 116 1095 

% 32 58 10 100 

Razem 

1999 - 2025 

ilość 14580 19640 1450 35670 

% 41 55 4 100 
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Z powyższych tabel wynika, że stosunek ilościowy odnotowanych w roku 2025 miejscowych 

zagrożeń do pożarów wynosi blisko 2 do 1. Jest to wynikiem dużej ilości zdarzeń związanych                   

z wystąpieniem wypadków drogowych i silnych wiatrów oraz małej ilości pożarów pozostałości 

roślinnych na okresie wiosennym. 

• Ilość działań ratowniczo – gaśniczych realizowanych w ciągu roku oscyluje w granicach 

około 1100 - 1500 i jest elastyczna z każdym rokiem w zależności  

do aktualnych zagrożeń oraz warunków pogodowych występujących na terenie powiatu. 

Sytuacja ta utrzymuje się na podobnym poziomie od kilku lat. 

• Tabela nr 4 – Zestawienie rodzajów i przyczyn wystąpienia miejscowych zagrożeń 

Lp. Rodzaj lub przyczyna Ilość 

1. W transporcie drogowym 118 

2. Chemiczne 28 

3. Medyczne 79 

4. Niebezpieczne  zachowanie zwierząt 87 

5. Silne wiatry 145 

6. Opady deszczu i przybory wód 15 

 

Duża się ilość miejscowych zagrożeń wynika z występowania coraz liczniejszych zagrożeń innych 

niż pożary. W tabeli zestawiono najczęstsze rodzaje i przyczyny tego typu zdarzeń, z której wynika 

dla tutejszej komendy kierunek rozwoju w zakresie ratownictwa technicznego, co również wiąże 

się z koniecznością doposażenia w sprzęt do usuwania skutków wypadków drogowych, silnych 

wiatrów, lokalnych podtopień oraz intensywnych opadów deszczu, a także zagrożeń chemicznych 

i działań medycznych. 

• Tabela nr 5 – Zestawienie wartości strat oraz uratowanego mienia (w tys. zł.) 

 

Rok 

Razem w tys. zł. 

Straty Uratowano 

2021 5 208 45 358 

2022 8 611 20 050 

2023 11 819 53 548 

2024 13 900 46 132 

2025 9 052 18 297 

1999 - 2025 126 713 1 315 890 
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W roku 2025 odnotowano mniejszy stosunek wartości strat do uratowanego mienia                           

w porównaniu do lat poprzednich. Wartości ulegają corocznym wahaniom w zależności od wielkości, 

rodzaju i wartości materialnej obiektów, w których występowały zdarzenia. 

Tabela nr 7 – Zestawienie osób poszkodowanych  

Rok 

Osoby poszkodowane 

(łącznie) 

W tym poszkodowane 

dzieci 

śmiertelne ranne śmiertelne ranne 

2021 14 60 0 1 

2022 11 57 0 5 

2023 24 86 0 5 

2024 27 87 0 10 

2025 34 135 0 14 

1999 - 2025 388 2585 6 2559 

 

• DZIAŁALNOŚĆ INFORMACYJNO-EDUKACYJNA 

W roku 2025 lokalne, a nawet krajowe media były na bieżąco informowane o działaniach ratowniczo 

– gaśniczych realizowanych przez tutejszą komendę. 

Kampanie edukacyjne „Czujka na straży Twojego bezpieczeństwa”, „Bezpieczna zima”                         

i „Bezpieczne ferie”. 

 

 Zrealizowano akcję mająca na celu zwiększenie świadomości i bezpieczeństwa dzieci i młodzieży 

przebywających na feriach zimowych w punktach czasowego wypoczynku. Przeprowadzono 

czynności kontrolno - rozpoznawcze w obiektach oraz pogadanki edukacyjne na temat zachowania 

podczas pożaru i nad akwenami wodnymi, bezpiecznych zabaw na śniegu i powiadamiania służb 

ratowniczych. 

 Zamieszczono na stronie internetowej komendy oraz portalach społecznościowych informacje                

o zagrożeniach wynikających z występowania tlenku węgla oraz liczne praktyczne porady dotyczące 

bezpieczeństwa w mieszkaniach w czasie pory zimowej i okresu grzewczego. Informacje o działaniach 

straży pożarnej związanych z występowaniem tlenku węgla w mieszkaniach były na bieżąco 

zamieszczane w prasie lokalnej. 

 W dniach 14 - 16 stycznia 2025 roku nad stawem w parku Żagańskiego Pałacu Kultury i zalewem 

rzeki Bóbr w Szprotawie odbyły się pokazy edukacyjne służb ratowniczych dla uczniów szkół 

podstawowych. W pokazach łącznie brało udział blisko 400 dzieci.  
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Interaktywne Centrum Edukacji Przeciwpożarowej 

 W listopadzie 2023 roku w obiekcie JRG PSP w Szprotawie zostało uruchomione Interaktywne 

Centrum Edukacji Przeciwpożarowej Państwowej Straży Pożarnej, w którym realizowane są 

praktyczne zajęcia edukacyjne z zakresu bezpieczeństwa przeciwpożarowego. Utworzona sala 

edukacyjna zaaranżowana jest z myślą o dzieciach w wieku przedszkolnym i szkolnym. 

 
 W sali edukacyjnej realizowane są praktyczne zajęcia edukacyjne z zakresu bezpieczeństwa 

przeciwpożarowego dla grup przedszkolnych oraz uczniów klas I-VIII szkół podstawowych. 

Współpraca ze szkołami oraz prowadzenie zajęć dla dzieci, podczas których będą zapoznawać się            



190 
 

z zagrożeniami oraz zasadami postępowania w sytuacjach zagrożenia życia i zdrowia ma kluczowe 

znaczenie dla jakości i efektów w zakresie prewencji społecznej realizowanej przez Państwową Straż 

Pożarną. 

 

 
 

 W roku 2025 salą edukacyjną odwiedziło 13 zorganizowanych grup uczniów szkół podstawowych 

i młodzieżowych drużyn pożarniczych. Łączne w zajęciach uczestniczyło ponad 200 dzieci. 

 

 W roku 2025 Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Żaganiu zrealizowała 

104 bezpośrednie działania edukacyjno – informacyjnych oraz prewencyjnych, w których 

uczestniczyło łącznie ponad 3100 dzieci, osób dorosłych i seniorów.  

 

Ogólnopolski Turniej Wiedzy Pożarniczej 

 

 W dniu 1 kwietnia 2025 roku w Starostwie Powiatowym odbyły się eliminacje powiatowe 

Ogólnopolskiego Turnieju Wiedzy Pożarniczej „Młodzież zapobiega pożarom”. Łącznie w turnieju 

wzięła udział grupa 33 dzieci i młodzieży ze szkół podstawowych i ponadpodstawowych. 
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 Organizatorem turnieju była Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Żaganiu               

i Zarząd Oddziału Powiatowego ZOSP RP w Żaganiu, a nagrody ufundowane zostały przez Starostwo 

Powiatowe w Żaganiu, Urząd Miasta w Żaganiu, Oddział Regionalny KRUS w Zielonej Górze, 

Okręgowy Inspektorat Pracy w Zielonej Górze, Żagańskie Wodociągi i Kanalizacje Sp. z o.o.  oraz 

Nadleśnictwo Szprotawa.  
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Zawody sportowo – pożarnicze OSP i Młodzieżowych Drużyn Pożarniczych 

 W dniu 7 czerwca 2025 r. w Szprotawie przeprowadzone zostały Powiatowe Zawody Sportowo 

Pożarnicze OSP oraz Młodzieżowych Drużyn Pożarniczych, w  których udział wzięły łącznie 17 

drużyn, reprezentujące poszczególne jednostki OSP powiatu żagańskiego. 

Klasyfikacja generalna Zawodów Sportowo-Pożarniczych Jednostek Ochotniczych Straży Pożarnych: 

Grupa A (mężczyźni) 

I miejsce – OSP Wymiarki 

II miejsce – OSP Dzietrzychowice 

III miejsce – OSP Siecieborzyce 

Grupa C (kobiety) 

I miejsce - OSP Długie 

II miejsce - OSP Niegosławice 

Końcowa klasyfikacja Młodzieżowych Zawodów Sportowo-Pożarniczych: 

 

Grupa chłopców 

I miejsce - MDP Długie 

II miejsce - MDP Dzikowice 

III miejsce - MDP Witków 

 

Grupa dziewcząt 

I miejsce – MDP Brzeźnica 

II miejsce – MDP Siecieborzyce 
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 Pokaz był inicjatywą Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej  

w Żaganiu przy wsparciu Wodnego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego w Żaganiu, Komendy 

Powiatowej Policji w Żaganiu i władz samorządowych w Żaganiu i Szprotawie.  

 Strażacy omówili zagrożenia związane z przebywaniem zimą nad wodą oraz zaprezentowali 

sprzęt ratowniczy i metody bezpiecznego podejmowania z wody osoby zagrożonej utonięciem. 
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Przedstawili również zasady pierwszej pomocy po wydobyciu osoby z zimnej wody                                             

i powiadamianie służb ratowniczych za pomocą numerów alarmowych. Funkcjonariusze Komendy 

Powiatowej Policji omówili inne zagrożenia czyhające na dzieci szczególnie podczas pory zimowej. 

 W prasie lokalnej i mediach społecznościowych ukazały się informacje na tematy: zagrożenia           

i porady związane z występowaniem tlenku węgla oraz nieprawidłowym użytkowaniem pieców 

grzewczych oraz instalacji kominowej i wentylacyjnej.  

 Ulotki edukacyjne kampanii „Czujka na straży Twojego bezpieczeństwa” zostały umieszczone        

w sekretariacie komendy, siedzibach władz samorządowych powiatu żagańskiego, szkołach 

podstawowych i ponadpodstawowych oraz przekazane jednostkom Ochotniczych Straży Pożarnych       

i wielu innym podmiotom. 

Kampanie „Kręci mnie bezpieczeństwo”, „Bezpieczne lato” i „Bezpieczne wakacje”. 

 W miesiącach czerwiec – sierpień br. została przeprowadzona akcja mająca na celu zwiększenia 

świadomości oraz bezpieczeństwa dzieci i młodzieży przebywających na wakacjach. 

 Przeprowadzono czynności kontrolno - rozpoznawcze pod kątem zapewnienia bezpieczeństwa 

przeciwpożarowego obiektów, w których organizowane były półkolonie. 

 Zamieszczono na stronie internetowej oraz portalach społecznościowych komendy porady 

dotyczące bezpieczeństwa dzieci i młodzieży na wakacjach w różnych niebezpiecznych sytuacjach 

(pożary, wyładowania atmosferyczne, zachowanie nad wodą, wypalanie traw, niebezpieczne 

zwierzęta i owady oraz wiele innych). 

 Przeprowadzono pokazy i szkolenia z zakresu ratownictwa medycznego i ratownictwa wodnego 

na basenie miejskim w Szprotawie i zalewie rzeki Bóbr w Małomicach. 
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XXII. Ochrona praw konsumentów 

Jednym z priorytetów rozwojowych powiatu żagańskiego jest wspieranie mieszkańców              

w codziennym życiu. Świadczone przez rzecznika na rzecz mieszkańców powiatu żagańskiego 

poradnictwo i edukacja konsumencka oraz pomoc w dochodzeniu roszczeń od przedsiębiorców 

stanowią realną formę pomocy i przyczyniają się do podnoszenia jakości życia mieszkańców powiatu, 

budowania zaufania do instytucji publicznych, rozwoju kapitału społecznego oraz promowania 

zrównoważonego rozwoju, co wpisuje się w cele Strategii Zrównoważonego Rozwoju Powiatu 

Żagańskiego na lata 2024 – 2030. 

Działania podejmowane na rzecz konsumentów przyczyniają się ponadto do budowania 

sprawiedliwego obrotu gospodarczego, co z kolei wpisuje się w cele rozwoju społeczno-

gospodarczego powiatu.  

Sprawy konsumenckie obejmują szeroki zakres relacji prawnych pomiędzy konsumentem          

a przedsiębiorcą, a każda sprawa wymaga indywidualnego podejścia, szczegółowej analizy 

dokumentów oraz zaangażowania rzecznika.  

W 2025 r. udzielonych zostało 973 porady, w tym 31 porad spoza zakresu konsumenckiego,          

w szczególności dotyczących umów cywilnych, umów najmu i o pracę, postępowania i egzekucji 

komorniczej, prawa spadkowego, ubezpieczeń społecznych, naruszenia przepisów RODO, wspólnoty 

mieszkaniowej, ubezpieczenia społecznego i KRUS. 

Szczegółowy podział spraw obejmujących działania na rzecz konsumentów przedstawia poniższa 

tabela:  

Rodzaj działania Ilość  

Porady i informacje prawne 

w tym udzielone na piśmie 

973 

32 

Wnioski o udzielenie pomocy prawnej 114 

Wystąpienia do przedsiębiorców 70 

Współdziałanie z innymi instytucjami w zakresie ochrony konsumentów 15 

Sprawy o ukaranie za wykroczenie 4 

Pomoc konsumentom w dochodzeniu roszczeń przed sądem 3 

 

W przypadku 70 skarg zgłoszonych przez mieszkańców powiatu konieczne było podjęcie 

interwencji. Skierowane do przedsiębiorców wystąpienia w większości miały charakter miękki, jednak 

konieczne były również wystąpienia ze sprecyzowanym żądaniem lub wezwaniem.  Wystąpienia             

o charakterze koncyliacyjnym przedstawiały pogląd prawny rzecznika w danej sprawie oraz 



196 
 

wskazywały przedsiębiorcy legalny kierunek dalszego działania. W wielu przypadkach konieczne było 

kilkukrotne wystąpienie, bowiem przedsiębiorca nie udzielał odpowiedzi na postawione                               

w wystąpieniu pytania albo pomimo braku dowodów i argumentów prawnych nie chciał zmienić 

decyzji reklamacyjnej wydanej z naruszeniem przepisów.  

Łączna wartość roszczeń zgłoszonych przez konsumentów we wnioskach o podjęcie interwencji 

wyniosła 259.221 zł, przy czym najniższe roszczenie wynosiło 36 zł, a najwyższe 29.600 zł.  

Aż 89 % interwencji okazało się skutecznych. Przedsiębiorcy zmienili wcześniejsze decyzje 

reklamacyjne na korzyść konsumentów i uwzględnili ich roszczenia. Zmienione decyzje dotyczyły 

towarów i usług o łącznej wartości 230.049 zł. 

Wobec 4 przedsiębiorców złożone zostały zawiadomienia o popełnieniu wykroczenia                     

z powodu nieudzielenia odpowiedzi na wystąpienie rzecznika oraz o ukaranie karą grzywny. 

Na wniosek konsumentów sporządzone zostały 3 powództwa przeciw przedsiębiorcom.                        

W dwóch sprawach sąd orzekł na korzyść konsumentów, trzecia sprawa jest w toku.  

Pomoc i poradnictwo konsumenckie świadczone przez Rzecznika Konsumentów w Żaganiu są 

pożądane i pozytywnie oceniane przez mieszkańców powiatu, o czym świadczy duże zainteresowanie 

tą formą pomocy . 

 

XXIV. Podsumowanie 

Niewątpliwie w okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r. podjęto konkretne działania, 

zmierzające do poprawy jakości życia mieszkańców Powiatu Żagańskiego. Szeroko zakrojone 

działania strategiczne wynikały bezpośrednio z nałożonych ustawowo na Powiat Żagański zadań. 

Nieodzownym elementem odpowiedniego funkcjonowania samorządu było pozyskiwanie środków 

zewnętrznych. W ramach dofinansowań zarówno na szczeblu krajowym, jak i unijnym, Powiat 

Żagański podejmował działania związane z modernizacją dróg powiatowych, ale także poprawą 

infrastruktury oświatowej i jakości życia mieszkańców.  

Rok 2025 to także kontynuacja projektów realizowanych na przestrzeni wielu lat. Jednym z nich jest 

projekt pt. „Erasmus+”, w ramach którego szkoły zyskują nowoczesne możliwości kształcenia, a także 

praktyki zawodowe poza granicami kraju. Dyrektorzy Szkół ponadpodstawowych chcąc zwiększyć 

atrakcyjność kierunków edukacyjnych, nawiązywali również współpracę z lokalnymi 

przedsiębiorcami i firmami, dzięki czemu uczniowie zyskali możliwości atrakcyjnych praktyk 

zawodowych. Ogromne znaczenie w doskonałym funkcjonowaniu edukacji publicznej, mają sukcesy 

uczniów. Coroczne olimpiady, konkursy gastronomiczne, mechatroniczne czy nawiązujące do zawodu 

ślusarza, budują w uczniach nowe pasje, otwierają horyzonty i zachęcają do dalszego działania.  
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Dzięki pozyskiwanym środkom zewnętrznym, Powiat Żagański zrealizował szereg inwestycji tj.:  

1.  dotacji celowej z budżetu państwa otrzymane środki na usuwanie skutków klęsk żywiołowych 

(powódź w 2024 roku-) zrealizowano inwestycje: 

Odbudowa drogi powiatowej nr 1075F - ul. Bolesława Chrobrego w Żaganiu  

Odbudowa drogi powiatowej nr 3906F (ul. Młynarska w Szprotawie) wraz z odbudową obiektu 

mostowego w km 0+043, odbudową muru oporowego oraz przebudową obiektu mostowego w km 

0+347 

Odbudowa mostu w ciągu drogi powiatowej nr 1077F w zakresie budowy nowych izbic wraz z 

odbudową odcinka drogi dojazdowej do mostu  

Odbudowa odcinka drogi powiatowej nr 1062F w rejonie zakola rzeki Bóbr w m. Bobrowice (dz. nr 

155/1 obr. Bobrowice). 

2. Dotacja z Rządowego Funduszu Rozwoju  Dróg  

Przebudowa drogi powiatowej nr 1056F w km 5+001 do 10+304 - Etap I (odcinek od Suchej Dolnej 

do Niegosławic w km 8+653 do km 10+304) 

Przebudowa drogi powiatowej nr 1071F relacji Dzietrzychowice-Karczówka -Etap II 

Przebudowa drogi powiatowej nr 1079F na odcinku od ul Żaków  do wiaduktu nad A-18- ETAP II 

3. Dotacje celowe otrzymane z budżetów jst: w tym: 

Z Gminy Iłowa na współfinansowanie zadania: 

Modernizacja chodnika od skrzyżowania z ul. Kolejową do zjazdu na teren osiedla "Włókniarzy" przy 

ul. Ogrodowej w Iłowej 

Przebudowa drogi powiatowej nr 1079F Szczepanów-Konin Żagański i nr 1083F Szczepanów-

Wilkowisko 

 Przebudowa drogi powiatowej nr 1079F na odcinku od ul Żaków  do wiaduktu nad A-18- ETAP II 

Z Gminy Niegosławice i z Gminy Szprotawa na zadanie: 

"Przebudowa drogi powiatowej nr 1079F  od ul Żaków  do wiaduktu nad A-18"- ETAP I 

Z gminy Niegosławice na współfinansowanie zdania: 

Powiat Żagański skutecznie realizował przedsięwzięcia związane z profilaktyką prozdrowotną, 

opieką psychologiczną oraz wsparciem dla osób z zaburzeniami psychicznymi. W zakresie pomocy 

społecznej prowadzono działania w obszarze funkcjonowania rodziny i wsparcia w sytuacjach 

kryzysowych. Prężnie działała również Powiatowa Rada Seniorów, która dla Powiatu Żagańskiego 

jest głosem ludzi starszych.  

Rok 2025 to w Powiecie Żagańskim to kontynuacja  tematu  profilaktyki „lepiej zapobiegać niż leczyć” 

przygotowano i przeprowadzono konferencję pn. „Edukacja zdrowotna w centrum uwagi”. Celem 
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konferencji było podkreślenie roli szkół wszystkich poziomów w kształtowaniu postaw 

prozdrowotnych dzieci   i młodzieży.  

Konferencja pn. „Edukacja zdrowotna w centrum uwagi ” rok podstawowych badań profilaktycznych, 

do których zachęcano mieszkańców. Zorganizowano w tym celu kilka wydarzeń, podczas których 

propagowaliśmy profilaktykę zdrowotną oraz wczesne wykrywanie chorób, głownie cywilizacyjnych.  

W sferze Kultury i Ochrony Zabytków, Powiat Żagański realizował wsparcie finansowe w 

ramach Programu Opieki nad Zabytkami. Dzięki temu w roku 2025  Rada Powiatu Żagańskiego 

udzieliła dotacji na prace restauratorskie, konserwatorskie czy też roboty budowalne przy zabytku 

znajdującym się na terenie powiatu żagańskiego. Powiat Żagański z sukcesem realizuje również 

zadania z zakresu Nieodpłatnej Pomocy Prawnej. 

Należy podkreślić, iż mimo trudności o różnym natężeniu, działania Zarządu Powiatu Żagańskiego 

doprowadziły do rzeczywistych zmian i nowej organizacji Powiatu Żagańskiego. Zmiany te 

uwarunkowane były współpracą z wieloma podmiotami, instytucjami, a także włodarzami Gmin z 

terenu Powiatu Żagańskiego. Dużym sukcesem jest również współpraca z organizacjami społecznymi 

i mieszkańcami, a także wsparcie instytucji zewnętrznych. 

Powiat Żagański przekazuje informacje opinii publicznej. Nasz samorząd jest aktywny zarówno w 

mediach społecznościowych, jak i na stronie www. Naszym autem jest dostarczenie najważniejszych 

informacji oraz ciekawostek również za pomocą wydania papierowego – gazety Głos Powiatu 

Żagańskiego. Swoimi działaniami staramy się dotrzeć do jak największej ilości mieszkańców. Spotyka 

się to z ogromnym uznaniem wśród mieszkańców oraz zainteresowaniem prowadzonych przez 

samorząd powiatowy działań. W zakresie promocji jesteśmy samorządem otwartym na współpracę z 

innymi podmiotami. Jako Powiat jesteśmy współorganizatorami wielu wydarzeń kulturalnych w 

regionie lubuskim. Współpracujemy również z lokalnymi mediami, wspieramy szereg instytucji i 

tworzymy wszechstronną kulturę Powiatu Żagańskiego. 

 

 

 


